Municipalidad de Santiago de Surco

RESOLUCION N° § 8 5 -2020-rASS
Santiago de Surco, 9 SfT 2070

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

VISTO: ElI Memorandum N° 617-2020-GDS-MSS de la Gerencia de Desarrollo Social, el
Informe N* 601-2020-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica, el Memorandum N° 1688-
2020-GM-MSS de la Gerencia Municipal: sobre el Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de
COVID-19 del Mercado de Abasto “ASOCIACION DE COMERCIANTES ROOSEVELT DE
SURCO" del distrito de Santiago de Surco;

CONSIDERANDO:

.~ Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru y
&} el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972 — Ley Organica de Municipalidades, los
7/ Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia, en ese sentido goza de facultades normativas y reglamentarias en los Asuntos
de su competencia dentro del ambito de su jurisdiccion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declara Emergencia Sanitaria a nivel
nacional por un plazo de noventa (90) dias calendario, dictando ademas medidas de
prevencion y control del COVID-19, ampliada hasta el 07.12.2020;

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del
brote del COVID-19, ampliado con Decreto Supremo No 146-2020-PCM hasta el 30.09.2020;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 047-2020 se establece medidas para reducir el impacto
de las medidas de aislamiento social obligatorio en la situacion fiscal de los Gobiernos Locales
Y garantizar la continuidad de los servicios para atender la emergencia sanitaria y otras
medidas;

Que, el Decreto de Urgencia N° 026-2020 establece diversas medidas excepcionales y
temporales para prevenir la propagacion del Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional,
se aprueban medidas adicionales extraordinarias que permitan adoptar las acciones
preventivas y de respuesta para reducir el riesgo de propagacion y el impacto sanitario de la
enfermedad COVID-19, en el territorio nacional, asi como coadyuvar a disminuir la afectacion a
la economia peruana por el alto riesgo de propagacion del mencionado virus a nivel nacional:

Que, mediante la Ley N° 29332 y modificatorias, se creo el Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestion Municipal;

Que, mediante Decreto Supremo N° 21 7-2020-EF, se aprobaron las Metas del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondientes al 31 de diciembre del 2020,
dentro de ellas la Meta 06: Regulacion del funcionamiento de los mercados de abasto para la
prevencion y contencion del COVID-19; '

Que mediante Decreto Supremo N° 01 1-2020-PRODUCE se aprueban los “Lineamientos para
la regulacién del funcionamiento de mercados de abasto y espacios temporales habilitados
para el comercio de alimentos, en el marco de las acciones de prevencion y contencion del
COVID-19", estableciendo que los Gobiernos Locales deben elaborar y aprobar el “Plan de
Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19" para cada mercado de abasto o espacio
temporal habilitado para el comercio de alimentos ubicados en la circunscripcion de su
competencia; para lo cual cuenta con la asistencia técnica de PRODUCE, MINSA, MINAGRI y
MINAM, conforme a lo establecido en la Primera Disposicién Complementaria Final del Decreto
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Supremo N° 099-2020-EF, cuya aprobacion del Plan se efectia mediante resolucién de
Alcaldia, debiéndose implementar el Plan desde el dia calendario siguiente de su aprobacion.
El Plan de Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19”, debe establecer la distancia minina
y aforo de personas, limpieza y desinfeccion, gestion y manejo de residuos solidos,
identificacion de sintomatologia, previo al ingreso, gestién del mercado, equipamiento de
seguridad;

Que, con Memorandum No 61 7-2020-GDS-MSS, la Gerencia de Desarrollo Social, remite el
Informe N° 015-2020-PB-SGSP-GDS-MSS del encargado del Programa de Bromatologia, en
donde se sefiala que ante la dacion del Decreto Supremo N° 217-2020-EF y la Guia para el
cumplimiento de la Meta 6 del Programa de Incentivos a Ia Mejora de la Gestion Municipal
correspondiente al 31 de diciembre del afio 2020, “Regulaciéon del funcionamiento de los
mercados de abasto para la prevencion y contencion del COVID-19”, se ha modificado Ia
estructura del Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en Mercados de Abasto,
que si bien es cierto ambas estructuras son validas, se ha optado por utilizar la establecida en
la precitada guia, por lo que remite el Plan de Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19
que sera implementado por el mercado de abasto “ASOCIACION DE COMERCIANTES
ROOSEVELT DE SURCO”, continuando asi con los trabajos y apoyo necesario:

Que, con Informe N° 601-2020-GAJ-MSS, la Gerencia de Asesoria Juridica, teniendo en
cuenta la documentacion generada, asi como la normativa vigente, concluye opinando que es
legalmente viable la emisién de la Resolucion de Alcaldia;

Que, con Memorandum N° 1688-2020-GM-MSS, la Gerencia Municipal, solicita se prosiga con
el tramite pertinente para la aprobacién del Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-
19 en Mercados de Abasto;

Estando a la opinién de las unidades organicas antes sefaladas, y de acuerdo a las facultades
conferidas en el Articulo 20° inciso 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y
sus modificatorias;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19
del Mercado de Abasto “ASOCIACION DE COMERCIANTES ROOSEVELT DE SURCO’ del
distrito de Santiago de Surco; contenido en el anexo, que forma parte de la presente.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal
Institucional de la Municipalidad Santiago de Surco, dentro del dia siguiente de su aprobacion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Desarrollo
Social, a la Subgerencia de Salud Publica, a la Gerencia de Tecnologia de la Informacion, el
cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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PRESENTACION:

Que, en el marco del Decreto Suprema N2008-2020-5A “Estado de Emergencia Sanitaria”, el Decreto
Supremo N2044-2020-PCM “Estado Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida
de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-19”, el Decreto de Urgencia N2047-2020 “Establece
medidas para reducir el impacto de las medidas de aislamiento social obligatorio en la situacion fiscal de
los Gobiernos Locales y garantizar la continuidad de los servicios para atender la emergencia sanitaria y
otras medidas”, el Decreto Supremo N2011-2020-PRODUCE “Lineamientos para la regulacion del
funcionamiento de mercados de abasto y espacios temporales habilitados para el comercio de alimentos,
en el marco de las acciones de prevencion contencién del COVID-19”, el Decreto Supremo N2362-2019-EF
y su modificatoria en Decreto Supremo N2099-2020-EF “Modifican los Procedimientos para el
Cumplimiento de Metas y la asignacidn de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal del afio 2020, y dictan otras medidas” la Municipalidad de Santiago de Surco implementa todas
las medidas dentro de los plazos establecidos de acuerdo a ley.

Que, mediante Resolucién Ministerial N2295-2020-MINSA “Guia para la planificacién, coordinacion e
implementacion de las acciones de deteccion, aislamiento y seguimiento clinico de las personas afectadas
por COVID-19 en mercados de abasto, asi como la vigilancia centinela”, la Resolucién Ministerial N2448-
2020-MINSA “Lineamientos para la Vigilancia, Prevencién y Control de la salud de los trabajadores con
riesgo la exposicién a COVID-19",y |a Resolucion Directoral N20023-2020-EF/50.01 “Aprueban los cuadros
de actividades para el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal establecidas al 31 de diciembre del afio 2020 se adecua el “Plan de Vigilancia, Prevencion y
Control de COVID-19 y se conforma el Comité de Autocontrol Sanitario” de todos los mercados de abasto
dentro de la jurisdiccién del Distrito de Santiago de Surco.

MARCO LEGAL:

Ley N2 29332

Ley N2 27972

Decreto Supremo N2 237-2019-EF

Decreto Supremo N2 099-2020-EF

Decreto Supremo N2 217-2020-EF

Decreto Supremo N2 044-2020-PCM
Decreto Supremo N2 094-2020-PCM
Decreto de Urgencia N2 047-2020

Decreto Supremo N2 362-2019-EF

Decreto Supremo N2 099-2020-EF
Resolucién Ministerial N¢ 282-2003-SA/DM
Resolucidn Ministerial N2 773-2012-MINSA
Resolucion Ministerial N2 295-2020-MINSA
Resolucidn Ministerial N2 448-2020-MINSA
Resolucién Directoral N@ 023-2020-EF/50.01
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I DATOS DE LA MUNICIPALIDAD

a. Razén social: Municipalidad de Santiago de Surco

b. R.U.C. 20131367423

C. Direccién: Ir. Bolognesi 275, Plaza de Armas de Santiago de Surco. T. 411-5560
Www.munisurco.gob.pe
Distrito: Santiago de Surco

. Provincia: Lima
f.  Regién: Lima

Il DATQOS DEL LUGAR DE TRABAJO
a. Razon social: Asociacién de Comerciantes Roosevelt de Surco.
b. RU.C.--
¢. Llicencia de funcionamiento: - -
d. Registrado por CENAMA: Mercado Roosevelt.
e. Direccidn: Avenida Roosevelt N2924, Lima — Lima, Santiago de Surco
f.  Teléfono/celular: 949291399
8. Correo corporativo: - -
h. Representante Legal y/o Presidente del mercado de abasto: Carmen Alvarado
Pachas.
DNI: 46093374
Direccion: - -
Teléfono/celular: 949291399
Correo personal: hildaugarte5555@hotmail.com

X

. DATOS DE LOS VENDEDORES — NOMINA DE VENDEDORES

Nro | APELLIDOS | ©ONI [ EDAD | Nro | ~ "RUBRO.
_ | YNOMBRES| | F pleerg
1 ALVARADO | 46093374 | 30 01 FRUTAS Y
PACHAS HORTALIZAS
CARMEN
2 RACHAS | 08764187 | 63 03 FRUTAS Y
MATTA HORTALIZAS
ROSA
MARINA
3 GUERRA 10636198 42 19 COMIDA
MELENDEZ PROCESADA
SARA
ISABEL
4 REYES 76872236 17 02 COMIDA
T RODRIGUEZ PROCESADA
SILVIA
5 PAUCAR 09394655 48 11 CARNES
TINOCO
RONAL
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6 ROJAS 42427576 30 05 CARNES

JONORUCO
MARILUZ

8 UGARTE 09874877 51 09 PELUQUERIA

VASQUEZ
HILDA

8 QUISPED | 08953639 66 06 COSTURA

ELA TORRE
SAMME

10 MEJIA BACA | 09868366 48 16 ELECTRODOMESTICO
EDUARDO

ALEJANDRO

Iv. INTRODUCCION

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) anuncié el 11 de marzo de 2020 que
la nueva enfermedad por el coronavirus 2019 (COVID-19) es una pandemia.

No habiendo sido identificada previamente en humanos, conociéndose a la fecha que
se propaga de persona a persona, principalmente a través de gotitas o particulas
acuosas que se quedan en el ambiente al toser o estornudar, o al tener contacto con
personas contagiadas.

En los casos confirmados de COVID-19, el 80% de los infectados se recupera sin
acceder a ningln tratamiento especial. Sin embargo, 1 de cada 6 personas lo
desarrollan en nivel grave con dificultades al respirary al 2% les causé la muerte. En
tal sentido, la OMS informa que las personas mayores y las que sufren enfermedades
respiratorias, diabetes, obesidad y cardiopatias podrian desarrollar el virus en un
nivel grave, si llegaran a contraerlo.

Los sintomas del COVID-19 generalmente son fiebre, tos, dolor de garganta,
congestion nasal, malestar general y dificultad para respirar. Estos, pueden aparecer
de forma gradual y no se manifiestan de la misma manera en todos los casos, algunas
personas no desarrollan ningun sintoma.

Los distintos pafses en el mundo, afectados por esta pandemia, han establecido
medidas para reducir al minimo el contacto social (restricciones laborales,
aislamiento social, etc.) con la finalidad de reducir el riesgo de contagio de COVID-19
en su poblacién, permitiendo el funcionamiento de servicios basicos e
indispensables. :

A0 Ok qr‘a.?j\
/ e

En nuestro pafs, con Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declard un estado de
emergencia sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario que
duraria hasta el 11.06.2020; y con Decreto Supremo N° 044-2020-PCM una
cuarentena social obligatoria desde el 15.03.2020, con multiples prorrogas a la fecha,
hasta el 24.05.2020.
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En el caso de los mercados de abasto, se ha permitido continden funcionando al
considerarse un servicio basico e indispensable; sin embargo, es nuestro interés
acondicionarnos de acuerdo a las normativas vigentes para minimizar el riesgo de
presencia del COVID-19 en nuestro establecimiento, disminuyendo asi Ia
probabilidad de contagio entre nuestros vendedores y nuestros clientes, brindando
a estos dltimos mayor confianza para seguir concurriendo a realizar sus compras.

Siendo asi, nuestras instalaciones sern acondicionadas con las medidas
necesarias para una correcta implementacion del presente Plan de Vigilancia,
Prevencién y Control de COVID-19.

OBJETIVOS

a. Establecer medidas preventivas sanitarias que deben cumplir los mercados de
abasto en linea con las normas vigentes, con el fin de proteger la salud de los
vendedores, proveedores, visitantes y clientes frente al riesgo de contagio del
COVID-18.

b. Fortalecer los sistemas de vigilancia, contencién y respuesta frente al riesgo de -
contagio del COVID-19,

NOMINA DE VENDEDORES/COMERCIANTES POR RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-
19

El Comité de Autocontrol Sanitario - CAS del mercado de abasto, realizard |a
identificacion de los puestos de trabajo que por su naturaleza podrian estar
expuestos a un posible contagio de COVID-19, en base a la relacién de vendedores
del mercado de abasto. Los niveles de riesgo de los puestos de trabajo se pueden
clasificar en;

a. Riesgo bajo de exposicidn: Trabajos que no requieren contacto con personas que
S€ conoce o se sospecha que estan infectados con COVID-19, no tienen contacto
cercano frecuente a menos de 2 metros de distancia con el pdblico en general.
Contacto ocupacional minimo con el publico y otros compafieros de trabajo.
Ejemplo: trabajadores administrativos.

b. Riesgo mediano de exposicion: Trabajos que requieren un contacto frecuente
y/o cercano (por ej. menos de 2 m. de distancia) con personas que podrian estar
infectadas con COVID-19, no siendo casos confirmados. Por ejemplo:
trabajadores de mercados de abasto, vigilancia, atencién al publico, etc.,

C. Riesgo alto de exposicidn: Trabajo con riesgo potencial a exposicion a fuentes
conocidas o sospechosas de COVID-19. Por ejemplo: trabajadores de salud,
trabajadores de funerarias, etc.

d. Riesgo muy alto de exposicion: Trabajos con contacto directo con casos COVID-
19. Par ejemplo: trabajadores de salud en contacto con pacientes confirmados
de COVID-19, etc.
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Dentro de estos niveles de riesgo, se considera a los trabajadores de mercados de
abasto como de riesgo mediano a la exposicion; por lo que en cualquiera de sus
ubicaciones (vendedores, estibadores, vigilancia, etc.) mantienen contacto directo
con el publico. Por ello, en caso de alguna sintomatologfa por parte de cualquier
trabajador del mercado de abasto que brinde indicios de posible COVID-19 se
comunicara inmediatamente al Comité de Autocontrol Sanitario - CAS, Administrador
del mercado de abasto o el que haga sus veces, debiendo tomarse dicho trabajador
la prueba de laboratorio para COVID-19 y seguir las pautas establecidas de acuerdo
a normativa vigente, de ser un caso confirmado.

Nro | APELLIDOSY |  DNI = | EDAD Nrd | RIESGO/
. NOMBRES = = =1 == | PUESIO [ ENFEMEDAD
1 ALVARADO | 08750585 61 01 ALTO RIESGO /
FLORES DIABETES
SIMON
2 PACHAS 08766990 68 03 ALTO RIESGO /
MATTA HIPERTENSION
SOLEDAD
3 RIVAS TAPIA | 08998753 68 07 ALTO RIESGO /
MARIA DIABETES
4 TINOCO DE | 08806419 70 11 ALTO RIESGO /
PAUCAR HIPERTENSION
VICTORIA DIABETES

VII. PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS

7.1 Limpieza y desinfeccién del mercado de abasto
7.1.1 Insumos
a. Pediluvio
b. Lejia
c. Alcohol liquido
d. Alcohol en gel
e. Detergente
f. Desinfectante
g. Jabdn liquido
h. Termdmetro Infrarrojo digital
i. Papel Toalla
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7.1.2

Frecuencia de realizacién
o 7ONAE | | FRECUENCIA|
) : Lejia, escoba, 3 Lt. de lejia diario
Area comdn etc. con 30 Lt de
agua
Puestos de Escobay lejia | % de lejia 4 Lt diario
venta de agua
. Legiay agua % Lt. de lejia diario
Bafios con 5 Lt. de
agua
Almacenamiento| Lejiay agua % Lt. de lejia diario
de RR.SS. con 5 Lt. de
agua
Ingreso y salida Lejiayagua | 200 ml. de lejia diario
del mercado de a2 Ltdeagua
abasto
Baldeoy Amonio 20 ml. x 20 Lt. semanal
desinfeccion cuaternario de agua
semanal
. |

7.2 Identificacién de Sintomatologia COVID-19 previo al ingreso del mercado de

abasto

7.2.1

7:.2.2

Personal

El personal encargado de la identificacién de la sintomatologia
COVID-19 previo al ingreso al mercado de abasto corresponde al
Personal de Seguridad, el cual debers estar equipado con las
medidas de seguridad adecuada (guantes, cofia, mascarilla,
protector facial, mameluco) y debe portar el termdémetro
infrarrojo digital acompafiado de su desinfectante en spray y/o
gel.

Metodologia

El personal encargado deberd controlar la tem peratura corporal
al momento de ingreso al mercado de abasto, tanto a los
vendedores del mismo como al publico general, con un
termometro infrarrojo clinico. No se permitird el ingreso de
ninguna persona (comerciante, cliente, etc.) que presente una
temperatura mayor o igual a 382C.

;
Minicpaliad
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7.2.3

El registro de la temperatura se realizard para todas las personas
que ingresen al mercado de abasto, diariamente, registrandose
en un cuaderno de ocurrencias en caso presente una
temperatura mayor o igual a 38°C previa solicitud de
consentimiento de uso de datos personales.

Registro

Solicitar el resultado de la aplicacién de pruebas moleculares
para COVID-19 segun las normas del MINSA, a los trabajadores
del mercado de abasto que presenten sintomatologia o de
acuerdo a lo requerido por la autoridad competente. Dicho
costo sera asumido por el trabajador, quien cumplird con las
normativas vigentes en caso de resultar positivo a la prueba.

7.3 Lavado y desinfeccién de manos obligatorio

7.31

7.3.2

Ndmero de Lavabos

Se cuenta con por lo menos un (01) lavabo de manos en la
puerta de ingreso del mercado de abasto y adicionalmente los
de sus servicios higiénicos SS.HH.

Se contard con dispositivos para lavado manos al ingreso del
mercado de abasto, se colocard un esguema de la forma
adecuada del lavado de manos, tomando como referencia las
indicaciones del Ministerio de Salud.

Los puestos que trabajen con alimentos de mayor actividad de
agua como pollos, productos cdrnicos, productos
hidrobioldgicos, deberdn contar con un lavadero por puesto de
venta.

Alcohol gel

Como mecanismo para la desinfeccién de manos dentro del
mercado de abasto en cada puesto de venta se tendra alcohol
en gel y/o alcohol liquido en spray, de este modo se garantizara
la desinfeccién permanente de manos de los vendedores y/o
compradores.

10
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7.3.3  Esquema de monitoreo

P M-EE_JI!DAS']'-_;.P.RODUC{O- | PUNTOSDE | TOMAREN CUENTA
SANITARIASIE BICACION =
1. Pediluvio Puerta de Lavar el pediluvio
ingreso y salida diario
2. Punto de Agua, jabdn, Puerta de
lavado de secador ingreso Ne1*
manos desechable
3. Punto de Solucién de Puerta de
desinfeccidn alcohol al ingreso y por
de manos 70% o alcohol | cada puesto de
gel venta

antibacterial
4. Medicién | Termometro Puerta de Mayor o igual a 38°c se
de infrarrojo ingreso restringe el ingreso al
temperatura certificado publico y trabajadores
corporal Puerta Ne1
5. Registro Cuadernode | Puerta de salida Es importante el
de reporte de las Puerta N21 registro de incidencia
incidencias incidencias al por dfa

ingresar al
mercado de
abasto

*Los mercados de abasto podran contar con mas de una puerta de
ingreso y de salida, por lo cual debersn sefializarlas “PUERTA DE INGRESO
Ne1”, “PUERTA DE INGRESO N22”, “PUERTA DE SALIDA Ne1”, “PUERTA
DE SALIDA N92” respectivamente.
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7.4 Sensibilizacién de la prevencién de contagio en el mercado de abasto

El comité de autocontrol sanitario capacitara a los vendedores, comerciantes,
proveedores y personal del mercado de abasto, sobre el Plan de Vigilancia,
Prevencion y Control de COVID-19. Para ello se utilizard un espacio abierto, con
distanciamiento social, en grupos pequefios, donde se brindard la informacion
concisa sobre las medidas a adoptar, conforme a capacitaciones previas
realizadas por la municipalidad con el representante (presidente) del mercado
de abasto. Se entregard una copia de la exposicién a cada participante o via
virtual, a través de correo electrénico.

Se brindar4 indicaciones pertinentes para el publico general a fin realice compras
seguras, a través de afiches, banner dentro y fuera del mercado de abasto, en
zonas visibles y de alto transito o anuncios por parlante con las indicaciones
como: distanciamiento social, no manipulacién de productos, uso de mascarillas,
lavado de manos, entre otros.

7.4.1 Material a utilizar
- Carteles de sefializacion
- Banners
- Folletos / tripticos
- Merchandising
- Sistema de Sonido (parlantes)
- Mascarillas / Protector Facial / Guantes (otros insumos
quirdrgicos descartables)

7.5 Medidas preventivas colectivas

- El aforo maximo del mercado de abasto serd la tercera parte de lo
determinado en la licencia de funcionamiento (cartel de material
durable, ubicado en lugar visible a 2 metros del nivel del piso).

- Se dispondra de personal que controla el aforo maximo en puertas de
entrada y salida del mercado de abasto durante la jornada de atencién,
que deberdn mantenerse en estrecha comunicacion.

- Sefalizacion del distanciamiento social se aplicard entre los clientes al
momento de ingreso (1.5 m.), entre vendedor y cliente (1.5 m.), entre
puestos.

- Los pasillos deben estar despejados para el transito del publico.

- En la puerta de entrada se ubicardn dos filas para publico en general y
una de atencién prioritaria (en cumplimiento de la Ley N° 30840),
debidamente sefializada respetando la distancia (1.5 m).

- Teniendo en cuenta que por cada 80 puestos de venta se dispondra de
un personal de control.

- Zona de descarga de productos debe estar sefializado y desinfectado
para vehiculos previo al ingreso.

- Fumigacion.

- Desinfeccién diaria.

- Campafias de vacunacion para los vendedores.
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7.6 Medidas de proteccién personal

- Uso de: mascarillas, protector facial, guantes, cofia, mameluco, mandil
y botas (de ser el caso) por parte de los vendedores, estibadores,
transportistas y compradores.

- Portar alcohol liquido (presentacién spray) o alcohol en gel.

- Personal ubicado al ingreso del mercado de abasto exigird el uso de
mascarillas al pablico para permitir el ingreso.

- Uso de cordones de seguridad o algun otro instrumento que permita
mantener la distancia (1.5 m.) entre el vendedor y comprador por cada
puesto.

7.7 Vigilancia permanente de comorbilidades relacionadas al trabajo en el contexto
CovID-19.

Se identificard a los trabajadores gue se encuentren en el grupo de riesgo a
través de: resultados de exdmenes médicos y/o mediante el formulario de salud
descrito anteriormente a modo de declaracién jurada, donde se consideran las
siguientes condiciones de vulnerabilidad o comorbilidad:

- Edad mayor a 65 afios

- Enfermedad cardiovascular (hipertensién arterial, insuficiencia cardiaca,
etc.)

- Diabetes

- Obesidad

- Gestantes

- Enfermedad pulmonar crénica (asma, EPOC, fibrosis pulmonar,
tuberculosis)

- Enfermedad renal

- Céancer

- Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

En caso se detecte a alguna persona en condicién vulnerable entre los
trabajadores, se conminard a que se retire a fin de no poner en riesgo su salud,
siendo posible sea reemplazada por otra persona no vulnerable. En caso deseen
concurrir a trabajar en las actividades autorizadas, deberd suscribir una
declaracion jurada de asuncién de responsabilidad voluntaria, la cual debers ser
entregada al presidente o administrador del mercado de abasto para mantenerlo
a disposicién del Comité de Autocontrol Sanitario - CAS 0 autoridad competente
que lo solicite.
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VIIl.  PROCEDIMIENTO OBLIGATORIO PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL
TRABAJO

8.1 Proceso para el regreso al trabajo

Previo al inicio de labores todo empleador estd en la obligacidén de implementar
medidas para garantizar la seguridad vy salud en el trabajo cuya finalidad es
esencialmente preventivo mediante un plan de vigilancia de prevenciény control
de COVID-19. Las personas en situacién de riesgo, edad mayor a 65 afios,
enfermedad cardiovascular (hipertensién arterial, insuficiencia cardiaca, etc.),
diabetes, obesidad, gestantes, enfermedad pulmonar crénica (asma, EPOC,
fibrosis pulmonar, tuberculosis), enfermedad renal, cancer, enfermedad o
tratamiento inmunosupresor, entre otros, no pueden ser obligadas a
reincorporarse a su centro laboral, salvo estén bajo su propia responsabilidad,
cuentay riesgo.

8.2 Proceso para la reincorporacién al trabajo

Para la reincorporacion al trabajo, todos los empleadores y trabajadores,
deberdn realizarse las pruebas de descarte COVID-19, pudiendo solo
reincorporarse los que arrojen resultados negativos, y los positivos luego de su
respectiva cuarentena domiciliaria y su absoluta recuperacion.

Ademads de ello, el centro laboral (mercado de abasto y cada uno de los puestos
de venta) debera contar con las medidas de proteccién y prevencién de COVID-
19 para la atencién al publico en general.

8.3 Revision y reforzamiento a trabajadores en procedimientos de trabajo con
factores de riesgo critico en puestos de trabajo

- El empleador o trabajador del mercado de abasto con condicién de riesgo /
riesgo critico deberd realizarse las pruebas de descarte COVID-19 para su
reincorporacién, si resultase positivo debera realizar su cuarentena
domiciliaria por dos semanas y reincorporarse cuando esté totalmente
saludable.

- El empleador o trabajador del mercado de abasto con condicién de riesgo /
riesgo critico debera cumplir con todas las medidas de bioproteccion
(mascarilla, protector facial, mameluco, guantes, mandil, cofia y botas) sin
lugar a excepciones.

- El Comité de Autocontrol Sanitario - CAS monitoreard a estos empleadores
y/o trabajadores con el fin de brindarles las condiciones éptimas para el
desarrollo de su trabajo, ademas de mantenerlos informados de las
campafias de salud y/o vacunacién ofrecidas por la Municipalidad de
Santiago de Surco orientadas a personas vulnerables.

- Constante sensibilizacién a los empleadores y/o trabajadores que no estén
dentro del grupo de riesgo para que puedan mantener una relacion
saludable y afable en el trabajo.
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8.4 Proceso para el regreso o reincorporacién al trabajo de trabajadores con
factores de riesgo para COVID-19

El procedimiento es el mismo que el de los trabajadores con riesgo critico;

- Elempleador o trabajador del mercado de abasto con condicion de riesgo /
riesgo critico deberd realizarse las pruebas de descarte COVID-19 para su
reincorporacién, si resultase positivo deberd realizar su cuarentena
domiciliaria por dos semanas y reincorporarse cuando esté totalmente
saludable.

- Elempleador o trabajador del mercado de abasto con condicién de riesgo /
riesgo critico deberd cumplir con todas las medidas de bioproteccion
(mascarilla, protector facial, mameluco, guantes, mandil, cofia y botas) sin
lugar a excepciones.

- El Comité de Autocontrol Sanitario - CAS monitoreard a estos empleadores
y/o trabajadores con el fin de brindarles las condiciones Optimas para el
desarrollo de su trabajo, ademds de mantenerlos informados de las
campafias de salud y/o vacunacién ofrecidas por la Municipalidad de
Santiago de Surco orientadas a personas vulnerables. :

- Constante sensibilizacién a los empleadores y/o trabajadores que no estén
dentro del grupo de riesgo para que puedan mantener una relacién
saludable y afable en el trabajo.

IX. RESPONSABILIDADES DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

El cumplimiento del presente Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19
estd bajo la responsabilidad, ejecucién y observancia del Comité de Autocontrol
Sanitario - CAS, el cual esta conformado por:
- Unrepresentante por cada rubro de alimentos:
a. Alimentos procesados y envasados a granel
b. Carnes y menudencia
c. Frutas y hortalizas
d. Pescados y mariscos
e. Jugos y refrescos
f. Comida procesada
- Presidente(a) y/o Representante Legal del mercado de abasto
- Representante de Salud Ambiental y Zoonosis
- Monitor de la Municipalidad de Santiago de Surco
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X. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PRESENTE PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19

“GASTOS PARA LA IMPLEMENTACIGN | CANTIDAD | PERIODO | COSTOS/
SERVICIOS / PRODUCTOS
Servicio de vigilancia s/. 3000.00
2 personas mensual
Lavadero de manos y pintado de /. 1500.00
. s s/. i
linea amarilla 2 unidades indefinido
Alcohol (x gal6n) 1 unidad mensual -50:00
Alcohol en gel (x galdn) 2 unidades mensual SO
Lejia (x bidon) ) s/.120.00
4 unidades mensual
Detergente (x 15 kg) s/. 80.00
1 unidad mensual
Desinfectante (x bidon) s/.30.00
1 unidad mensual
Jabén liquido (x galdn) s/. 60.00
2 unidades mensual
Termdmetro infrarrojo digital s/. 490.00
1 unidad indefinido
Bandeja con pediluvio 3 anidsdes indefinido s/. 200.00
Papel toalla 40 unidades mensual S/. 200.00
Publicidad (banners, sefializacicnes) 87 unidades | indefinido s/. 200.00
TOTAL: s/.5830.00
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Xl DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

ANEXO N° 02
Acta de Conformaci6n del COMITE DE AUTOCONTROL SANITARIO

&glmnar ol COMITE DE AUTOCONTROL SANITARIO del  Mercado
1.0bjetive CIACION DE COMERCIANTES DEL MERCADO ROOSEVELT ston codigo 3287-A, ubicado en
el Distrito de Santlago de Surco con direccidn en AV, ROOSEVELT N® 925 SANTIAGO DE SURCO,
Provincia LIMA, Departamento LIMA
2. Fecha meoa,rmm Siendo las: 3:00 p.m, !

3. Lugar de Reunidn

AV, ROOSEVELT N* 925 SANTIAGO DE SURCO

4. Conformacidn e instalacién del Comité de Autocontrol Sanitario. :
Se declara, conformado e instalado ef Comité de Autacontral Sanitario con 14 participacion de las siguientes
personas:

ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL MERCADOD ROQSEVELT

PRESIDENTE O ADMINISTRADOR HILDA UGARTE VASQUEZ 03874877 | &1
REPRESENTANTE DEL MINSA NIDIA ERUNDA PURAY CHAVEZ 10707659 | 42
MONITOR DE LA MUNICIPALIDAD JAVIER ABRAHAM PADILLA MURGUEYTIO 21815344 | 50
i Lo RUBROE- - U5 CATEGORING o vt ‘NOMBRES o DN OAD
5 CARNES Y TITULAR | RONAL PAUCAR TINOCO 394655
MENUDENCIA SUPLENTE | LEDUVINA MARILUZ ROIAS JURORUCO 42427576 | 36 |
3 FRUTAS ¥ TITULAR | CARMERN JENNY ALVARADO PACHAS 46093374 | 30
HORTALIZAS SUPLENTE | ROSA MARINA PACHAS MATTA 08764187 | 63
3 COMIDA HTULAR SARAISABEL GUERRA MELENDEZ 10636198 42
PREPARADA SUPLENTE | SILVIA REYES RODRIGUEZ 6872236 17
* &l mercado no cuenta con los rubros de A tos pr dos ¥ dos @ graned, Py fos-mariscos y jugas-refrescas
por efia no se tienen rep es de los mi #n ¢l comité de trol '

Las funciones del Camité serdn:

® Implementar, socializar v difundir los lineamientos, quisnes deberdn a su ver concientizar a los vendedores,
comerciantes, proveedores y persanal del mercado de abasto o del espacio temporal habllitado para el comercio
de alimentos, sobre los métados de prevencidn de propagacién del COVID - 19,

*  Lasecretarfa técnica del COMITE serd responsable ante ef Gobierno Local por fa estricta aplicacidn de:
Determinar el horario de ingreso de publico y proveedores para e abastecimiento de alimentos,

»  Coardinar pratocolos de desinfeccion para el vehiculo y transporte.

Definir puerta de ingreso y salida, segun capacidad maxima; asl como la ruta de acceso.

Determinar el aforo maximo durante ef Estado de Emergencia, En el caso de los mercados que cuenten con aforo
autarizado, el aforo miximo no serd mayor al 50% del mismo, En of caso de los mercados que nocuenten can aforo
autorizado, el afore miximo se caleulard de la siguiente manera: ef drea total del mercado se resta el drea otupada
por puestos. La tercera parte de esa diferencia serfa equivalente al ndmero de personas gue pueden permanecer
coma aforo miximo.

> Coordinar fa implementacién de las estaciones de lavado al ingreso de los mercados de abasto o espacios
temporales habilitados para ef comercio de alimentos, con dispensador de jabdn y papel toalla para el secado de
las manos.

> Disponer la instalacién de surtidores con alcohol o gel desinfectante para el uso de los vendedores v publico en
general,

> Verificer que los dispensadores de aseo se encuentren abastecidos de implementos {agua, jabdn y

papet toalla), a fin de realizar las gestiones ante el Gobierno Local para garantizar su reposicidn.

> Supervisar la limpleza y desinfeccién diaria de las instalaciones y mobiliario de cada puesto de mercado, ademis
de las dreas comunes, pasadizes, baios, rampas, zona de almacenamiento de reslduos sélidos, ete. Bt horarip debe
ser coordinado por el COMITE,

»  Sefializar con lineas v cireulos con pintura o material autoadhesiva en vereda y/o calzada para un correcte ingreso
al mercado,

~ Seffalizar con clrculos frente a cada puesto de venta, SSHH y estacionamigntos, para mantener a distancia minima
de 1.5 metros,

Yy

.
Pl Sllamess & www.gob.pe/mef 8 I5 lunin 319, Uma 1- Pery A, (581} 3115930 -
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Y o | Ministerio)
| jdeSalud

Verificar la disposicién del personal entrenado del Gobierno Local para la toma de temperatura de las personas
que ingresen al mercado de abastos.

Contar con los implementos necesarios para el manejo adecuado de los residuos sélidos {tachos, contenedores,
entre otras) en el mercado de abastos.

Supervisar a diario que se esté cumpliendo con el almacenamienta y recoleccidn adecuada de los residuos sélidos
generados en el mercado,

Supervisar ef uso diario y correcto de mascarilla, al ingreso y durante su permanencia de [as persenas que ingresen
al mercado de abastos.

Brindar facilidades al ingreso de poblacidn vulnerable (adultos mayores, mujeres embarazadas, personas con
enfermedades crénicas, entre otras) mediante horario preferencial o personal designado por el Goblerno Local
para asistir en las compras.

No permitir el ingreso de mascotas.

Verificar uso de pediluvios instalados a la entrada del establecimiento. El COMITE debe reportar incidencias en casol
los vendedores, comerciantes o proveedores no apliquen las medidas sanitarlas al representante del Gobiernol
Local.

5.En sefial de conformidad los comisionados firman la presente acta

RONAL PAUCAR TINOGO
DNI: 69304655
CARNES Y MENUDENCIA
TITULAR

/. f’%"
I K27 L O
CARMEN JENNY ALVARADO PACHAS
DNI: 46093374
FRUTAS ¥ HORTALIZAS
TITULAR

LEDUVINA MARILUZ ROJAS JURORUCO
DNI; 42427576
CARNES Y MENUDENCIA
SUPLENTE

PR T TR PTE LA CTets CIVIOU S,

ROSA MARINA PACHAS MATTA
DNI: 08764187
FRUTAS Y HORTALIZAS
SUPLENTE

38 pogawe de optives sl ,

2.

e E1 b feonfec 218 Limn 4 Beed
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SARA ISABEL GUERRA MELENDEZ
DNL:10636198
GOMIDA PREPARADA
TITULAR

HILDA UGARTE VASQUEZ
DNI: 09874877
FRESIDENTE/A Y/IO ADMINISTRADORIA

SILVIA REYES RODRIGUEZ
DNI: 76872236
COMIDA PREPARADA
SUPLENTE

NI: 1 07&7659
RESPONSABLE DE SALUD AMBIENTAL Y ZOONDSIS
MINSA

1214
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