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cf’i%?‘

o . S i almentz sl t | 100%
AE1.01.04 Servicios de atencion de amergencias =n piataforma digital implementado en ol distrilor| oo 28 Mensuslments el ssguimiento del 100% ) )
¥ o 5 2 o alenciones  registradas an  Alerta  Surco.  identificando|malriz mensual del indicader, rsportef 5
El indicador alcanza 47.58%, ubicandose en nivel Regular. Se recomienda forlalecer el seguimiento| % 3 i Subgerancia de
£ i’ 52 desvisciones respaclo del logro esperado y ejeculando|sstadistico de Alerta Surco, informas de)
1 [Implementacién mensusl de las atenciongs registadas mediante Alsrla Surco. promoviende su utilizacion y| - i 3 ¢ et Operacicnes de 3112/26
3 s 2 z acciones de difusion, coordinacién y promocién de la|seguimiento y cocrdinacian, v avidencias de g
articulacién con los servicios de emergencia. a fin de incrementar progresivamente las alenciones y| < ; N i Seguridad Ciudadana
A plataforma que permitan incrementar la coberlura de alencion|las acciones de promocion y difusion,
contribuir al cumglimiento de la meta anual
duranis &l segundo semestre,
2 Ejecut i i e sual al 100% da I
AOI30128900138 REALIZACION DE CAPACITACIONES EN TEMAS DE SEGURIDAD E;fm:;m‘;n:’ i e Prctaiita Comag|PrograMmacion  mensual. informes el g @
" . CIUDADANA: La actividad presentd una ejecucion de BB.67%. Se recomienda forlalecer las| e capacitacian, listas de asislencia, Ubgarancia de
2 0n B 5 Ciudadana durante el segundo semesire, incorporando en las| 5 Opsraciones de 31/12/26
de! Programa Conlaclo Ciudadanc, priorizande grupos de mayor coberlura g ‘ 3 maleniales de difusion. regisiros) 5
y; Elisiiny 2 jornadas la difusion de Alerla Surco y los mecanismos de = Sequridad Ciudadana
incluyendo fa difusion del uso de Alerta Surco y los mecanismes de atencion de emergencias 3% fotograficos y reportes de participantes.
alencion de emergencias.
Pregramacion de operslives de fiscalizacion lanlo para
AE1.02.01 FISCALIZACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE TRANSITO REALIZADOS|transporte publico de persona y transporte de carga y/o|
EN EL DISTRITO: Aleanza 43,35%, nivel Regular. Las AQI vinculadas 1 menares ni cancia .
3 : ; d
3 acion de ejecucion asociados, enlre ofros faclores. a la renovacidn de convenios y revalidacion de| E:;r:;uzfmiemimas AT, (BN fmpUsstas 5“"‘?“?"2"‘ de 12726
credenciales. Se rscomienda forlalecer la programacion y seguimiento de los operativos de|Se considera conlar con 1,300 actas de fiscalizacion| ARy
fiscalizacion y la coordinacion con ATU y MML. para peder cumplir con la meta anual propussta
para el 2026
ACI30128600128 INTERVENCION EN LAS VIAS SURCANAS - COLABORACION ATU: La|Programacion de operativos de fiscalizacion al transporie|
i fidaci i ion de | las. Se|publico d tilizando el FI. i
) fenovacion del convenio y la revalidacion de credenciales \nc\Qlerpn &n la ejecucion de las ac publi e persona utilizando el app FISCATU Gantidad de actas ATU y GMU impusstas| Subgerencia da
4 | Implementacion recomienda anlicipar eslos procesos, asegurar la disponibilidad del personal fiscalizador )| R Transil 31/12/26
fortalecer la adaplacion al aplicalive FISCATU para avitar nuevas reduccionss en sl regislro de|Se considsra contar con 300 actas de fiscalizacion mensuales| ™" fansilo
actas. para pader cumplir con la mela anual propuesta para &l 2026
AOCI30128900361 INTERVENCION DE LAS VIAS SURCANAS - COLABORACION MML: La|Programacion de opsrativos de fiscalizacién al transporte dal
igenci d i tinuidad de las acciones de fiscalizacion. Ss|ca /o mercancias. -
- vigencia y rsnavacion del convenio afectaron la continuida i raa yio m 5 Canidas da actas ATU y GMU impussias Setigerentialie
5 |Implementacion recomienda anticipar la renovacion de los convenios, culminar oportunamente la capacilacion yl i ahrmale Transil 31112/26
revalidacian del parsonal y establecer un cronograma operativo que permila recuperar ias metas| Se considera conlar con 700 actas de fiscalizacion mensuales| ransia
pandienies. para padar cumplir con la meta anual propuesta para el 2026
AEILD3.01 Programa de limpieza publica implementado en el dislrito; Alcanze 43.58%, nivel Subgersncia de
o Regular: la AOl vinculada presentd 88.30%, principalmente por insuficiencia de personal operaliva, " Requerimiento de contralacion de personal
6 |Impl = % Conlral: n de operario de barrido 5 2
Aplsmeniaekn Se recomienda fortalecer la disponiblidad de personal y herramientas. oplimizar rulas Sl i operative para barrido lep\edza.dfamu&sy 3226
frecuencias de barrido y priorizar sectores con mayor demanda. Bdings;
AQI30128200108 REALIZACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE VIAS ¥ ESPACIOS| gl i esnitalents SRR e Nk Sub
; |ssauimienta ¢ PUBLICOS: La sjscucion slaanzd 86,30% Se recomisnda sstablecer un control mensusl por ruta y[ o aguim 2 ppiii: T i v BE’E;;'C“E de Siiias
avaluacion seclor de los kiemelros-sje programaros y sjeculados, idenliicando las zonas con manor :e Ly ‘:5 S ;‘;nm :bg‘émm giimaoio "“"‘EJ“' arques y 12/26
cobertura y adoptando medidas oporlunas ds redistribucién de personal y recursos, ol ardines
AE|.03.03 Areas verdes con manienimiento 6plimo en baneficia dsl disirita: Alcanzd 46,21%, nivel
g g bid: i il il fi ia d S
Reguierlr‘ Ila AOI vlnr:uladar presenio 82101 Yo, dg ido principalments 2 insuficiencia de per: onal = e Requerimientn de conlralacion de personal Sl{ngFEPPla de ;
8 [Implementacion  |operativo. Se recomisnda fortalecer |a dispanibilidad y distribucién dei psrsonal, priorizar sectores|contratacion de operario de jardineria e et e Limpieza, Parques y | 31/12/26
criticos y assgurar heframienlas y recursos necesarios para ampliar la cobertura del e peral = Jardines
mantenimento.
ACI30128900112 REALIZACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
3 o I B2,01%. | i N E
Saguinilents y VERDES: La ejscucion alcanza 82,01%. Sa recamla‘nua realizar seguimiento mensual de los Realizar - sequimisnlo manusl de los melros cuadradas| -~ Sx{bgeranme da
9 metros cuadrados atendidos, sectorizando la ejecucion y comparando la cobertura real con la z Infarma mansual de seguimienta Limpieza, Parques y 311226
evaluacion 3 S0 programados y ejeculados por seclor.
programacion, priorizando las zonas con mayores necesidades de peda, riego. jardineria | Jardinas
mantsnimiento
AEIL04.01 Calastro urbano aclualizado del distrite: Alcanzo 6,50%, nivel Malo. Ss actualizaron 1 T —— i "
068 unidades catastralss de un lotal de 137 713. Se recomienda fortalecer las accionss de v P Na para b 5 Informe trimestral de avance de unidades) b aam .o
10 |Implemeniacion 3 i X priorizando las unidades catastarales pendienles de atencion y| Planeamianio Urbano y| 31/12/26
actualizacion calasiral, priorizar unidades pendientes y majorar la capacidad operativa para " 3 cataslrales actualizadas sn SIRCAT
” ¥ zonas posibles a levantar informacion Catastro
incrementar las unidadss siectivamants actualizadas.
ACI30128900104 MANTENIMIENTO ¥ ACTUALIZACIGN DE LA INFORMACION CATASTRAL
= i % de sjecucion, ili d da di I . " imi
SeguiIBhiE ¥ ALFANUMERICA: Alcanzd 100% de jecucion, psm_unllza una unidad de msd\da d;fersnle alal aizarsl seguiimiento da Ias tridades calastrales trabajadas, Re_purla o r.ua_dru de seguimient ds las Eubgerencla de
" avaliEEBn AEL Se recomisnda implementar una malriz qua relacione las unidades lrabajadas medianie la AO| verificando su actuslizacion y registro an 8l SIRCAT unidades trabajadas y actualizacion en sl| Planeamiento Urbana y| 31/12/26
vales! con las unidades que finalmente califican como actualizadas en sl SIRCAT, permitisndo verificar Ia yog SIRCAT Catastro
contribucion real al resullado estratégico.
Reporte de madificacion/reprogramacisn
AELD4.03 Regeneracion urbana integral en &l distrito: Alcanzd 40,82%, nivel Regular. Varias AOI s|Efectuar la reprgramacion fisica y financer de las AD| e|del POI regisirado sn &l aplicativo CEPLAN Subgerenciz da Obr
12 || mplementacion | IM¥ersiones vinculadas no presentaron ejecucion o no luvieron programacion en =f semeslre. Sefinversicnes de la SGOMO con 0% de sjscucion, sincerando|V.01. "'HE'l”‘"E Et dals 313598
mpie recomienda priorizar durante e segundo semeslie las inversiones y aclividades con 0% delhilos en el aplicalve CEPLAN / SS| y priorizando sullnforme técnico de reprogramacion fisico -| yHanl Ecmm:e"o o i
it on y SUS Crof fisicos y financieros. devangado para el segundo semestre financiera emitido por al SGOMO con visto gl
de la Gerencia de Plansamianto,
Actas de  reuniones  tecnicas  de
Inversiones vinculadas a la AEI.04.03: Se idenfificaron inversiones con 0% de sjecucian. Se{lmplementar un tablero de onlrol menusla para el seguimiente| coorlinerisn ner aieas (SEOMO v 0PI} Sungera”r"a,de Obras
‘ i s F " = 2 donde se concertaron los nuevos plazos y|  y Mantenimiento del
Seguimiento y recomienda realizar monitoreo mensual fisica. financisra y contractual, identificando impedimentos, |fisco, ocniractual y finaciero da la cartera de inversiones de la
1 5 _ _ 2 Eal - % ~ i + compramisos. Ornalo / Unidades 3112/26
evaluacion rigsgos. hitos pendientes y fechas de culminacion y liquidacion, asi como las medificaciones an el| SGOMO, identificando cusllos de botslla, rissgos y aleras| .
P Plan de lrabsjo de contingencia para sjscutoras
segundo semestre. lempranas de liquidacion 5 z s
priorizacion de matas fisicas para sl 2do corraspandientes
semesltre formalizado per la subgerencia
= i = istrito: 00%, nivel I ifiacio !
AE|.04 04 Habilitacion urbana adecuada en ha: ficio del d\sl.nlu A\‘canzc 40,00%, nivel Regular, Incarporar en &l POI una tarea para e ragistro de los m? de Madifiacion del POI solicitando &l igrsso de| )
s mientras que la ACI vinculada aleanzo 100%. La AE|l mide m* habiitados y la AQI mide i & 3 s terea e Informes mensuales  de| Subgerencia de
14 |Diserio s : 2 lerrenos habilitades mediante las rescluciones de habilitacion s S 311228
resoluciones aprobadas. Se recomianda forlalecer la articulacion entre ambas medicionas para que| Urbana ds Oficio. seguimienta de la aclividad de Habilitacion| Licencias y Habilitacidn
la programacion operativa evidencie con mayor precision su al indicador 3 . Urbana de Oficio
ACI30128600252 HABILITACION URBANA DE OFICIO DE ZONAS RUSTICAS CONSOLIDADAS
15 Seguimisnio y DEL DISTRITO: Ss sjscutaron las 6 resolucionss programacdas, alcanzande 100%. Se recomisndal Actualizar la malriz de seguimientc de la AQI30128000252, Rissoliciones. Subgerencia de 3112078
evaluacian mantensr un registro que relacione cads resolucion aprobada con les melros cuadrados|incorporando los m? sfectivaments habilitados b Licencias y Habililacian R
efacti i i &l seguimianto de |a conlribucion al indicador de la AEL
AEIDS.01 Sarvicio de orientacion para ls corslitucion; formacién y dssarrollo empresarial| Actualizar e Indicador para mejorar la sjscucion da RB::”e:mgs me"s‘“a'e:;a ’E‘J‘s“f I“
realizados en @l distrilo: Alcanzo 29,29%, nivel Malo: se sjecularon 42 capacitaciones frants a 140|capacitaciones, forlaleciendo las alianzas con los agentes [P o P ¥ pec e 18st o erencia da Desarrolio
18 | Implementacion % Z 5 = capacilacionss y de los baneficiados. 3112/26
ssperadas. Se recomienda incrameniar la programacion y sjecucion de capacitacionss durante a|instiluciones que cuenlan con convenies institucionales con la manlaniAdd, difsrenciad I Econamico
sequndo semesire, forlalscienda alianzas, modalidades mixtas y lematicas de mayor demanda.  [corporacion para una mayer demanda. : snelados -
emprandedores y Mypss,
Reporte mensual de seguimienio de la ACH
AQI30128900092 PROMOVER EL INCREMENTO DE INVERSIONISTAS EN EL DISTRITO ASi infermes de= cepacitaciones; registros |
s ; i COMO FOMENTAR EL CRECIMIENTO ¥ FORMALIZACION DE EMPRENDEDORES Se|Realizar sl ssguimisnto mensual de la actividad operativa y|listas de participanies reportes  del Geren Desarrall
17 :_:::::2: ! recomienda realizar seguimienlo mensual de capacilacionss, parlicipantes, smprandedores|coordinar con los agantss e instituciones, para mejorar los|smprandedores atendidos: svidencias de| o C ga de Desarrollo |- 4,05 0
ﬁ alendidos y resultados de promocian, diferenciando los productos que conlribuyen directaments al|resullados referentes a las capacitaciones las  actvidades de  promosién  y) sonomien:
Indicador de la AEI 05.01 documentacion que parmita identificar sy
contribucion al indicadar de ia AEI 05.01
.05.08 an Integral de Mercad trito; 6 30.22% | =
by s . e 50 103 s e o s St 0o ot coviome ol
18 niacion . RGNS MAEACOS: 54 FRcamRnca. b ? oty © mejoras de infraestructura. con el cruse de informacion del| Seguridad an Edificacionss - Certificacian| = o e @ 48 Dasamalia |4, 00 o0
icular las campanas de formaiizacion con acciones de msjora inlegral de infraestructura, b Econdmico
ragistro o Sistama | TSE ITSE
8. orden y funcionamiento.
140128300428 PROGRAMA DE RECUPERACION INTEGRAL DE MERCADOS EN EL 2
& 4 % i Aclualizacion de los cuadros o reportes para medir las megeras
RITO: La actwidad cumplic su programacion de campanas, pero la AE! mide mercades con| N Registro de documenio pressntados | £
e - 25 integrales  efectivas de los mercados. Diferenciar  las) A Gerencia de Desarrolio
9 |CiEyagesupuesty |meidras integrales Se recomienda difsrenciar las campanas realizadas de los mercados 4 ~ reportados &l Sistema ITSE Rsiacion de R 311226
8 Z campafas realizadas y los mercades meorados para Econdmico
ivar le mejorades y fortalecer la arliculacion enlre 13 actividad operative v el resullado mercados intervenidos
2 strdtegico vincularla al indicador de la AEI.05.03
sstrategi




AEI 06 04 Capacidades forlalecidas de los agentes cullurales en bensiicio del distrito: £l resullado
reqislrado en CEPLAN fue afectado por un errer malenal, ss registrsron 30 agsntes, nuentras que

Fortalecer la ravision y validacian de la informacion par parle

Correo slectronico del coordinador
responssbie mediante &l cual remite y

Subgerencia de

i anlacio ; ¢ Mz
20 [lmplementacion’ |/ in: verificad fis 147, Sa eacomianda Torialacer loa macanisros da tavision.y valiiacidn de Ia]dsi coordinador responsabie, nirevinal envio de los resulladns. | veiiie i infarmackin sriss del Smvio e Educacién, Cullura. | 31/12/26
- . Fis i Turismc y Deparles
informacion y asegurar la correcta trazabilidad e los benefictarics en | siguients periodo. resultados
Subgersncia de
Reqgistro de informacion de AEIOG 04: El aplicativo CEPLAN V1 corespondientz al primer|Realizar. en &l siguiente semestre. el registro de Ia informacién | Correo slectronico del coordinadar Educacion. Cultura,
21 Sequimiento y semaestra se encuenira cerrado, por lo que el valor registrado no puede modificarse. Se recomienda|correspondients a la AEI 06.04 en el aplicativo CEPLAN, responsable mediante 2l cual remite y Turismo y Departes / 31122
evaluacion dejar constancia de la incidencia en el informe y realizar una validacién pravia y conformidad del|previa revision y validacicn del dalo por el coerdinador walida la informacion para su registro an sl Gerencia de g
dalo antes del siguients regisiro. responsable. aplicativa CEPLAN Planeamianto y
Presupuesto
10128500430 P M JACIO T H laciones d y
ACI0128500430 PROGRAMACION DE FORMACION GUL TURAL B8 plesetafan Imilesiones oo, oo i iine s pviiinaments 85 acfivicadss Informe de actividades ejecutadas Subgerencia de
" programacion y personal durante fos primeros meses. Se recomienda programar fas aclividades| 5 Z ) i
22 |Implemeantacian | 2 Q3 formativas desde el inicio del ssmesltre, complsmentando su  |acompafado de listas de asistencia y Educacién, Cultura. 31/12/26
formativas desde ! inicio del semestre y ampliar la cabertura mediante alianzas con instituciones| : o
iliiFaios caberiura medianis alianzas con institucionss cullurales. registro fotegrafico. Turismo y Departes
AEI.D6.06 Competencias y habilidades fortzlecidas de los prestadores de servicios turisticos del . Informes de las capacitaciones realizadas.
distrito: Alcanzg 32.50%. nivel Regular, debido principaiments a disponibildiad da personal, Se|' o2 oce! @ el de "% listas de asistencia y regisiro de Subgacila c
23 |Implementacion D el Reguiar, BN/ : Ra Ptachs dirigicas a prestadores ds servicios luristicos, gestionando ¥ regiatra ¢ Educacion. Cultura. | 3111226
recomienda fortalecer la programecion de capacilaciones y alianzas con instiluciones publicas y| sliancas‘car insliitcionies piblicas ¥ pevadas presladores de servicios luristicos Turis b \
privadas para ampliar la cobertura de prestadores turisticos. el e capacitados. oy Depores
la AQI30128900431 es de SENSIBILIZACION TURISTICA
2 ; z - lro de las acciones a desarralla lens la di
ACI30128900431 SENSIBILIZACION TURISTICA: La AO! registrs 1 416 personas alendidas, pero) g:;:’m? IO P TAORE il b
24 Seguimianto y la AEl mide especificamente prestadores de servicios lwristicos capacilados. Se recomiendal TURISTICOS = MATRIZ SMA Educfmnngamﬁa 12156
= : 3 o 3 ¥ a2
e I estad : £ =
svaluacian d;ﬁ_rfﬂcrar;r;ilaszci:ll::;:::o las personas atendidas en la cassla de informacion de los presladores| ASI MISMO LA AE! 06.06 INDICAD QUE LOS Turismo y Deparles
plibaits s g PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS SON 158
(ADJUNTO PANTALLAZOS)
. Padron actualizade ds bsnaficiarios, matriz|
i I Mo del 100% i
AE1.07.01 Programa de lucha contra la pobreza y asistencia en apoyo a la poblacion del distrito: f—fﬁ"@r ::D”:;;l;:fn ELD::::‘;";'“;:J ’:r‘“a ﬁl;;ﬁﬁ: de ssquimiento ds sxpsdientes, informes
) Alcanzo 42,86%, nivel Requiar, con 8 beneficiarios frants a 14 pravistos para =l psriodo. Ss ¥ expet Hrones o Pl mensuales dsl programa, Gerencia de
25 |Implementacien 2 Surcano, identificando las gesliones pandientes y adcptando B 4 3112126
recomienda forlalecer la identificacion, evaluacién y ssguimiento de las familias potencialments p sclas/documentos  de evaluacién | Parlicipacion Vecinal
bensiiciarias y de los procesos necesarios para concrslar las solucionss hatitacionales \RE, Eoviones fcesdrles pate Wfeieniar ol DMt el i i SEraERe AR ekiEkias
Lol ¥ e P beneficiarios durante el segundo semestra, = 9 ne:
habitacionalss concretadas.
Por error malerial se relaciond la AEl 07.01 con la actividad AOI30128500235 PROMOVER EL|
2, TENCI. AANUA VISICN EMPRESARIAL-| . i " o %
OESARROLLGDE HARILIDMRES ¥ COMRETEN ASN‘A DA=S SOV 2 Realizar &l seguimiento mensual del 100% de las inscripciones|Padron o reporte mensual de  vecinos
Sequinvianto TALLERES PRODUCTIVOS, para la ejecucion de la malriz de compromisos se esla corrigiendo. Ha vecinos al Programa Techo Propio Siircana, varfficando sl inscritos Gerancia d
26 evakiacion X La actividad ACI30128500496 INSCRIPCIONES VECINALES PARA EL PROGRAMA TECHO! avanca raspecio nga |4 st oo rapmade su‘cnnlrlhucidn il Rt d6 weis e e Parlicipaci EVE . 3112126
PROPIO presentd una sjscucion al primer semestra de 0.00% , esta actividad ssta relacionadal PRy ¥ e o prog ersle ipacion. Vacke!
B 7 incremento de potenciales benciiciarios, inscripciones ejecutadas
directamanta con AEl 07.01, cuya larea es la inscripcion de vecinos en el Programa Techo Propio
surcano, idenlificando potenciales bensficiarios.
; . Realizar seguimiento mensual de la cobertura de lamizaje
AEI08.01 Programa de Loncheras Saludables Permanentes en el distrilo: Presentd cobsriura) s X " 2
i I ic O & 1
favorable de 530 escolares bensficiados de 563 inscritas (94, 14%). Se recomisnda mantener Ia|*o0 &N 1as instiiuciones educativas del programa,|Reports de sequimients ds cobertura def Subgersncia de Salud | oo
Beri farial B dinacio EMUSSER bas w18 Sorl it dal pranrais priorizando mantener un nivel de cobertura igual o superior al|lamizaje sscolar (julio-diciembra 2026) Piblica / EMUSS S A
CoREAln Y Tofiakeeer e cosiomaeKin oon - B = prog 94% de Ios escolarss inscritos.
. emitir & la G il i
AE1.08.01 Programa de Loncheras Salucables Permansnies en ol distrito: Artculacien PEI-POI Laf DSOS ¥ (o 8 Ja Gerenei do Plancamiento v Gerencia de
AEIl no cuenla con una AOI vinculads en &l POl 2026, sungue la Municipalidad participa en la (Aa\)uvim:u\ada a lawAE\ 08.01, que evldpeﬂcla liis. Hénlonas, Informe de medificacion del POl con la Planeamiento y
28 |Disefo distribucion y medicién del programa. Se recomiends evaluar para el siguienle proceso de nibalen: da d\slllbucru':n s‘egwm\enlo v medioidn dal propussta de AQ| ramitido a la Gerencia ds| Prasupuesto / 3112128
ﬁrm_ul_e:lldn ; rgin::sf;]c‘:il:_\lun del FfDI ell mﬁf::dliscr‘ﬂuuncperﬂllvu que parmita svidenciar las accionss HeSTakTiR, e, ot ARSI & sRHDESISn i Bl Fa5ass. 6 Planeamiento y Presupussto. Sutger:n_mla_ de Salud
HIEIRRIRS O DaTUConN. Segio Y : formulacién o modificacion del POl 2027, tiblica
Reformular el cronograma de campanas del || semastra 2026
AEI.0B 04 Servicio de alecionzs médicas accesibles an | diskrite: Sus indicadores alcanzaron|ds los servicios asociadas a la AEI.08.04, priorizando aquslios
26 |impiarsniacion 20,01% y 22.77%. ambos en nivel Malo: se identificaron restricciones presupuestales, de personal|de mayor demanda ciudadana identiicados en el | semestrs, y|Cronograma reprogramade de campanas Subgersncia de Salud 3111226
mee y reprogramacion de campafias, Se recomienda oplimizar la programacion, priorizar servicios delgestionar anle las unidades compeienies la disponibilidad|dsl (1 ssmesire 2026. Publica i o
mayor demanda y assgurar oporlunamente Ios recursos necesarios. oportunz ds los recursos presupuestales y de personal
requeridos.
= Impl [ te mensual de
ADI30128900297 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL| Remeniar un reporle mensu segliimienia; de, fa :
1 - e > ejscucion de campanas por lipo ds sarvicio, qus permita|lReportes mensuales de seguimiento de
Sequimiento y DISTRITO: Se ejecutaron 81 de 90 campafas, aunque determinados servicios registraron una 2 = . S Subgersncia de Salud
30 I 5 y s . i .. |monilorear el comportamients ds ls demanda ciudadanz y|campafias por fipo de sarvicio (julic- bk 3Nv28
evaluacion demanda superior a la prevista. Se recomienda realizar seguimiento mensual por lipo de servicio y| , = % Publica
5 = ajustar cporlunamente fa programacisn de campafas del |l|diciembre 2026
ajustar la programacién de campaiias conforme al compertamiento de la demanda ciudadana. '
samestre 2026,
Forlalecer la capacidad 1Cie
2 capachipd operetiva; do lo:iSobgerenclasdoly G i de gestisn  del|
= 3 SR % i Defensa Civil mediante la gestion del requerimiento del 5
AE[.09.01 Sistema de mitigacion del riesge de desastres implementado en el distnlo: Alcanzo personal |dcnico.  especializado  ante. las  instancias| requenimisnto de  personal  lécnicol
91 linlerenias 17,76%. nivel Malo. debide principalments a la reduccion de personal lécnico especializade. Sg e s lanl; se atienda dicho requatimisnic especiglizade;  reportes  mensuales  ds Subgerencia de 3112196
TOREERrERGL recomienda forlalecer la capacidad operaliva de Defansa Civil y prionzar inspeccionss,| ¥ % fedt ‘|inspecciones y evaluacionss de rissgo; Deiensa Givil Sk
I da 1i {ualizacion de instrumentes lécnicos pricrtear.a alevclon dadnspeaclones y eveluaciones-daitlesgal: o8 L Cis iy ariidnncy Talsvos
Salianionss;de.riesgo’y, actlislizacion delinstrum seqUn las cordicicnes de wulnerabilidad y riesgo, efectuando of| M0 M v reg a
£ seguimiento.
seguimiento mensual de las intervencionss realizadas.
AQCI30128900303 EJECUCION DE MECANISMOS PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DEL|Mantener el seguimiento mensual de las inspecciones y|Reports mensual de seguimiento  ds|
< RIESGO: Se ejecularan 103 informes frente a 94 programados. alcanzanda el maximo de ejecucion|evaluacionss  de  rissgo  realizadas,  verificando  la|inspeccionss y evaluacionss de riesgo; Subgsrencia d
a2 peglwmwemay reportado por la melodologia aplicads. Se recomienda mantener el ssguimiento mensual delcorrespondencia enlre las inspscciones efectuadas y los|registro de informes lécnicos smitidos y D:lg o ‘._x\a _‘e 3112128
PABILAGIN informes y asegurar que los preductos operativos coniribuyan a ampliar la cobarlura dlinformes tecnicos emilidos, a fin de fortalecer la coberlura del|documentacién da reports & la Gerencia de| ansajvh
inspecciones del indicador estratégico. indicador esiratégico AEL.09.01 Plansamiento y Presupuesto
Incrementar 1a cobertura de fortalecimiento de capacidades en| Infoimias da capacHACISN, reglelios: v liatds
AEL0%.03 Programa de forlalecimiento ds capacidades sobre el Sistema de Geslion de Riesgo por|Gestién del Riesgo de Desastres mediante la ejecucion de T s - £ P ¥
3 i g ; de  oparticipantss, documentacion  del
Desastres. implementado para |la poblacion del distrito: Alcanzs 23 22%, nivel Malo. Sa|capacilasionss vecinales y £l desarralio del Segunde Curso de| Segunda Cursn de Brigadistas Voluniarios Sub i d
33 |implemaniacion  |bensficiaron 2 136 diante 109 s, pero persististon limitaciones de| Brigadistas Voluntarios de Intervercion Inicial, pricrizande|o -2 i 9 boprancie g 112028
x ” 5 i i de |ntervencion Inicial. actas o ragistros de| Dsfsnsa Civil
personal tecnico. Se recomisnda incrementar la cobertura de capacitacion y priorizar poblacion de|progresivamente 2 la poblacidn de las seis zonas criticas] iy et articulacion
zonas de mayor rissgo. identificadas y fortaleciendo la articulacion interinstitucional| ¥ ™
" it interinstitucional
con entidades especializadas.
Consalidar y documentar los resultados de las evaluaciones
A40130128200147 REALIZAGION DE EVALUACIONES DE RIESGO DE LAS ZONAS CRITICAS [técnicas realizadas en Ias seis zonas criticas identificadas en|informes técnicos de svaluacién de las ssis
14 Prasanic 0% de ejscucion. Sa recomienda priarizar durante el segundo semeslre las evaluaciones|el distrilo, =n & marco de la formulacion del PPRRD|zonas criticas documentacidn técnica del Subgerencia da 3112196
i de las zonas crilicas. generando informacion para focalizar las acciones de prevencion y|2026-2030. utilizando dicha informacion para focalizar las|PPRRD 2026-2030; registros de accionss Defensa Civil ==
capacitacion hacia la peblacion con mayor exposicien al niesgo accionss de pravencion, reduccion del fiesgo y ford iento|de p any focalizadas.
de i dela ién expussta.
Establscer un cronograma de trabajo para la actualizacion yl y
5 formulacion de los instrumentos técnicos de Gestidn del Cronogiams da kbeio; actus o tagielios
AOI30128200149 FCRMULACION DE PLANES EN MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE e de reunionss de coordinacion;
2 s 3, i 4 Riesgo de Desaslres pendientes, priorizando el Plan de 3
DESASTRES: Presento 50% de sjecucion. Ss recomienda completar la formulacion de los, . _|documantacion de geslién del Subgerencia de F
3 |Implementacian | mantas de gestion dal i ndientes y sstablscer un cranagrama de cumplimiento para el| ConinUIdGed Operativa 2026-2025 y el Plan de Gestion| .\ ioino do soporte  técnico|  Defensa Civi 321
ENMeNtos. de gesbon 8390 pe ¥ & 9 P pal Reactva 2026-2028, y gestionar ¢ soporte lécnical 5 P 5 ete i
segundo semesire i .- |especializado. documentos y versiones da|
especializado requerido para su elaboracion. en articulacion
% trabajo de los nsirumentos.
con |as unidades organicas involucradas.
Oficios  y sclicitudes  dirigidos a la
‘ = Mantener el uimient | de la implementacion d P 5 ¢
ADI30128500424 IMPLEMENTACION DE KITS DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA PARA LA| “88F0% = :jfh’m:”nﬁar'::“s::ia;c:m:s o] Muricipalidad Metropalitana de Lima; actas
ATENCION DE L APCBLACION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES y AQI30128900435 operativa, istinnﬁndu st I: MU"\CIDH\Iﬁ.ﬂd Melropalitana de o registros de coordinacién y entrega de
5 Seguimienta y APOYO EN LA IMPLEMENTACION DE LA GESTION DE LA CONTINUIDAD OPERATIVA: Lima la énglr’ a de los kits ds bianas da a Ltfa turnanitara kits: reportes mensuales de Subgersncia de 3112128
evaluacion Presentaron niveles de ejecucion de 75% y 100%. respectivamente. Se recomienda mantener &l requeridos ﬁcnalecnendu P -vacxuzlwzaclc}m dal actas de reuniones de lrabajo; registros de Defensa Civil g
sequimiento mensual y verificar que los resultados operativos se articulen can el fortalecimienta - q Y i _p 4 recopilacién y actualizacion de infarmacion|
\earal del Sistema de Gestién del Ri de Desastr informacion sobre recursos, logistica y procesos para la| ‘dectihest e Jacion de
integral def Sistem esgo de Lesasires. actualizacion del Plan de Continuidad Operativa ¥ cosimenasen FnyleeR
continuidad operativa
AEI10.05 Modslo d= integridad y lucha contra |a corrupcion implementado =n la Municipalidad de
N Reporte N i d fem
. o | Selia30 d= Surco Regisira 0.C0% debico a que of ICP 52 mide en diciemore. S2 recomianda| El ICP 2026 es evaluada en aoubrs por SIP-PCM y s publical T [ooror 0 8 IMPEMENacion el g og jniegridsd -
Modst integ . 2
Munici 1.d dd cootinuar con la implementacion de los componentes del Medelo de Intzgridad y asegurar la|les resultados en febrero 2027 FCM 4 publs > Institucional
uf]lt.lpal a E&reparaclun de evidencias para la evaluacion anual
end aneamignlod Envio da informes. S i
BSUPUESID 2030123500488 SUPERVISION ¥ MONITOREO DEL MODELO DE INTEGRIDAD: No presentd EI"::',M:‘: z[T;n?;;“Jlmf:;’S“!; ’?2:2
macid srantz af L:L L verificar su pr 5N pi i B y oVE b o I
u nfa yo praframacion durants &l primer semasire Se recomiendz verificar su pregramacion para el periade B Salanibia S8 el ol St manieres 0403 y e Informe N|36-2026-O11-MSS de ficina de Integridad 31226
EUEIUV corgespondiente y efectuar el moniterso de las acciones de supervision y seguimiento del Modelo| . N Institucional
o hiegridad fecha 22/07. en el segun semesire
nitegridad.
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seguiremos con el mantoreo,
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AE110.07 RECAUDACION TRIBUTARIA EFECTIVO POR MEDIO DE LA MUNICIPALIDAD: La
tasa de variacion real fue -87.82%, regisirada como 0% an CEPLAN debido a que sl aplicativo no!

Reforzar & squipo de fiscalizacion con mds personal

Informe mensual de las  inspecciones

Subgerencia de

8 [implementacic 5 . encargado de las inspacciones tributarias s Regist N 12/2
3 RlpmERRRkn permite valores negalivos. Se recomiends forialecer la fiscalizacicn de predios omisos vy, b pe \ributaria realizadas (por tipo de omision y sector) Eg\;r:gyéc.orvol anaze
subvaluadores y la generacion de nueva deuda lributaria. Revisar la formula del PEI TREanG
AOQIZ0128200076 REALIZACION DE INSPECCION TRIBUTARIAS. La fiscalizacion permili . =
St REALIZACION, DE . & o Implementar un sistema ds ssguimiento/ comunicacion ds los|Reporte  mensual de  comunicaciones Subgerancia de
Seguimiento y generar & 13 982 761,71 de nueva deuda lnibutaria y detaclar 1 259 predics omisos y 1 108 " 5 ) s 2
40 % coniribuysnles fiscalizados, a fin que estos regularicen lajicartas — coifeos electiénicos — aqestion|  Registre y Control 31226
evaluacion subvaluadores. Se recomienda realizar seguimienio mensual de eslos resullados y de su = 2 X
presentasion de la declaracion jurada segun lo verificado. telefdnica). Tributario
cantrbucion a la variacion de la base tribularia
Las UQ debaran glaberar y aclualizsr mensualments una Todas las Unidadss.
anuales del PEI: Debido a que varios indicadores tienen periedicidad anual. selmatriz de seguimiento dsl 100% de los indicadores de|malriz mansual  aclualizada, reporte| Organicas
a1 oy da tar malrices de seguimiento mensual gue incluyan meta anual logro|periodicdad anual del PEl identificando oportunamente|consolidado de indicaderes. informes de|  responsables de i
evaluacion do. valor obtenido. resullade acumulado, porcentaje de avance, fuenle y medic de|desviacionss respecto del logro ssperado y adoptando|sequimiento y documentos qus acredilen| indicadorss / Gerencia 122
verificacian. para anticipar desviacionss anies del cierra dei sjercicio. medidas correctivas para asegurar el cumplimiento de las|las medidas correctivas implementadas de Planeamiento y
melas al cierra de 2026, Prasupuesto
nsual P l{ i 5 todas las Umidad rganicas presentan| i i
42 Seguimisnto y mselsfvas:; fi:cosieﬁ:ﬂigf ?rliclut(;::!so E:jestwa?icns:s Orgﬁsas pnwediaas Remitir un informa ds cumplimiento hasta sl mes de selismbre|Informe de Seguimisnlo a GM - Mes de Tuda;'“ Linklades, 31127
n Bl Y IR ¥ ala alta direceién, informado scbra el avancs da las AO| Sslismtre [geficas 226
carreclivas, a fin de generar alertas oportunas. respensables de ACI
Realizar mensualmente sl seguimianto del 100% de las| oPOTte 08 sequimieni de inversiones y )
- " . . . o . - b 2 e reportes de avance fisico-financiero, con|Unidades Ejecutoras de
Fot Wonitoreo de inversiones; Se identificaron inversiones con 0%. baja sjscucion @ sin programacion, |inversiones con 0%, baja sjscucien o sin programacion, g g
Seguimienta y Z L s cronogramas  aclualizados. responsables, | Invarsionss / Unidades
43 x Se recomienda realizar seguimiento mensual fisico, financiero y contractual, con cronogramas|identificando las causas. Solicitar cronogramas aclualizados. |, TR, % 3112126
evaluacidn ¢ e - linforme de medificacion con causas de Organicas
sclualizados, responsables definides y medidas pera recuparar ralrasos responsables y medidas corrsclivas para mejorar su sjecucion e "
H desviacidn ¥ medidas carrectivas rasponsables
durante el segundo semastrs de 2026 2
implementadas.
Todas las Unidades
. : . Realizar la revision de Ia totalidad de las AD| s inversior: fodificacién ¢ i @ del P A
Aclividades sin programacian (SP). Sa recomienda ravisar las AQI & inversiones sin pr ; 3 B Inversloee auslModigackin de las AQL rsisile et PO) Otgénicas
- = ; no conlaron con programacion durante el primer semestre de|actualizado/modificado, y documentos de responsables / i
44 |Disefio y verificar anticipadamente si cuentan con melas para sl segundo semestrs, evilando qus| = 5 " 31112126
actividades estralégicamenta relevanies permanezcan sin programacion sin sustento tacnica =028 doeminands i plogramackn paie ol sequndo da. 12 proy aim Gerancki da
= e i 9 ' semestrs o sustentando técnicamente su no programacion programacian Plansamiento y
Prasupuesto
Renovacion programada:
. = Cornwenio ATU - 03/2029 i
: . . " . Contral de fechas de termine de convanios: : Busaripaian de)
Convanios interinstitucionales: La renovacion tardia de convanios afecté la ejecucion de algunas| adenda
. ? £ Convenio ATU - 30/03/2023 " : Subgsrancia de
45 |Implementacion ADI. Se recomienda implementar un conltrol de fechas de vencimienta y geslionar las ranovaciones| Convenio GMU - 26/03/2028 = Convenio GMU - 03/2028 renovacion Transil 3112426
con anticipacian suficients para asegurar centinuidad de las actividades. o ve ML S et A 7uaias automatica Fanelio:
- Convenio FISCA eleclronia - 06/2027|
renovacion automalica
3 N . Identificar y monitorear oporlunamente las necesidades ds
Disponibilidad de persenal: La insuficiencia de personal fue una causa recurrente de menor = A Informe/matriz = de seguimiento de|Subgerencia de
i 2 § " 5 persanal y las brachas exislenles en las unidadss organicas,
46 |implementacion ejecucion en varies AE| y AOl. Se recomienda Identificar oporiunaments las necesidades. evaluar Irbpcriands relies du Meaten Eottra s b Hormeilas necesidades de personal, con brechas|Recursos Humanos / en 3112126
P redistribucién de recursos, priorizacién de actividades. contratacion o medidas ailternativas i ::IE ' |identificadas.  actividades afecladas  y|coordinacién con las =
conforme a la normaliva G 3 medidas propuestas o adopladas. unidadas organicas
" - _ Todas las Unidades
< Solicitar y verificar que las unidades organicas snvien los|
Calidad da | rmacion: ificd un arror material en =l registro de la AEL.O604. Se g
Ssquimisntc y dldad e 18 marmiecion; S, Kdenlfled. on efor malsiel BgishG e 18 )08 resultaos de los indicaderes anuales del PE| 2026, teniendo| Informa de Evaluacion anusl del PE| 2025.| . (#5Ponsables ds
47 recomisnda implementar una validacion previa de fos resultades anlss da su registro en CEPLAN, 7 i g indicaderss / Gerencia | 31/12/26
avaluacion verfficanda 10rmuta. unldad ds.madids, mela. vator Sblenido v madics de varficaclon especiel culadado en aguellas unidades organicas que el|2030 da Pl )
i 3 f _ - =
LS, ¥ primer semeslre presenlaron errores materiales 8, ajearmianio ¥
Prasupuesto
| Coordinar cen SGLH (AE! 04.04 AOI252)/GDE (AEl 05.03
i i -ADI: i i S us las AOI utilizan unidades de medid; i
;',2?::::?“ '\A? ATECI)‘ = Id"ar;"ﬁ;gfr\‘n::jlzz:nslenfesamende rev'\sa‘r{ la articulacian du:r:nle: \: AOM29) GPY (AFI 07,01 A01235) /SGEP (AE| 08.01) 1SGDC FIGE'E”mﬂ :‘ta
4B |Disafio T, B A 0 DOABR i z pe (AEl 09.03 ADI147) para que pressnisn sus modificacionss|Informes da Modificacian (Jul - Dic) ENSMIAHIY: 311226
formulacién y madificacion del POl para asegurar que las actividades operativas permitan| Presupuesta / Todas
EuleEE AR tribucian al ltada ssiratégico de las ADI y se pusdan asegurar las medidas mes a mes. las Unidades Orga
A EarRGion s estiang g para cumpglir con el procentaje ds sjscucitn segun parametros. s A e T s
Unidadss Organicas
" Medida: ivas: las AE! y AQI con bajo nivel ds ejecucion. se recomienda implementar | Verificar que las unidades organicas con bajo rendimiento en| i bles /
Sequiiniento y [des Gongoives: Para (sg APY 3 o 4 i 4 9 3 . o rendimiento en| e de Sequimiento del POI - CEPLAN Eapsmnbles
48 avelanién un control de causa, medida comectiva, plazo y asperado. sl primer semestre solicilan las modificacionss y realizar los  Ohnasiackings. Tak Undbtes srosicas Gerancia de 3112126
seguimiento hasla verificar la mejora alcanzada, |cambios en &t aplicativo CERPLAN g Plansamisnto y
Prasupuesta
SRy Cierre anual PEI-PCI: Se recomienda iniciar desde el segundo semestre la recopilacion y|Solicilar los informes seguimienic mensual, validando la JDqESIES :JG”'dadEs
50 | =% ey validacion de informacion para la evaluacidn anual, mantenisndo actualizados los registros y|informacidn que envian asegurando resuliados optimes para el|Informes da ssguimiento mensual de la UO e 31/12/26

aliaeian medios de venficacién para determinar oportunaments los resultados de las AEl y CEIL

cierre del segundo semestra

de Plareamianto y
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("1 Se obliene gzl Informe de Evaluacion Semestral PEI - POI 2026
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