Municipalidad de Santiago de Surco

“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES

PROFESIONAL N° 13-2025-MSS
[01] PRACTICANTE PROFESIONAL DE LAS CARRERAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Siendo las 09:00 a.m. del 28 de mayo de 2025 respectivamente, en aplicacion del Decreto Supremo N°083-
2019-PCM, mediante el cual se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos, se reunieron en el Jr. Bolognesi 275 Cercado - Santiago de Surco - para
realizar la Entrevista Personal correspondiente a la Convocatoria de Practicas Profesionales N° 13-2025-
MSS, teniendo el siguiente resultado:

1. ENTREVISTA PERSONAL

El puntaje minimo aprobatorio es de veinte (20) puntos. Los postulantes que no obtengan el puntaje minimo
seran eliminados.

Dominio Capacidad Facilidad de Eticay
. Entrevista P | Virtual Tematico Analitica Comunicacion | Competencias
N Pl?n::}gsM?ni;I:gn;o Lnltl:s Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje Total
Punta!e Maximo = 40 puntos maximo 10 maximo 10 maximo 10 maximo 10
) =40p puntos puntos puntos puntos
1 ROBLES CHAVEZ PATRICK GERMAIN 9 8 7 7 31
2. PUNTAJE FINAL
Entrevista Personal Virtual
N° Puntaje Minimo = 20 puntos Total Resultado
Puntaje Maximo = 40 puntos
1 |ROBLES CHAVEZ PATRICK GERMAIN 31 GANADOR

1.- El (Los) postulante(s), declarado(s) Ganador(es), debera(n) acercarse a la Municipalidad de Santiago de
Surco, sito en Jr. Bolognesi N°275, Plaza de Armas, Santiago de Surco, el dia 30 de mayo a las 08:00 am, a
fin de suscribir el convenio correspondiente.

2.- Los detalles del convenio deberan ser coordinados con la Subgerencia de Gestion de Talento Humano, al
teléfono 4115500, anexos 2310 y/o al correo: gestionempleo@munisurco.gob.pe.

Lima 29 de mayo de 2025

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
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