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Municipalidad de Santiago de Surco

“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

FE DE ERRATAS

Se le comunica a los postulantes y publico en general que se cometido un error material involuntario
e la publicacion de las Actas de Evaluacién Curricular del Proceso Seleccion de Practicante
Preprofesional N°02-2026-MSS, por ello se procede a publicar el presente FE DE ERRATAS, con las
siguientes modificaciones

DICE

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES
PRE PROFESIONAL N° 02-2026-MSS

[01] PRACTICANTE PRE PROFESIONAL DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA

Siendo las 09:00 a.m. del 22 de enero de 2026 respectivamente, en aplicacion del Decreto Supremo N°083-
2019-PCM, mediante el cual se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos, se reunieron en el Parque Ecoldgico Voces por el Clima, Santiago de Surco
(Auditorio Océano), para realizar la Entrevista Personal correspondiente a la Convocatoria de Practicas Pre
Profesionales N° 02-2026- MSS, teniendo el siguiente resultado:

ENTREVISTA PERSONAL

El puntaje minimo aprobatorio es de veinte (20) puntos. Los postulantes que no obtengan el puntaje minimo
seran eliminados.

Dominio Capacidad Facilidad de Eticay
Entrevista Personal Presencial Tematico Analitica Comunicacion Competencias
N° Puntaje Minimo = 20 puntos Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje Total
Puntaje Maximo = 40 puntos maximo 10 maximo 10 maximo 10 maximo 10
puntos puntos puntos puntos

CHUMPITAZ SALAS CRISTO

1 EROS 7 7 8 8 30
FLORES HIDALGO LEYDI

2 MISHELL 7 8 7 7 29

3 | LABIO CONDE DAYSI XIOMI 8 8 7 7 30
NAUPARI JAUCHA STEFANO

4 EFRAIN 8 8 7 7 31
OCHOA BENITES JENNIFER

5 FRISSY 6 8 8 7 29

6 | ORTIZ HUERTA GABRIEL 7 7 8 7 29
PASION CAPCHA MARIA

7 CLAUDIA 7 7 8 8 30

8 | PERALTA SUAREZ LUCIANA 9 10 9 9 37
PEREA SANTOS LUCCIA

o FRANCCESCA ! 8 o 8 32
PORTARO HINOSTROZA ANNA

10 LUCIA ISELA 8 9 8 o 34
SILVA TORRES FATIMA DEL

11 ROSARIO 6 7 7 7 27
VIERA TELLO ALEXANDER

12 GABRIEL 8 8 8 8 32
GOICOCHEA PUZA GABRIELA

13 GIULIANA 9 8 9 8 34

14 | BAZALAR TORDOCILLO NSP
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STEFANY RUBI
DELGADO CHAVEZ GONZALO
15 ALFREDO NSP
16 | NEYRA SOLIER PAUL BRIAN NSP
QUISPE TENORIO JESSICA
17 ROSA NSP
18 | RUIZ MUNOZ AISSA MARIBEL NSP
URBINA ROJAS WILBERTO
19 EDSON NSP
VASQUEZ TAMAY GABRIELA
20 MARIA NSP
21| QUILLA VIVIANO MAYRA NICOLL NSP
22 | TORRES AYALA, NOIMY CELINA NSP

PUNTAJE FINAL

Entrevista Personal Virtual
N° Puntaje Minimo = 20 puntos Total Resultado
Puntaje Maximo =40 puntos

1 |PERALTA SUAREZ LUCIANA 37 GANADOR
2 |PORTARO HINOSTROZA ANNA LUCIA ISELA 34 ACCESITARIO
3 |GOICOCHEA PUZA GABRIELA GIULIANA 34 ACCESITARIO

1.- El(los) postulante(s) declarado(s) Ganador(es) debera(n) apersonarse a la Municipalidad de Santiago de
Surco, ubicada en Calle Loma de las Amarilis N.° 100 — Santiago de Surco, de acuerdo con el cronograma
establecido, a las 08:00 a. m., a fin de suscribir el convenio correspondiente.

2.- Los detalles relacionados con la suscripcion del convenio deberan ser coordinados con la Subgerencia de
Gestion de Talento Humano, al teléfono 411-5500, anexos 2310, y/o al correo electrénico
gestionempleo@munisurco.gob.pe.

Santiago de Surco 22 de enero de 2026

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO


mailto:gestionempleo@munisurco.gob.pe
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DEBE DECIR

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES
PRE PROFESIONAL N° 02-2026-MSS

[01] PRACTICANTE PRE PROFESIONAL DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA

Siendo las 09:00 a.m. del 22 de enero de 2026 respectivamente, en aplicacion del Decreto Supremo N°083-
2019-PCM, mediante el cual se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos, se reunieron en el Parque Ecoldgico Voces por el Clima, Santiago de Surco
(Auditorio Océano), para realizar la Entrevista Personal correspondiente a la Convocatoria de Practicas Pre
Profesionales N° 02-2026- MSS, teniendo el siguiente resultado:

ENTREVISTA PERSONAL
El puntaje minimo aprobatorio es de veinte (20) puntos. Los postulantes que no obtengan el puntaje minimo
seran eliminados.

Dominio Capacidad Facilidad de Eticay
Entrevista Personal Presencial Tematico Analitica Comunicacion Competencias
N° Puntaje Minimo = 20 puntos Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje Total
Puntaje Maximo = 40 puntos maximo 10 maximo 10 maximo 10 maximo 10
puntos puntos puntos puntos

CHUMPITAZ SALAS CRISTO

1 EROS 7 7 8 8 30
FLORES HIDALGO LEYDI

2 MISHELL 7 8 7 7 29

3 | LABIO CONDE DAYSI XIOMI 8 8 7 7 30
NAUPARI JAUCHA STEFANO

4 EFRAIN 8 8 7 7 31
OCHOA BENITES JENNIFER

5 FRISSY 6 8 8 7 29

6 | ORTIZ HUERTA GABRIEL 7 7 8 7 29
PASION CAPCHA MARIA

7 CLAUDIA 7 7 8 8 30

8 | PERALTA SUAREZ LUCIANA 9 10 9 9 37
PEREA SANTOS LUCCIA

o FRANCCESCA ! 8 9 8 32
PORTARO HINOSTROZA ANNA

10 LUCIA ISELA 8 o 8 o 34
SILVA TORRES FATIMA DEL

11 ROSARIO 6 7 7 7 27
VIERA TELLO ALEXANDER

12 GABRIEL 8 8 8 8 32
GOICOCHEA PUZA GABRIELA

13 GIULIANA 9 8 9 8 34

14 | QUILLA VIVIANO MAYRA NICOLL 9 8 8 8 33
BAZALAR TORDOCILLO

15 STEFANY RUBI NSP
DELGADO CHAVEZ GONZALO

16 ALFREDO NSP

17 | NEYRA SOLIER PAUL BRIAN NSP
QUISPE TENORIO JESSICA

18 ROSA NSP
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19 | RUIZ MUNOZ AISSA MARIBEL NSP
URBINA ROJAS WILBERTO

20 EDSON NSP
VASQUEZ TAMAY GABRIELA

21 MARIA NSP

22 | TORRES AYALA, NOIMY CELINA NSP




