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Municipalidad de Santiago de Surco

“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana"

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES
PRE PROFESIONAL N° 13-2025-MSS
[01] PRACTICANTE PRE PROFESIONAL DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA

Siendo las 10:00 a.m. del 22 de agosto de 2025 respectivamente, en aplicacion del Decreto Supremo N°083-
2019-PCM, mediante el cual se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos se reunieron en Calle Loma de las Amarilis 100 Nueva Sede Principal de la
Municipalidad de Santiago de Surco- para realizar la Entrevista Personal correspondiente a la Convocatoria de
Practicas Pre profesionales N° 13-2025-MSS, teniendo el siguiente resultado:

1. ENTREVISTA PERSONAL

El puntaje minimo aprobatorio es de veinte (20) puntos. Los postulantes que no obtengan el puntaje minimo
seran eliminados.

Dominio Capacidad Facilidad de Eticay
Entrevista Personal Virtual Tematico Analitica Comunicacion Competencias
N° Puntaje Minimo = 20 puntos Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje Total
Puntaje Maximo = 40 puntos maximo 10 maximo 10 maximo 10 maximo 10
puntos puntos puntos puntos
1 |CAMPOS CHUQUITAIPE ZAHIRA MELISSA 5 5 8 8 26
2 |CHIRI ZUNIGA MIGUEL ANGEL 10 10 8 9 37
3 |ESCAJADILLO CRISOSTOMO GABRIEL 5 6 - 8 o7
ENRIQUE
4 |ESPINOZA CRUZ ANA LEE 10 10 8 8 36
5 |GONZALES VITANCIO JHONATAN 10 10 9 9 38
ANTHONY
6 |MARQUINA FERNANDEZ ARIANA 9 9 8 8 34
MELANNIE
7 |MOORE AGUILAR ALYSSON MARISOL 6 6 8 7 27
8 |PONCE MIRANDA JORKA KORINA 5 5 7 8 25
9 |SILVA SALVATIERRA JOSE CARLOS 5 5 8 7 25
10 |[TORRES ROJAS NICOLE GEMA 9 9 9 8 35
11 |URIARTE CERRON NICOLE SONIA 5 5 7 8 25
MILAGROS
12 |ANYOSA CORDOVA JANETH NICOLLE NSP
13 |CASTRO JUSTINIANO ALISSON CAROLINA NSP
14 |FLORES GARGIA LUCIA ALEJANDRA NSP
15 |HUINCHO CULLANCO ALEXIS NSP
16 |MARURI ZURIGA JUAN DE DIOS NSP
17 |NATO GRANADOS ELVA NICOLL NSP
18 |POMA SILVA DAFNE ARIANA MIA NSP
19 |QUISPELUZA JUAREZ RODRIGO SAMUEL NSP
20 |RISCO SULLON MICHAEL NSP
21 |ROJAS BARTOLOME FLAVIO SAUL NSP
22 |SALAZAR PAUCAR ANA ESTRELLA NSP
23 [TRONCOS ACEVEDO EDDY LEONARDO NSP
24 |VILCHEZ DOMINGUEZ AYLIN MILAGROS NSP
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2. PUNTAJE FINAL

Entrevista Personal Virtual

N Puntaje Minimo = 20 puntos Total Resultado
Puntaje Maximo = 40 puntos

1 |GONZALES VITANCIO JHONATAN ANTHONY 38 GANADOR

2 | CHIRI ZUNIGA MIGUEL ANGEL 37 ACCESITARIO

3 | ESPINOZA CRUZ ANA LEE 36 -

4 | CAMPOS CHUQUITAIPE ZAHIRA MELISSA 26 -

5 | ESCAJADILLO CRISOSTOMO GABRIEL ENRIQUE 27 -

6 | MARQUINA FERNANDEZ ARIANA MELANNIE 34 -

7 | MOORE AGUILAR ALYSSON MARISOL 27 -

8 | PONCE MIRANDA JORKA KORINA 25 -

9 | SILVA SALVATIERRA JOSE CARLOS 25 -

10 | TORRES ROJAS NICOLE GEMA 35 -

11 | URIARTE CERRON NICOLE SONIA MILAGROS 25 -

1. Elpostulante, declarado Ganador, debera acercarse a la Municipalidad de Santiago de Surco, en Calle
Loma de los Amarilis Nro. 100 Santiago de Surco, el dia 26 de agosto a las 8:30 am, a fin de suscribir
el convenio correspondiente.

2. Los detalles del convenio deberan ser coordinados con la Subgerencia de Gestion de Talento Humano,
al teléfono 4115500, anexos 2310 y/o al correo: gestionempleo@munisurco.gob.pe.

Lima 22 de agosto de 2025

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
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