Municipalidad de Santiago de Surco

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES N° 07-2026-MSS

[03] PRACTICANTES PROFESIONALES DE LAS CARRERAS DE ARQUITECTURA Y/O INGENIERIA

CIVIL

Siendo las 12:30 p.m. del 09 de marzo de 2026 respectivamente, en aplicacion del Decreto Supremo N°083-
2019-PCM, mediante el cual se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos se reunieron en Calle Loma de los Amarilis 100 - Santiago de Surco, para
realizar la Entrevista Personal correspondiente a la Convocatoria de Practicas Profesionales N° 07-2026- MSS,
teniendo el siguiente resultado:

ENTREVISTA PERSONAL

El puntaje minimo aprobatorio es de veinte (20) puntos. Los postulantes que no obtengan el puntaje minimo
seran eliminados.

Dominio Capacidad Facilidad de Eticay
Entrevista Personal Presencial Temaético Analitica Comunicacion | Competencias
N° Puntaje Minimo = 20 puntos Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje Total
Puntaje Maximo = 40 puntos méaximo 10 méaximo 10 maximo 10 | maximo 10
puntos puntos puntos puntos

1| AYQUIPA ANDIA ANA 7 7 7 7 28
ALVINO CARHUARICRA FRANK

2 MIGUEL 10 10 8 8 36
AVALOS NESTAREZ, KATHERINE

3 LIZBETH 10 10 7 7 34

4 | BAUTISTA AVILES JEAN PAUL 7 7 7 7 28
CALDERON VERASTEGUI

5 ARIANA VERENA 9 9 ! ! 32
CUADROS ORONA NOE

6 GABRIEL 10 10 7 8 35

7 | CUEVA JAIMES JANICE ARACELI 9 9 7 8 33
FIGUEROA DAVILA EINER

8 SEBASTIAN B B 7 7 30

9 | GUERRERO CASTANEDA IVAN 5 5 6 6 22
IZAGUIRRE BERRIOS LUIS

10 ANGEL 9 9 7 7 32
JEANNEAU CERVANTES

1 RICHARD LEON ! ! 6 6 26
LICLA RODRIGUEZ ALVARO

12 ALONSO 9 9 7 7 32

13| MURGUIA FALCON IVAN DYLAN 7 7 7 7 28
PARIONA OJEDA, BEATRIZ

14 LUCERO 10 10 8 8 36

15| QUIROZ PISCO JHEYSON 7 7 7 7 28

16| ROJAS RIVAS ELIAS RUBEN 8 8 7 6 29
SALVADOR FABIAN ERICKS

17} JHOSTIN EMERSON 8 8 ! ! 30
TAIPE CERNADES ISAMIR

18 ALEJANDRO ! ! ! ! 28
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VALER CASTRO CAMILA

19| JAER 10 10 8 36
ZEGARRA ESPINOZA COSETT

20| 2T oro 10 10 7 35
ZEVALLOS VILLAFANA MAYER

21| £ RS 6 7 7 28
ALEJOS LOPEZ MARTIN

22| SEBASTIAN NSP

23| CAHUI QUISPE MARIA ISABEL NSP

24| CASTILLO LEON DIANA FABIOLA NSP

25| CASTILLO POMA CALEB VICTOR NSP
CHUQUIMANGO MIRANDA

26| K ARINA OLINDA NSP

7| CORTEZ IPARRAGUIRRE FREDY NSp
EDU

28| DUENAS ANCCASI CHRISTIAN NSP
HERRERA TAPIA, JEREMY

29| MOYURO NSP
HINOSTROZA FERNANDEZ

30| MIJAEL NSP

31| LAURA QUINCHO ANTHONY NSP
LINCOLN JOEL GARGATE

32| MARIRO NSP
MANRIQUE PADILLA YETSIMELY

33| DAYANA NSP
OSORIO CORNEJO SEBASTIAN

34! DEL PILAR NSP

35| QUISPE LUQUE ELIANA NSP
RAMIREZ COELLO BRANDON

36| ACCELL NSP
RAMOS CRUZADO MARYCIELO

371 MILUSKA NSP
ROJAS GOMEZ, CLAUDIA

38| ALESSANDRA A

39| SAIRITUPA CENTENO KEVIN NSP
TOMAYLLA MELENDEZ

40| KIMBERLY FLORENCIA NSP
TORREBLANCA MELENDEZ VIKY

41l ALMENDRA NSP
TORRES ROSAS SERGIO

42| ANTONIO NSP

43| VARGAS RODRIGUEZ REILES NSP
VELASQUEZ QUISPE WILIAN

44| GusTAVO NSP
VILLANUEVA CAMPOMANES

45| RUBEN AMERICO NSP
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2. PUNTAJE FINAL

Entrevista Personal
N° Puntaje Minimo = 20 puntos Total Resultado
Puntaje Maximo =40 puntos

1 |ALVINO CARHUARICRA FRANK MIGUEL 36 GANADOR
2 |PARIONA OJEDA, BEATRIZ LUCERO 36 GANADOR
3 |VALER CASTRO CAMILA CELESTE 36 GANADOR
4 |CUADROS ORONA NOE GABRIEL 35 ACCESITARIO
5 |ZEGARRA ESPINOZA COSETT ALANYS 35 ACCESITARIO

1. El(los) postulante(s) declarado(s) Ganador(es) debera(n) apersonarse a la Municipalidad de Santiago de
Surco, ubicada en Calle Loma de las Amarilis N.° 100 — Santiago de Surco, de acuerdo con el cronograma
establecido, a las 08:00 a. m., a fin de suscribir el convenio correspondiente.

2. Los detalles relacionados con la suscripcion del convenio deberan ser coordinados con la Subgerencia de
Gestion de Talento Humano, al teléfono 411-5500, anexos 2310, y/o al correo electrénico
gestionempleo@munisurco.gob.pe.

Santiago de Surco 09 de marzo de 2026

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO


mailto:gestionempleo@munisurco.gob.pe

