Municipalidad de Santiago de Surco
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO SELECCION DE PRACTICANTE

PROFESIONAL N° 11-2024-MSS )
[01] PRACTICANTE PROFESIONAL DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA.

Siendo las 09:30 am, del dia 06 de Junio de 2024, en aplicacion del Decreto Supremo N° 083-2019-
PCM, mediante el cual, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos, se reunieron en la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, de
la Convocatoria Practicas Profesionales N° 11-2024-MSS, con la finalidad de realizar la evaluacion de
los requisitos.

Siendo la calificacién correspondiente la siguiente:
EVALUACION DE REQUISITOS
1. Fase de Evaluacion.

La evaluacién de los Requisitos del postulante, como apto o no apto, dependera de su cumplimiento o
no del Requisitos. Si el postulante es calificado como apto, pasaran a la Entrevista Personal.

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI N° C:FI)_tIC'):/II\CI:C')Ai:)Ot(L\I FECHA E’:'TORREQ/PSE_A
1 | APAZA SACARI NESTOR NEYDER 70337019 | APTO
DELGADO MRIANDA KATHERINE
2 | LiZETTE 73982662 | \pro
3 | ESPINOZA ROJAS WILDER MARINO 46273612 | APTO
4 | LOPINTA MUROZ ANA KARINA 74982337 | APTO
5 | LUCANO LOPEZ KAREN LISETH 73711436 | APTO 11/06/2024 | 9:00 . m.
6 | PALOMINO VELAZCO KEVIN LUIS 70302174 | APTO
7 | PULIDO ERASMO JEMIMA AIDE 72657947 | APTO
8 | RUIZ CANDIOTTI NATHALY ALEJANDRA | 72235391 | APTO
9 | SOLANO FLORES, SHIRLEY ALISSON | 77058331 | APTO
10 | APAZA SACARI NESTOR NEYDER 70337019 |NO APTO | e |-
11 | ARIAS BERNAL XIOMARA CAMILA 76433832 |NO APTO | -—ve |-
12 | HAMADA LOMPARTE, KIOMI 78969229 |NO APTO | —e |-
13 | HUACHACA ROJAS SOLEDAD 46752020 |NO APTO | s |-
14 | OLIVERA LLIMPE DANA MELISSA 75786103 | NO APTO | e | e
15 |REVILLA TAYA ROCIO DEL PILAR 75951966 | NO APTO | e |-

La Entrevista Personal se realizara presencial en la fechay horaindicada, por lo que
Se recomienda ingresar 05 minutos antes de la hora establecida.

SOBRE EL DESARROLLO DE LA ENTREVISTA:

e La asistencia a la entrevista programada sera controlada, otorgandose una
tolerancia de hasta (10) minutos pasada la hora de la citacién. Si el postulante no
se presenta en la fecha y hora programada al término del tiempo de tolerancia, se
considerara que no se presento a la entrevista quedando descalificado del proceso.

e Una vez que el postulante ingrese a la entrevista programada, se iniciara la
entrevista con la presentacién de los encargados de realizar la evaluacion de
requisitos y luego se procedera con la entrevista.

e En el momento de la entrevista, el (la), postulante debera vestirse de acuerdo
ala situacion

e En el momento de la entrevista, el postulante debera de tener a la mano su
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documento nacional de identidad (DNI) fisico, el mismo que deberd mostrar
con lafinalidad de evitar fraude o suplantacién.

e El postulante que asista a la entrevista y no presente su DNI, quedara
descalificado del proceso.

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido
en la convocatoria:

Etapa: Entrevista Personal presencial
- Fecha: 11 de junio de 2024.
- Lugar: Jirbn Bolognesi 275 cercado — Santiago de Surco

Cualquier consulta que se desee realizar con respecto al desarrollo de los procesos de
seleccion, dirigirla al correo: gestionempleo@munisurco.gob.pe.

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
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