Municipalidad de Santiago de Surco

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO SELECCION DE PRACTICANTE PROFESIONAL N° 14-2026-MSS

[01] PRACTICANTE PROFESIONAL DE LA CARRERA DE DERECHO

Siendo las 4:30 pm, del dia 03 de agosto de 2026, en aplicacion del Decreto Supremo N°083- 2019- PCM,
mediante el cual, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de realizar la
evaluacion de requisitos se reunieron en la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, de la Convocatoria
Practicas Profesionales N°14-2026-MSS, con la finalidad de realizar la evaluacion de los requisitos.

Siendo la calificacion correspondiente la siguiente:

EVALUACION DE REQUISITOS

1. Fase de Evaluacion.

La evaluacion de los Requisitos del postulante, como apto o no apto, dependera de su cumplimiento o no
del Requisitos. Si el postulante es calificado como apto, pasaran a la Entrevista Personal.

o CALIFICACION:
N DNI APELLIDOS Y NOMBRES Apto/No Apto OBSERVACION
BASURRTO CARHUAS
APT
1 76601128 WILBERTH HERACLIO ©
CAPUCHO HUAMAN JHANY
2 (60992789 MILAGROS APTO
COLQUI REYES CLAUDIA
3 |75336827 SOFIA APTO
GONCALVES VILLEGAS LADY
4 |71993187 DIANA APTO
HUAMAN VALENCIA MELANY
5 |77168823 ALEXANDRA APTO
6 |77205440 |MEJIA FLORES MARIA BELEN APTO
OLIVARES MAFALDO
773555073 |\ DRIANA SOFIA APTO
PALOMINO TORRES
8 (73145982 FABRICIO APTO
PARIONA PACHECO
9 (72498032 NATHALY ARIANA APTO
QUIROZ CHAVEZ KARLA
10 |72972879 PAMELA APTO
V. Procedimiento de Evaluacion vy
11 |74036118 |ALANIA BAY ELIZABETH DESCALIFICADO |Seleccion, b) Fase de Inscripcion, El orden
de los documentos a presentar: no cumple
con el orden establecido en base.
V. Procedimiento de Evaluacion vy
AMAZONAS YENQUE Seleccion, b) Fase de Inscripcion: No
12 | 72260519 DESCALIFICADO |presenta anexos 4 y 5, Ficha resumen
ESTEFANI LAYDI . . .
curricular, No presenta Curriculum Vitae
(foliado y documentado).
V. Procedimiento de Evaluacion vy
13 |74029147 ARIAS LLERENA XIOMARA DESCALIFICADO Seleccion, b) Fase de Inscripcion, El orden

ANGIE

de los documentos a presentar: no cumple
con el orden establecido en base.
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V. Procedimiento de Evaluacion vy

14 |71773495 MAYERLY JHAMILED DESCALIFICADO Selecmon,_ b) Fase de Insgrlpuon: No
presenta Ficha Resumen curricular.
V. Procedimiento de Evaluacion vy
15 | 75639898 DONAYRE PEDRAZA CARLOS DESCALIFICADO Seleccidn, b) Fase de Inscripcion, El orden
JILMER de los documentos a presentar: no cumple
con el orden establecido en base.
V. Procedimiento de Evaluacion vy
16 |70971546 |MAMANI CHURA MONICA DESCALIFICADO |S¢l€ccion, b) Fase de Inscripcion, El orden
de los documentos a presentar: no cumple
con el orden establecido en base.
- . V. Procedimiento de Evaluacion vy
PEREZ ORELLANA VICTOR
17 | 75501893 DESCALIFICADO |Seleccion, b) Fase de Inscripcion: No
DANIEL .
presenta Constancia de egresado.
V. Procedimiento de Evaluacion vy
18 |74806942 VILCA AYQUIPA KEVIN DESCALIFICADO Seleccién, b) Fase de Inscripcién: No

ANTHONY

presenta Ficha Resumen Curricular vy
constancia de egresado.

La Entrevista Personal se realizara presencial en la fecha y hora
ingresar 05 minutos antes de la hora establecida.

SOBRE EL DESARROLLO DE LA ENTREVISTA:

indicada, por lo que se recomienda

La asistencia a la entrevista programada sera controlada, otorgandose una tolerancia de hasta (10)
minutos pasada la hora de la citacion. Si el postulante no se presenta en lafechay hora programada
al término del tiempo de tolerancia, se considerard que no se presentd a la entrevista quedando
descalificado del proceso.
Una vez que el postulante ingrese a la entrevista programada, se iniciard la entrevista con la
presentacion de los encargados de realizar la evaluacién de requisitos y luego se procedera con la

entrevista.

En el momento de la entrevista, el (la), postulante deberéa vestirse de acuerdo a la situacién
En el momento de la entrevista, el postulante debera de tener a la mano su documento nacional de
identidad (DNI) fisico, el mismo que debera mostrar con la finalidad de evitar fraude o suplantacion.

El postulante que asista a la entrevistay no presente su DNI, quedara descalificado del proceso.
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La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

CALIFICACION: HORARIO DE
N°® DNI APELLIDOS Y NOMBRES Aptos ENTREVISTA
1 | 76601128 Eéil)ii:jl;)o CARHUAS WILBERTH APTO
2 | 60992789 |CAPUCHO HUAMAN JHANY MILAGROS APTO
3 | 75336827 |[COLQUI REYES CLAUDIA SOFIA APTO
4 | 71993187 |GONCALVES VILLEGAS LADY DIANA APTO
5 | 77168823 XLLJSIQ/IAANND\F/ziLENCIA MELANY APTO -
6 | 77205440 |MEJIA FLORES MARIA BELEN APTO
7 | 75555073 |OLIVARES MAFALDO ADRIANA SOFIA APTO
8 | 73145982 |PALOMINO TORRES FABRICIO APTO
9 | 72498032 |PARIONA PACHECO NATHALY ARIANA APTO
10 | 72972879 |QUIROZ CHAVEZ KARLA PAMELA APTO

- Etapa: Entrevista Personal presencial

- Fecha: 07 de agosto de 2026

- Lugar: Loma de los Amarilis 100 Nueva Sede Principal de la Municipalidad de Santiago de
Surco. Ref. (Colindante al Britanico de Surco — Sede Bolichera).

- Teléfono: (01) 4115560 Anexo 2310

Cualquier consulta que se desee realizar con respecto al desarrollo de los procesos de seleccién, dirigirla
al correo: gestionempleo@munisurco.gob.pe.

Santiago de Surco, 03 de Agosto de 2026

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO


https://www.google.com/search?q=tel%C3%A9fono%2Bde%2Bla%2Bmunicipalidad%2Bde%2Bsurco&rlz=1C1ALOY_esPE957PE957&oq=telefono%2Bde%2Bla%2Bmun&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBwgGEAAYgAQyBggAEEUYOTIHCAEQABiABDIHCAIQABiABDIHCAMQABiABDIHCAQQABiABDIHCAUQABiABDIHCAYQABiABDIHCAcQABiABDIHCAgQABiABDIHCAkQABiABNIBCDgxNTZqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&lqi=CiZ0ZWzDqWZvbm8gZGUgbGEgbXVuaWNpcGFsaWRhZCBkZSBzdXJjbyICEAFIk6rP1eWAgIAIWi4QABABEAIYABgBGAIiFm11bmljaXBhbGlkYWQgZGUgc3VyY28qCAgCEAAQARACkgEHY291bmNpbKoBQBABMiAQASIcVHhVilmzZkn0sk9Ph7J3wsvqo3YIjQ3tpIPNxjIaEAIiFm11bmljaXBhbGlkYWQgZGUgc3VyY28
mailto:gestionempleo@munisurco.gob.pe

