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ACTA DE EVALUACIÓN CURRICULAR PROCESO SELECCIÓN DE PRACTICANTE 

PROFESIONAL Nº 05-2026-MSS 

 
[01] PRACTICANTE PROFESIONAL DE LA CARRERA DE GESTIÓN CULTURAL, HISTORIA, 

ARTE, CIENCIAS SOCIALES, ADMINISTRACIÓN DE TURISMO Y/O PATRIMONIO CULTURAL 

Siendo las 8:00 am, del día 20 febrero de 2026, en aplicación del Decreto Supremo N°083- 2019- PCM, 
mediante el cual, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de realizar la 
evaluación de requisitos se reunieron en la Subgerencia de Gestión del Talento Humano, de la Convocatoria 
Prácticas Pre Profesionales N° 05-2026-MSS, con la finalidad de realizar la evaluación de los requisitos. 

 
Siendo la calificación correspondiente la siguiente: 
 
EVALUACIÓN DE REQUISITOS 
 

1. Fase de Evaluación. 

La evaluación de los Requisitos del postulante, como apto o no apto, dependerá de su cumplimiento o no del 
Requisitos. Si el postulante es calificado como apto, pasarán a la Entrevista Personal. 

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES 
CALIFICACIÓN: 

Apto/No Apto 
OBSERVACION 

1 73981170 ANDALUZ MÜLLER ANTONIO APTO - 

2 

 
76213423 

BARRIONUEVO TOVAR TRILCE 
ANGELICA 

APTO 
- 

3 75960802 CHUQUILIN PEREZ ROSABEL LUZ APTO - 

4 72809730 GÁLVEZ OVIEDO ISAÍ KEYLA APTO - 

5 71731853 GARCIA NUÑEZ JUAN DIEGO APTO - 

6 70922289 KAMIYAMA RUPAYLLA SAHORY FUJITA APTO - 

7 

 
73117908 

MARTINEZ CULLANCO NAYELLY 
NICOLE 

APTO 
- 

8 70454340 PINO ZEVALLOS RAÚL PATRICK APTO - 

9 72548310 ROJAS AVALOS CAMILA KATHERINE APTO - 

10 71004869 SANTA CRUZ PEREZ GRACIELA MAYTE APTO - 

11 

 
72802609 

TELLO MANRIQUE ANGGIE NATHALYE 
NICOLLE 

APTO 
- 

12 74700727 TINCOPA UCHARIMA DAYHANA APTO - 

13 78021980 ZAPATA LARREATEGUI ADA PATRICIA APTO - 

 

 
14 

 

 
75232862 

 

 
ALDUI PEREZ MELANNY ARIANA 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos 
mínimos de presentación del 
expediente (no adjunta Constancia 
de egreso) 

15 74609717 ALVA MENDOZA JUAN SEBASTIAN NO APTO 

No cumple con los requisitos del 

perfil (carrera de Gestión cultural, 

Historia, Arte, Ciencias sociales, 

Administración de Turismo y/o 

Patrimonio Cultural) 
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16 

 

 
71329643 

 

 
BERMEO CUYA, JADE FAIRUS 

 
 

   NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
17 

 

 
72207915 

 

 
CARRILLO LLALLICO ROSALIA MIDORI 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 

18 

 

 
72472625 

 

 
CASTAÑEDA AGUIRRE VALERIA 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 

19 

 

 
74733443 

 

 
CURRO SEBASTIAN CANO SOLIS 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 

20 

 

 
73180077 

 

 
ENCISO AURAZO ALEXANDRA PAOLA 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 

21 

 

 
73790707 

 

 
GOMEZ VALENCIA MELANY LIZETH 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 

22 

 

 
74762326 

 

 
HUAPAYA GABRIEL RENZO JAVIER 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 

23 

 

 
46771489 

 

 
JIMENEZ OLIVER REYNALDO RAFAEL 
ALONSO 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos 
mínimos del perfil (conforme al 
segundo párrafo del numeral IV 
Disposiciones generales, de las 
bases de la Convocatoria) 

 
 

24 

 

 
48065242 

 

 
MAMANI MAMANI MARY LUZ 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos 
mínimos de presentación del 
expediente (no adjunta Ficha 
Curricular y CV documentado) 

 
 

25 

 

 
72199473 

 

 
MANSILLA VILCARA BRUNO IVÁN 

 
NO APTO 

No cumple con los plazos 
establecidos (conforme al numeral V 
Procedimiento de evaluación y 
selección, literal b) Fase de 
inscripción) 

 
 

26 

 

 
72562498 

 

 
MARTINEZ GARIBAY NAYELI ANTUANET 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
27  

72328846 

 

 
MARTINEZ POVES ESTEFANY SILVANA 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 
28  

74555837 

 

 
MEDINA ALARCON DAYANA KIARA 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 
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29 

 

 
70166961 

 

 
MURGA ALVARADO CESAR AUGUSTO 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos 
mínimos del perfil (conforme al 
segundo párrafo del numeral IV 
Disposiciones generales, de las 
bases de la Convocatoria) 

 
 
30 

 

 
78465301 

 

 
NAPAN ACUÑA LORENA KARIN 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 
31 

 

 
73172937 

 

 
PUNTACA NAVA GABRIELA ANTONELLA 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 
 
 
 
32 

 
 
 
 

 
70342362 

 
 
 
 

 
QUISPE MELGAREJO REYNA LISSETH 

 
 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos 
mínimos de presentación del 
expediente (no adjunta Ficha 
Curricular y CV documentado) y no 
cumple con los requisitos del perfil 
(carrera de Gestión cultural, Historia, 
Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 
33 

 

 
76751283 

 

 
RIVAS ORDOÑEZ GEORGE JOHAN 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 
34 

 

 
72710161 

 

 
ROJAS VIZCARDO ROSARIO CIRA 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 

 
  35 

 
75368822 

 
SORIANO CARBAJAL JOSELYN 
MILAGROS 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia,  Arte,  Ciencias  
sociales, Administración de 
Turismo y/o Patrimonio 
Cultural) 

 
 
36 

 

 
72890048 

 

 
VASQUEZ BRAVO LEONARDO RAFAEL 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 
37 

 

 
76241198 

 

 
VEGA SANTISTEBAN KAREN JULISSA 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 

 
 
38 

 

 
72920523 

 

 
VERA ALFARO JOSCELYN NICOLE 

 

 
NO APTO 

No cumple con los requisitos del 
perfil (carrera de Gestión cultural, 
Historia, Arte, Ciencias sociales, 
Administración de Turismo y/o 
Patrimonio Cultural) 



“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

 

 

 
La Entrevista Personal se realizará presencial en la fecha y hora indicada, por lo que se 
recomienda ingresar 05 minutos antes de la hora establecida. 

 
SOBRE EL DESARROLLO DELA ENTREVISTA: 

 La asistencia a la entrevista programada será controlada, otorgándose una tolerancia de 

hasta (10) minutos pasada la hora de la citación. Si el postulante no se presenta en la fecha 

y hora programada al término del tiempo de tolerancia, se considerará que no se presentó 

a la entrevista quedando descalificado del proceso. 

 Una vez que el postulante ingrese a la entrevista programada, se iniciará la entrevista con 

la presentación de los encargados de realizar la evaluación de requisitos y luego se 

procederá con la entrevista. 

 En el momento de la entrevista, el (la), postulante deberá vestirse de acuerdo a la situación. 

 En el momento de la entrevista, el postulante deberá de tener a la mano su documento 

nacional de identidad (DNI) físico, el mismo que deberá mostrar con la finalidad de evitar 

fraude o suplantación. 

 El postulante que asista a la entrevista y no presente su DNI, quedará descalificado del 

proceso. 

 
La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la 
convocatoria: 

 

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES 
CALIFICACIÓN: 

Aptos 

HORARIO 
DE 

ENTREVISTA 

1 73981170 ANDALUZ MÜLLER ANTONIO APTO 

08:30 AM 

2 76213423 BARRIONUEVO TOVAR TRILCE ANGELICA APTO 

3 75960802 CHUQUILIN PEREZ ROSABEL LUZ APTO 

4 72809730 GÁLVEZ OVIEDO ISAÍ KEYLA APTO 

5 71731853 GARCIA NUÑEZ JUAN DIEGO APTO 

6 70922289 KAMIYAMA RUPAYLLA SAHORY FUJITA APTO 

7 73117908 MARTINEZ CULLANCO NAYELLY NICOLE APTO 

8 70454340 PINO ZEVALLOS RAÚL PATRICK APTO 

9 72548310 ROJAS AVALOS CAMILA KATHERINE APTO 

10 71004869 SANTA CRUZ PEREZ GRACIELA MAYTE APTO 

11 
 

72802609 
TELLO MANRIQUE ANGGIE NATHALYE 
NICOLLE 

APTO 

12 74700727 TINCOPA UCHARIMA DAYHANA APTO 

13 78021980 ZAPATA LARREATEGUI ADA PATRICIA APTO 
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- Etapa: Entrevista personal presencial 

- Hora: 8:30 A.M 

- Fecha: 24 de febrero de 2026. 

- Lugar: Loma de los Amarilis 100 Nueva Sede Principal de la Municipalidad de Santiago de Surco. 

- Teléfono: (01) 4115560 Anexo 2310 

 
Cualquier consulta que se desee realizar con respecto al desarrollo de los procesos de selección, 
dirigirla al correo: gestionempleo@munisurco.gob.pe 

 
 
 
 
 
 
SUBGERENCIA DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

https://www.google.com/search?q=tel%C3%A9fono%2Bde%2Bla%2Bmunicipalidad%2Bde%2Bsurco&rlz=1C1ALOY_esPE957PE957&oq=telefono%2Bde%2Bla%2Bmun&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBwgGEAAYgAQyBggAEEUYOTIHCAEQABiABDIHCAIQABiABDIHCAMQABiABDIHCAQQABiABDIHCAUQABiABDIHCAYQABiABDIHCAcQABiABDIHCAgQABiABDIHCAkQABiABNIBCDgxNTZqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&lqi=CiZ0ZWzDqWZvbm8gZGUgbGEgbXVuaWNpcGFsaWRhZCBkZSBzdXJjbyICEAFIk6rP1eWAgIAIWi4QABABEAIYABgBGAIiFm11bmljaXBhbGlkYWQgZGUgc3VyY28qCAgCEAAQARACkgEHY291bmNpbKoBQBABMiAQASIcVHhVilmzZkn0sk9Ph7J3wsvqo3YIjQ3tpIPNxjIaEAIiFm11bmljaXBhbGlkYWQgZGUgc3VyY28
mailto:gestionempleo@munisurco.gob.pe

