ANEXO 19

ENTREVISTA PERSONAL (HASTA 60 PUNTOS)

CONVOCATORIA N° 68-2025
OBJETO DE CONTRATACION: DE UN [01] COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONOCIMIENTOS
: PREGUNTAS | PUNTAJE
N° | NOMBRES Y APELLIDOS ;E%’::E%%fiﬁzg% GENERALES | TOTAL
T RN o MAXIMO 20 PUNTOS | ENTREVISTA
L 29 15 44
CHAVARRIA SALAZAR JOSE MIGUEL
5 25 12 37
VARGAS GUTIERREZ RENEE
3 32 16 48
YAURI HUAMAN LUIS ALBERTO

Quien obtuviera un puntaje menor de 36 puntos quedara descalificado.

Santiago de Surco, 12 de diciembre de 2025

La Comisién Evaluadora



ACTA DE RESULTADOS FINALES

En las instalaciones del Palacio Municipal de la Municipalidad de Santiago de Surco, el dia 12 de
diciembre del 2025, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora de la Convocatoria CAS N°
68-2025- MSS. Luego de haber concluido la etapa de Entrevista Personal se procedio a elaborar el
Cuadro Comparativo Final con los resultados obtenidos en las etapas de evaluacién curricular y
entrevista personal y determinando al/los postulantes/s ganador/es.

En consecuencia, se acuerda lo siguiente;

3. Adjudicar a al/los postulantes/s ganador/es:

CONTRATACION: DE [01] COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2. Derivar el/los expediente/s a la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, a fin de que realice los
trdmites pertinentes para la Suscripcion y Registro del Contrato.

3. En ese sentido, el/los postulantes/s GANADOR/ES debera/n acercarse a las instalaciones de la
Municipalidad Distrital de SANTIAGO DE SURCO, ubicado en Calle Loma de las Amarilis N°100

Santiago de Surco a la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, dentro de los cinco dias habiles
contados a partir del dia siguiente de la publicacion del Resultado Final.

Santiago de Surco, 12 de diciembre de 2025.

La Comisién Evaluadora



ANEXO 20

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA CAS N° 68-2025-MSS

CONTRATACION DE [01] COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

VARGAS GUTIERREZ RENEE

PUNTAJE DE PUNTAJE DE PUNTAJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION ENTREVISTA TOTAL RESULTADO
CURRICULAR PERSONAL
1 | YAURI HUAMAN LUIS ALBERTO 35 48 83 GANADOR
2 |CHAVARRIA SALAZAR JOSE MIGUEL 35 44 79 ACCESITARIO
3 30 37 67

Santiago de Surco 12 de diciembre de 2025

CONTRATACION DE [01] COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

(*) De acreditar que es licenciado/ade FF. AAle corresponde 10 % de bonificacién en caso - de aprobar la

Entrevista.

(*) De acreditar que es personadiscapacitado le corresponde 15 % de bonificacién en caso -de aprobar la

Entrevista.

(*) A los postulantes jovenes de 18 a 29 afios les corresponde una bonificacién del 10% sobre el puntaje
dela entrevista, siempre que alcancen el puntaje minimo aprobatorio, conforme ala Ley N.° 31533y su

reglamento.

(*) Asimismo, se otorgaran hasta tres (3) puntos adicionales por experiencia en el sector publico (incluye
practicas), segun el siguiente detalle: 1 punto por 1 afio, 2 puntos por 2 afios y 3 puntos por 3 afios de

experiencia previa

La Comisién Evaluadora




