ANEXO 19

ENTREVISTA PERSONAL (HASTA 60 PUNTOS)

CONVOCATORIA N° 28-2025
OBJETO DE CONTRATACION: DE UN [01] AUXILIAR COACTIVO

CONOCIMIENTOS

MAXIMO 40 PUNTOS

1 |AGUINAGA CAMPOS MANUEL ALBERTO 30 10 40
2 |ALIAGA MERTZ CESAR ANDRE NSP

3 |BALCAZAR PUQUIO KATHERINE LILY 25 ‘ 12 37
4 |BELLIDO VELARDE RICARDO RAMIRO NSP

5 |CALLE YANASUPO PERSY NSP

6 |CAYCHO CHUMPITAZ CHRISTOPHER STEVEN 30 | 12 42
7 |FARFAN RAMIREZ JUAN ENRIQUE NSP

8 |FERREYROS MORMONTOQY, ELIANA 10 8 18
9 PJUAREZ VASQUEZ JHON WILLIAMS

10 [MENDEZ IZARRA JIMMY BRYAN 38 16 54
11 PEREZ RIOS JOLAND NSP

12 |PUICAN CABRERA DIRSE JUDITH NSP

13 |QUIROZ SOLORZANO LUIS FERNANDO NSP

14 RODRIGUEZ ALVAREZ JUANA NSP

15 |RODRIGUEZ ARTEAGA KAREN ELIZABETH 37 14 51
16 RUIZ ZAMORA LUZ MARITZA NSP

17 SERRANO PALMA MARUJA ALEJANDRINA 38 12 50
18 [SOMMO MENDOZA JAVIER FRANCISCO 20 10 30
19 [UCULMANA MENDOZA, PAULO CESAR NSP

20 [ZULOAGA ROBLES IA‘AKI JULEN NSP

Quien obtuviera un puntaje menor de 36 puntos quedara descalificado.

Santiago de Surco, 28 de mayo de 2025

La Comisién Evaluadora




ACTA DE RESULTADOS FINALES

En las instalaciones del Palacio Municipal de la Municipalidad de Santiago de Surco, el dia 28 de mayo
del 2025, se reunieron los miembros de la Comision Evaluadora de la Convocatoria CAS N° 28-2025-
MSS. Luego de haber concluido la etapa de Entrevista Personal se procedié a elaborar el Cuadro
Comparativo Final con los resultados obtenidos en las etapas de evaluacion curricular y entrevista
personal y determinando al/los postulantes/s ganador/es.

En consecuencia, se acuerda lo siguiente;

3. Adjudicar a al/los postulantes/s ganador/es:

CONTRATACION: DE [01] AUXILIAR COACTIVO

2. Derivar el/los expediente/s a la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, a fin de que realice los
trdmites pertinentes para la Suscripcion y Registro del Contrato.

3. En ese sentido, el/los postulantes/s GANADOR/ES debera/n acercarse a las instalaciones de la
Municipalidad Distrital de SANTIAGO DE SURCO, ubicado en Jirén Bolognesi 275 cercado de Surco

a la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, dentro de los cinco dias habiles contados a partir
del dia siguiente de la publicacion del Resultado Final.

Santiago de Surco, 28 de mayo de 2025.

La Comisién Evaluadora



ANEXO 20

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA CAS N° 28-2025-MSS

CONTRATACION DE [01] AUXILIAR COACTIVO

PUNTAJE DE PUNTAJE DE| 5 \TAJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION ENTREVISTA TOTAL RESULTADO
CURRICULAR PERSONAL
1 MENDEZ IZARRA JIMMY BRYAN 40 54 94 GANADOR
2 |RODRIGUEZ ARTEAGA KAREN ELIZABETH 40 51 91 ACCESITARIO
3 |[SERRANO PALMA MARUJA ALEJANDRINA 40 50 90
4 g?g\?;\? CHUMPITAZ CHRISTOPHER 40 42 82
5 JAGUINAGA CAMPOS MANUEL ALBERTO 40 40 80
6 BALCAZAR PUQUIO KATHERINE LILY 40 37 77
7 [SOMMO MENDOZA JAVIER FRANCISCO 36 30 66
8 FERREYROS MORMONTOY, ELIANA 34 18 52

CONTRATACION DE [01] AUXILIAR COACTIVO

(*) De acreditar que es licenciado/a de FF. AA le corresponde 10 % de bonificacién en caso - de aprobar la Entrevista.
(*) De acreditar que es persona discapacitado le corresponde 15 % de bonificacion en caso -de aprobar la Entrevista

Santiago de Surco 28 de mayo de 2025

La Comisién Evaluadora




