
Anexo N° 12 

 
ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES 

 

I) ADMISION DE PROPUESTAS 

 
En las instalaciones de la Subgerencia de Gestión del Talento Humano, a las 17:30 horas, se 
reunieron el 26 de febrero de 2026, los miembros de la Comisión Evaluadora de la 
Convocatoria CAS Nº 01-2026-MSS, designados por cada dependencia. 

Seguidamente la Comisión Evaluadora procedió a revisar la base de datos electrónica de los 
postulantes a fin de verificar si: 

- Contienen la documentación solicitada como obligatoria en las bases del proceso. 
- Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos mínimos/perfil 

conforme establece la convocatoria. 
De la verificación efectuada se obtuvo el siguiente resultado: 

 
CONTRATACIÓN DE UN [01] AUXILIAR COACTIVO 

** Etapa sin puntaje (*) Orden Alfabético 

 

N°   APELLIDOS Y NOMBRES DNI y/o CE CALIFICACION 

1 CARHUAS PAYANO JOEL FRANK 71858499 APTO 

2 COLINA HERNANDEZ JUAN GUILLERMO ADOLFO 44811621 APTO 

3 ESCALANTE CÁRDENAS MAYTÉ JACKELINE  48642357 APTO 

4 JUAREZ VASQUEZ JHON WILLIAMS 18175170 APTO 

5 PESANTES CARDENAS FERNANDO JHONATAN 71224553 APTO 

6 TORREALBA TORRES YENDRY ODAIBEL NAZARELIS 002989794 APTO 

7 VERA PRADO JULIA MILENA 44819686 APTO 

8 ZUMARÁN DRAGO JOSÉ LUIS 25854047 APTO 

9 BARAZORDA  CEBRIAN  FELIPE 09341075 NO APTO 

10 BALCAZAR PUQUIO KATHERINE LILY  76549350 NO APTO  

11 CABRERA LONASCO ROMULO 31045252 NO APTO  

12 GUZMAN LOPEZ MILAGROS JASMIN 70892187 NO APTO 

13 MUÑOZ SALCEDO, DANTE DANIEL 40817886 NO APTO 

14 SEBASTIANI VALDIVIA GIOVANNI GIUSEPPE 73870952 NO APTO 

15 TEJADA COLLANTES CLAUDIA MILAGROS 40037471 NO APTO 

 
II) EVALUACION CURRICULAR 

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comisión Evaluadora 
determinó a los postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita procedió a 
evaluar las hojas de vida de los postulantes, conforme a lo estipulado en la convocatoria. 
Obteniendo los siguientes resultados: 



  CONTRATACIÓN DE UN [01] AUXILIAR COACTIVO 

Etapa con puntaje (*) Orden de Mérito 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
FORMACION 
ACADEMICA 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

RESULTADO/ 
PUNTAJES 

1 
COLINA HERNANDEZ JUAN 
GUILLERMO ADOLFO 

15 20 35 

2 JUAREZ VASQUEZ JHON WILLIAMS 15 20 35 

3 
PESANTES CARDENAS FERNANDO 
JHONATAN 

15 20 35 

4 
TORREALBA TORRES YENDRY 
ODAIBEL NAZARELIS 

15 20 35 

5 VERA PRADO JULIA MILENA 15 20 35 

6 CARHUAS PAYANO JOEL FRANK 15 15 30 

7 
ESCALANTE CÁRDENAS MAYTÉ 
JACKELINE  

15 15 30 

8 ZUMARÁN DRAGO JOSÉ LUIS 12 15 27 

 
La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria: 

- Etapa: Entrevista Personal Presencial. 

- Fecha: 02 de marzo de 2026. 

- Hora: 10:00 am 

- Lugar: Calle Loma de las Amarilis 100 - Nueva Sede Principal de la Municipalidad de 

Santiago de Surco, referencia a la altura del Instituto Británico. 

- Teléfono: (01) 4115560 Anexo 2310. 

 

 

 

 

 

 
La Comisión Evaluadora el 26 de febrero de 2026. 


