Anexo N° 12
ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES
1) ADMISION DE PROPUESTAS

En las instalaciones de la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, se reunieron el 22 de abril
de 2024, los miembros de la Comisién Evaluadora de la Convocatoria CAS N° 42-2024-CE-MSS,
designados por cada dependencia.

Seguidamente la Comision Evaluadora procedié a revisar la base de datos electrénica de los
postulantes a fin de verificar si:

- Contienen la documentacion solicitada como obligatoria en las bases del proceso.
- Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos minimos/perfil conforme
establece la convocatoria.
De la verificacion efectuada se obtuvo el siguiente resultado:

CONTRATACION DE UN [01] AUDITOR JEFE DE COMISION

** Ftapa sin puntaje(*) Orden Alfabético

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
JUAN JOSE BERTRAN VARGAS MACHUCA APTO
MENDOZA JARAMILLO ROSA ANDREA APTO
PIMENTEL MANCILLA LOURDES GISELLE APTO

I) EVALUACION CURRICULAR

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comision Evaluadora
determiné a los postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita procedio a
evaluar las hojas de vida de los postulantes, conforme a lo estipulado en la convocatoria.
Obteniendo los siguientes resultados:

CONTRATACION DE UN (01) COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

** Etapa con puntaje(*) Orden de Mérito

o FORMACION | EXPERIENCIA | RESULTADO/ HORA DE
N AHZESIZ RS ARSS) ACADEMICA | LABORAL PUNTAJES ENTREVISTA
JUAN JOSE BERTRAN VARGAS
1 | MACHUCA 20 22 42
2 | MENDOZA JARAMILLO ROSA ANDREA 21 23 44 14:30 p. m.
PIMENTEL MANCILLA LOURDES
3 | GISELLE 20 22 42

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la
convocatoria:

- Etapa: Entrevista Personal
- Fecha: 25 de Abril de 2024.

- Lugar: Jiron Bolognesi 275 cercado - Santiago de Surco.

Comision Evaluadora el 22 de abril de 2024.




