
Anexo N° 12 

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES 

I) ADMISION DE PROPUESTAS 

 

En las instalaciones de la Subgerencia de Gestión del Talento Humano, se reunieron el 16 de febrero del 2024 

los miembros de la Comisión Evaluadora de la Convocatoria CAS Nº 14 -2024-CE-MSS, designados por cada 

dependencia. 

Seguidamente la Comisión Evaluadora procedió a revisar la base de datos electrónica de los postulantes a fin 
de verificar si: 

- Contienen la documentación solicitada como obligatoria en las bases del proceso. 
- Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos mínimos/perfil conforme establece la 

convocatoria. 
De la verificación efectuada se obtuvo el siguiente resultado: 

 

CONTRATACIÓN DE [02] SUPERVISOR DE LA POLICIA MUNICIPAL 

** Etapa sin puntaje(*) Orden Alfabético 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION 

1 BLAS VALLADARES, Miguel Herminio APTO 

2 YANGALI TARAZONA CÉSAR AUGUSTO 
APTO 

3 ASCARATE MANGO EDWIN VICTOR 
APTO 

4 CACERES FLORES MIGUEL ANGEL 
APTO 

5 VARGAS INZA CAROLINA ESTEFANIA APTO 

6 FIGUEROA GONZALES LUIS STEPHANO APTO 

7 BRAVO MUNOZ ROBERT OSWALDO APTO 

8 JIMENEZ DELGADO JORGE ORLANDO APTO 

9 VARGAS HUARACA RAUL APTO 

10 RODRÍGUEZ MATOS JAVIER LUIS APTO 

11 PÉREZ CUEVA FRANCISCO DE SALES APTO 

12 MARQUEZ RIVAS HENRY LUIS APTO 

13 CAYCHO PANIZO JULIO APTO 

14 PETER JAMES BRIONES PAREDEZ APTO 

15 
FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ CARLOS 
ALBERTO 

NO APTO 

16 NOLASCO SOLORZANO JHON ROBERT NO APTO 

17 
CASAHUAMAN ASPARRIN WALTER 
MANUEL 

NO APTO 

18 VILLANO QUISPE VICTOR FELICIANO NO APTO 

19 CABRERA CABRERA MARIA JOSE LY NO APTO 

20 
QUINTANA SALDARRIAGA JUAN 
ENRIQUE 

NO APTO 

21 ESQUICHA ROMERO ERICK FREDY NO APTO 

22 
COLLA NTES VASQUEZ QUEDOR 
LAOMER 

NO APTO 

23 MORA CÁRCAMO DIEGO NO APTO 



24 ROSADO PORCEL, JUAN HERNAN NO APTO 

 

II) EVALUACION CURRICULAR 

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comisión Evaluadora determinó a los 
postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita procedió a evaluar las hojas de vida de los 

postulantes, conforme a lo estipulado en la convocatoria. Obteniendo los siguientes resultados: 

CONTRATACIÓN DE [02] SUPERVISOR DE LA POLICIA MUNICIPAL 

** Etapa con puntaje(*) Orden de Mérito 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
FORMACION 
ACADEMICA 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

RESULTADO
/PUNTAJES 

HORA DE 
ENTREVIS

TA 

1 
BLAS VALLADARES, MIGUEL 
HERMINIO 

28 30 58 14:30 pm 

2 
YANGALI TARAZONA CÉSAR 
AUGUSTO 

30 18 48 
14:30 pm 

3 
ASCARATE MANGO EDWIN VICTOR 

20 30 50 
14:30 pm 

4 
CACERES FLORES MIGUEL ANGEL 

30 24 54 
14:30 pm 

5 
VARGAS INZA CAROLINA ESTEFANIA 

30 30 60 
14:30 pm 

6 
FIGUEROA GONZALES LUIS 
STEPHANO 

30 30 60 
14:30 pm 

7 
BRAVO MUNOZ ROBERT OSWALDO 

20 30 50 
14:30 pm 

8 
JIMENEZ DELGADO JORGE 
ORLANDO 

20 30 50 
14:30 pm 

9 
VARGAS HUARACA RAUL 

20 30 50 
14:30 pm 

10 
RODRÍGUEZ MATOS JAVIER LUIS 

28 30 58 
14:30 pm 

11 
PÉREZ CUEVA FRANCISCO DE 
SALES 

25 30 55 
14:30 pm 

12 
MARQUEZ RIVAS HENRY LUIS 

30 24 54 
14:30 pm 

13 
CAYCHO PANIZO JULIO 

28 30 58 
14:30 pm 

14 
PETER JAMES BRIONES PAREDEZ 

30 30 60 
14:30 pm 

 
 
La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria: 
 
- Etapa: Entrevista Personal 
- Fecha: 23 de febrero de 2024 
- Lugar: Auditorio “Auditorio Bambú del complejo ecológico Voces por el Clima -Santiago de Surco. 

 
 
 
 
 
 
Comisión Evaluadora el 16 de febrero del 2024 


