ANEXO N° 14

ENTREVISTA PERSONAL (HASTA 50 PUNTOS)

*EN CASO LA EVALUACION CUENTE CON EXAMEN ESCRITO SERA HASTA 25 PUNTOS

CONVOCATORIA N°04-2024
CARGO: [11] AYUDANTE DE RIEGO DE CISTERNA

Ne NOMBRES Y APELLIDOS CONOCIMIENTOS R A ne | PUNIAIE I OTAL
1 | APAHUASCO ROJAS JUAN CARLOS 20 20 40
2 | BAILA HUAMAN JHOEL CRISTIAN NSP NSP NSP
3 | HUALLPARIMACHI CRUZ RODRIGO 19 20 39
4 | HUAMANI HUERTAS JOSUET ANTONIO SEBASTIAN 19 20 39
5 | MORON ROCA OMAR ANTONIO 20 20 40
6 | QUISPE CRISPIN DANIEL ISAIA 20 20 40
7 | RAMOS QUISPE JOSE ANTHONY 20 20 40
8 | SALCEDO BAILA POOL ANTHONY 20 20 40
9 | SALDIVAR VILLALOBOS JHON ELVIS 19 20 39
10 | SANTAMARIA BALDERA JOSE ALBERTO NSP NSP NSP
11 | SEGURA ESTELA JORGE LUIS 20 20 40
12 | MORE VILLALTA, JAVIER ORLANDO NSP NSP NSP

* Quien obtuviera un puntaje menor 24 puntos en la entrevista personal, quedara descalificado

Santiago de Surco, 22 de febrero de 2024.

ANEXO N° 15

ACTA DE RESULTADOS FINALES

En las instalaciones de la Auditorio “Bambu del Complejo Ecolégico Voces por el Clima” - Santiago de Surco, el
dia 22 de febrero de 2024, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora de la Convocatoria CAS N° 04-2024-CE-

MSS.

Luego de haber concluido la etapa de Entrevista Personal se procedioé a elaborar el Cuadro Comparativo Final con los
resultados obtenidos en las etapas de evaluacion curricular y entrevista personal y determinando al/los postulantes/s
ganador/es.

En consecuencia, se acuerda lo siguiente:

1. Adjudicar a al/los postulantes/s ganador/es:




CONTRATACION DE [11] AYUDANTE DE RIEGO DE CISTERNA

2. Derivar el/los expediente/s a la Subgerencia de Gestiéon del Talento Humano, a fin de que realice los tramites

pertinentes para la Suscripcion y Registro del Contrato.

3. En ese sentido, el/los postulantes/s GANADOR/ES debera/n acercarse a las instalaciones de la Municipalidad
Distrital de SANTIAGO DE SURCO, ubicado en Jiron Bolognesi 275 cercado de Surco a la Subgerencia de Gestion
del Talento Humano, dentro de los cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacién del

Resultado Final.

Importante: Los ganadores deberan descargar los formatos DJ. Del portal web institucional

(https://www.munisurco.gob.pe/procesos-de-seleccion-cas/, afin de imprimirlos, llenarlos y firmarlos sin Borrones, sin

enmendaduras, a fin de
Suscribir el contrato correspondiente, adicionalmente debera presentar:

Fichas de Datos Personales.

Declaracion Jurada de Ley N° 27444,

Declaracién Jurada de Nepotismo.

Declaracion Jurada de no encontrarse Inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios.
Declaracién Jurada de Registro de la Direccién Domiciliaria.

Ficha de cuenta bancaria para el pago de haberes

En sefial de conformidad firman los miembros de la Comisién Evaluadora.

ANEXO N° 16
PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA CAS N° 04-2024-CE-MSS

CONTRATACION DE [11] AYUDANTE DE RIEGO DE CISTERNA

i EVALUACION | ENTREVISTA BONIFICACION | PUNTAJE

N NOMBRES Y APELLIDOS CURRIGUL AR S sonaL | TOTAL 0% 1Sk 2alT | RESULTADO
APAHUASCO ROJAS JUAN

1| Ao 36 40 76 76 GANADOR

2 | MORON ROCA OMAR ANTONIO 36 40 76 76 GANADOR

3 | QUISPE CRISPIN DANIEL ISAIA 36 40 76 76 GANADOR
RAMOS QUISPE JOSE

4 | RMOS Y 36 40 76 76 GANADOR
SALCEDO BAILA POOL

5 ANTHONY 36 40 76 76 GANADOR

6 SEGURA ESTELA JORGE LUIS 36 40 76 76 GANADOR
HUALLPARIMACHI CRUZ

7 RODRIGO 36 39 75 75 GANADOR
HUAMANI HUERTAS JOSUET

8 | ANTONIO SEBASTIAN 36 39 75 75 GANADOR

. EfbgVAR VILLALOBOS JHON 36 w0 s s CANADOR

CONTRATACION DE [11] AYUDANTE DE RIEGO DE CISTERNA

(*) De acreditar que es licenciado/a de FF. AA le corresponde 10 % de bonificacién en caso - de aprobar la Entrevista.
(*) De acreditar que es persona discapacitado le corresponde 15 % de bonificacidn en caso -de aprobar la Entrevista

Santiago de Surco, 22 de febrero de 2024.



https://www.munisurco.gob.pe/procesos-de-seleccion-cas/

