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Anexo N° 12 

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES 

I) ADMISION DE PROPUESTAS 

En las instalaciones de la Subgerencia de Gestión del Talento Humano, se reunieron el 22 de junio del 
2023 los miembros de la Comisión Evaluadora de la Convocatoria CAS N.º 045-2023-MSS-GAF/SRHG…, 
designados por cada dependencia. 

Seguidamente la Comisión Evaluadora procedió a revisar la base de datos electrónica de los postulantes a 
fin de verificar si: 

- Contienen la documentación solicitada como obligatoria en las bases del proceso. 
- Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos mínimos/perfil conforme establece la 

convocatoria. 

De la verificación efectuada se obtuvo el siguiente resultado: 

 

CONTRATACIÓN DE (19) AYUDANTE DE ALBAÑILERIA 

** Etapa sin puntaje(*) Orden Alfabético 

 

N° 
POSTULANTE/S                                     

APELLIDOS Y NOMBRES 
DNI CALIFICACION 

1 APAICO VILLENA EMERSON ANDREE 71381174 APTO 

2 CALDERÓN CHUI LUIS ALBERTO 44755661 APTO 

3 CAMPOS PEDROZO YULINO ISAOU 72326838 APTO 

4 CANTARO VEGA JONNY ROLAND 42480688 APTO 

5 CUSTODIO RIVAS LUIS ENRIQUE 73337080 APTO 

6 GABINO FLORES EDGARD 10323303 APTO 

7 GRIMALDO SILVERA VICTOR LUIS 10022837 APTO 

8 GUIA CONTRERAS ANGEL GABRIEL 75448714 APTO 

9 HUALLPA MALPARTIDA WUILY JOSE 22671719 APTO 

10 LANDEO PALOMINO LUIS HERNAN 10808664 APTO 

11 MALASQUEZ PIZARRO WALTER FIDEL 43511087 APTO 

12 ORELLANA PONCE JHONNY ROBERTO 10032098 APTO 

13 SICLLA VALENTIN DARWIN ROBERTO 46160189 APTO 

14 SILVA PIZAN RICHARD ROSAS 09394767 APTO 

15 VELAZCO AGUILAR HERNAN MAXIMO 40658767 APTO 

16 VERGARA VILLANUEVA CESAR AGUSTO 10634448 APTO 

17 VERTIZ BARAHONA JERRY ALEXANDER 75419968 APTO 

18 ESPINOZA GONZALES HUGO 10002178 NO APTO 

19 PARRAGA HERRERA JULIO ANTONIO 46900646 NO APTO 

20 RAMIREZ PUMARAYME CALEB JONATAN 72284638 NO APTO 

 
 

II) EVALUACION CURRICULAR 

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comisión Evaluadora determinó a los 
postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita procedió a evaluar las hojas de vida 

de los postulantes, conforme a lo estipulado en la convocatoria. Obteniendo los siguientes resultados: 
 

CONTRATACIÓN DE (19) AYUDANTE DE ALBAÑILERIA 

** Etapa con puntaje(*) Orden de Mérito 
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N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) 
FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

RESULTADO 
/ PUNTAJES 

HORA DE 
ENTREVISTA  

1 APAICO VILLENA EMERSON ANDREE 18 18 36 10:00 a. m. 

2 CALDERÓN CHUI LUIS ALBERTO 18 18 36 10:00 a. m. 

3 CAMPOS PEDROZO YULINO ISAOU 18 18 36 10:00 a. m. 

4 CANTARO VEGA JONNY ROLAND 18 18 36 10:00 a. m. 

5 CUSTODIO RIVAS LUIS ENRIQUE 18 18 36 10:00 a. m. 

6 GABINO FLORES EDGARD 18 18 36 10:00 a. m. 

7 GRIMALDO SILVERA VICTOR LUIS 18 18 36 10:00 a. m. 

8 GUIA CONTRERAS ANGEL GABRIEL 18 18 36 10:00 a. m. 

9 HUALLPA MALPARTIDA WUILY JOSE 18 18 36 10:00 a. m. 

10 LANDEO PALOMINO LUIS HERNAN 18 18 36 10:00 a. m. 

11 MALASQUEZ PIZARRO WALTER FIDEL 18 18 36 10:00 a. m. 

12 ORELLANA PONCE JHONNY ROBERTO 18 18 36 10:00 a. m. 

13 SICLLA VALENTIN DARWIN ROBERTO 18 18 36 11:00 a. m. 

14 SILVA PIZAN RICHARD ROSAS 18 18 36 11:00 a. m. 

15 VELAZCO AGUILAR HERNAN MAXIMO 18 18 36 11:00 a. m. 

16 VERGARA VILLANUEVA CESAR AGUSTO 18 18 36 11:00 a. m. 

17 VERTIZ BARAHONA JERRY ALEXANDER 18 18 36 11:00 a. m. 
 
 
La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria: 
Etapa: Entrevista Personal  
- Fecha: 27 de Junio de 2023  
- Lugar: Auditorio “Augusto B. Leguía” Parque de la Amistad cuadra 22 de caminos del  
Inca- Santiago de Surco.  

 

     Comisión Evaluadora el 20 de Junio del 2023 

 


