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Anexo N° 12 

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES 

I) ADMISION DE PROPUESTAS 

En las instalaciones de la Subgerencia de Gestión del Talento Humano, se reunieron el 22 de marzo de 
2023, los miembros de la Comisión Evaluadora de la Convocatoria CAS N.º 014-2023-CE-MSS, 
designados por cada dependencia. 

Seguidamente la Comisión Evaluadora procedió a revisar  la base de datos electrónica de los postulantes 
a fin de verificar si: 

- Contienen la documentación solicitada como obligatoria en las bases del proceso. 
- Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos mínimos/perfil conforme establece 

la convocatoria. 

De la verificación efectuada se obtuvo el siguiente resultado: 

CONTRATACIÓN DE (29) AYUDANTE DE ALBAÑILERIA 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION  

1 APAICO VILLENA EMERSON APTO 

2 CALDERON CHUI LUIS ALBERTO APTO 

3 CANTARO VEGA ROLANDO JONNY APTO 

4 CONTRERAS TORRES HECTOR APTO 

5 CUSTODIO RIVAS LUIS ENRIQUE APTO 

6 ESPINOZA GONZALES HUGO NO APTO 

7 FARFAN VALVERDE JUAN EDUARDO APTO 

8 GRIMALDO SILVERA VICTOR LUIS APTO 

9 GUERRERO RAMIREZ JOEL RICKI NO APTO 

10 GUIA CONTRERAS ANGEL GABRIEL NO APTO 

11 GUIZADO CORDOVA ADRIAN FELIPE NO APTO 

12 HERRERA MESIAS MARIO ENRIQUE NO APTO 

13 HUAMANI LUJAN EFRAIN APTO 

14 JUAREZ ALHUAY JESUS ALBERTO APTO 

15 MALASQUEZ PIZARRO WALTER FIDEL NO APTO 

16 MENDOZA UZURIAGA DAVID NO APTO 

17 NIETO HERRERA LUIS FERNANDO  NO APTO 

18 ORELLANA PONCE JHONNY ROBERTO NO APTO 

19 PARI HUANCA JOSE LUIS APTO 

20 PAUCAR PUMA FRANK APTO 

21 PEREZ FERNANDEZ CESAR ALBERTO APTO 

22 PEREZ SALAS ALONSO APTO 

23 QUISPE PAICO MANUEL APTO 

24 RAMIREZ PUMARAYME CALEB NO APTO 

25 ROJAS PABLO LUCIO JACINTO NO APTO 

26 ROJAS VERGARA MIGUEL ALFREDO APTO 

27 SALINAS HUAMAN CRISTIAN NO APTO 

28 SALOMON ALIAGA JORGE VICTOR APTO 

29 SICLLA VALENTIN DARWIN ROBERTO NO APTO 

30 TALLEDO PASACHE CRISTIAN APTO 

31 TEJEDA ARMAS ALAN CLYDE APTO 

 

II) EVALUACION CURRICULAR 

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comisión Evaluadora determinó a los 
postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita procedió a evaluar las hojas de vida 

de los postulantes, conforme a lo estipulado en la convocatoria. Obteniendo los siguientes resultados: 
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CONTRATACIÓN DE AYUDANTE DE ALBAÑILERIA 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) 
ORDEN 
DE 
MERITO 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 PUNTAJES 
HORA DE 
ENTREVISTA 

1 
PEREZ FERNANDEZ CESAR 
ALBERTO 1 

18 20 38 10:00 a.m. 

2 CONTRERAS TORRES HECTOR 2 18 19 37   

3 JUAREZ ALHUAY JESUS ALBERTO 3 19 18 37   

4 PARI HUANCA JOSE LUIS 4 18 19 37   

5 PAUCAR PUMA FRANK 5 18 19 37   

6 ROJAS VERGARA MIGUEL ALFREDO 6 18 19 37   

7 APAICO VILLENA EMERSON 7 18 18 36   

8 CALDERON CHUI LUIS ALBERTO 8 18 18 36   

9 CANTARO VEGA ROLANDO JONNY 9 18 18 36   

10 CUSTODIO RIVAS LUIS ENRIQUE 10 18 18 36   

11 FARFAN VALVERDE JUAN EDUARDO 11 18 18 36   

12 GRIMALDO SILVERA VICTOR LUIS 12 18 18 36 11:00 a.m. 

13 HUAMANI LUJAN EFRAIN 13 18 18 36   

14 PEREZ SALAS ALONSO 14 18 18 36   

15 QUISPE PAICO MANUEL 15 18 18 36   

16 SALOMON ALIAGA JORGE VICTOR 16 18 18 36   

17 TALLEDO PASACHE CRISTIAN 17 18 18 36   

18 TEJEDA ARMAS ALAN CLYDE 18 18 18 36   

 
La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria: 
 
 
- Etapa: Entrevista Personal 
- Fecha: 28 de marzo de 2023 

- Lugar: Auditorio “Augusto B. Leguía” Parque de la Amistad cuadra 24 de caminos del 
inca- Santiago de Surco. 
 

En señal de conformidad firman los miembros de la Comisión Evaluadora el 23 de marzo del 2023 

 


