[04] PRACTICANTE PROFESIONAL DE LA CARRERA INGENIERIA INDUSTRIAL INGENIERIA

Siendo las 09:00 pm del 31 de mayo de 2023 respectivamente, en aplicacion del Decreto Supremo N°083-
2019-PCM, mediante el cual se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos, se reunieron en el Auditorio “Augusto B. Leguia” Parque de la Amistad
cuadra 21 de Caminos del Inca- Santiago de Surco - para realizar la Entrevista Personal correspondiente a la

Municipalidad de Santiago de Surco

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONAL N°03-2023-MSS

DE SEGURIDAD O CARRERAS AFINES,

Convocatoria de Practicas Profesionales N°03-2023-MSS, teniendo el siguiente resultado:

1. ENTREVISTA PERSONAL

El puntaje minimo aprobatorio es de veinte (20) puntos. Los postulantes que no obtengan el puntaje minimo

seran eliminados.

Dominio | Capacidad | Facilidad de Eticay
Entrevista Personal Virtual Temdtico | Analitica | Comunicacién | Competencias
N° Puntaje Minimo = 20 puntos Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje Total
Puntaje Maximo = 40 puntos maximo | mdximo 10 | maximo 10 maximo 10
10 puntos puntos puntos puntos
1 | BAUTISTA YNOFUENTE ESTEFANY NATALY 7 6 7 7 27
2 | BELLIDO YNGA JAIME MANUEL 6 7 6 6 25
3 | CARI SOLANO JARED ALEXANDER NSP NSP NSP NSP | -
4 | CHINININ VARGAS JAIR JOSE 7 7 7 7 28
5 | COLLANTES ESTACIO RONALD LEONIDAS 5 5 6 6 22
6 | COLONIA ROSAS CRISTHIAN LUIS NSP NSP NSP NSP | -
7 | GRANDA CRUZ ANABELY 9 8 6 7 30
8 | LA TORRE PANTOJA JOHAN GERMAN 9 8 6 6 29
9 | LEYVA RAMIREZ MIGUEL VENANCIO NSP NSP NSP NSP |
10 | NINANQUI ZARATE MIRIAM ROXANA 7 8 5 5 25
11 | PEREZ AVILA REYNA ALEXANDRA 10 10 8 8 36
12 | QUINTEROS MEZA JIMMY 10 10 4 4 28
13 | REMACHE SIHUINCHA CRISTIAN ZENON 5 5 5 6 21
14 | SANGAY MOSQUEIRA ASTRID AMIRA NSP NSP NSP NSP |
15 | SOTO ANACLETO ARTURO ALONSO 10 10 6 6 32
16 | VICENTE ASTO ODALIS MARGARITA 7 6 5 5 23
17 | VICENTE REGALADO JOHNNY NSP NSP NSP NSP | -
2. PUNTAJE FINAL
Evaluacion de Entrevista
N° Apellidos y Nombres DNI Requisitos: Personal Resultado
Apto/No Apto
1 BAUTISTA YNOFUENTE ESTEFANY 27
NATALY 70613874 APTO
2 25
BELLIDO YNGA JAIME MANUEL 77809180 APTO
3 CARI SOLANO JARED ALEXANDER 74045871 APTO | 77
4 CHINININ VARGAS JAIR JOSE 74296891 APTO 28




Municipalidad de Santiago de Surco

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

> | COLLANTES ESTACIO RONALD LEONIDAS | 46093517 APTO 2
® | COLONIA ROSAS CRISTHIAN LUIS 71728640 APTO | 7T
’ | GRANDA CRUZ ANABELY 47070972 APTO 30 GANADOR
8 | LA TORRE PANTOJA JOHAN GERMAN 70787433 APTO 2 GANADOR
° | LEYVA RAMIREZ MIGUEL VENANCIO 80634202 APTO | 7T
10 | NINANQUI ZARATE MIRIAM ROXANA 73490079 APTO »
11 | PEREZ AVILA REYNA ALEXANDRA 48137237 APTO 36 GANADOR
12 | QUINTEROS MEZA JIMMY 46517696 APTO 28
13 | REMACHE SIHUINCHA CRISTIAN ZENON | 72606158 APTO 2
14 | SANGAY MOSQUEIRA ASTRID AMIRA 71222906 APTO | T
15 | sOTO ANACLETO ARTURO ALONSO 71745963 APTO 32 GANADOR
16 | VICENTE ASTO ODALIS MARGARITA 72925139 APTO 23
17 | VICENTE REGALADO JOHNNY 45603851 APTO | 7T

1.- El(Los) postulante(s), declarado(s) Ganador(es), debera(n) acercarse a la Municipalidad de Santiago de
Surco, sito en Jr. Bolognesi N°275, Plaza de Armas, Santiago de Surco, los cinco primeros dias habiles después
de la publicacion de los resultados finales a las 08:00 am, a fin de suscribir el convenio correspondiente.

2.- Los detalles del convenio deberan ser coordinados con la Subgerencia de Gestién de Talento Humano, al
teléfono 4115500, anexos 2310 y/o al correo: gestionempleo@munisurco.gob.pe.

Lima 01 junio de 2023

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
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