Municipalidad de Santiago de Surco

ACUERDO DE CONCEJO N°1 B 4 .2011-Acss

Santiago de Surc, 5 5 ¢ 2011

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO
El Concejo Municipal de Santiago de Surco, en Sesién Ordinaria de la fecha,

VISTO: El Dictamen Conjunto N° 054-2011-CGM-CAJ-MSS de las Comisiones de Gestidon
Municipal y de Asuntos Juridicos, las Carta N° 4295-2011-SG-MSS de la Secretarfa General, el
Memorandum N° 1278-2011-GM-MSS de la Gerencia Municipal, los Informes Nros. 1167 y 1352-
2011-SGRH-GAF-MSS de la Subgerencia de Recursos Humanos, el Memorandum N° 548-2011-
GAF-MSS de la Gerencia de Administracion y Finanzas, el Memorando N° 459-2011-GPP-MS de
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el Informe N° 028-2011-SGPRA-GPP-MSS de la
Subgerencia de Planeamiento y Racionalizacion, el Memorandum N° 159-2011-GDHE-MSS de la
Gerencia de Desarrollo Humano y Educacion, el Informe N° 1104-2011-GAJ-MSS de la Gerencia
de Asesoria Juridica, entre otros documentos, sobre propuesta de Convenio Marco de
Cooperacién Interinstitucional entre la Asociacién Universidad Privada San Juan Bautista y la
Municipalidad Distrital de Santiago de Surco; y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley de Reforma N°
28607, establece que las Municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno local
con autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 9° numeral 26) de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece
que, es atribucion del Concejo Municipal, “Aprobar la celebracion de convenios de cooperacion
nacional e internacional, asi como convenios Institucionales™,

Que, mediante Documento N° 2310922011 del 31.08.2011, la Asociacion Universidad Privada San
Juan Bautista propone la suscripcion de un Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional
entre dicha Institucién y esta Corporacion Municipal;

Que, con Informe N° 1167-2011-SGRH-GAF-MSS del 21.09.2011, la Subgerencia de Recursos
Humanos sefiala que analizada la propuesta presentada por la Asociacion Universidad Privada
San Juan Bautista, y con la finalidad de buscar alianzas estratégicas con instituciones de
educacion superior, la misma que ha manifestado su disposicién de apoyar decididamente en el
proceso de capacitacién en beneficio de nuestros colaboradores y sus familiares directos, opina
favorablemente por la suscripcion de dicho Convenio, el cual beneficiara a nuestra Institucion;

Que, la Gerencia de Administracion y Finanzas mediante Memorandum N° 548-2011-GAF-MSS
del 12.10.2011 y la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto a través del Memorando N° 459-
2011-GPP-MS del 18.10.2011, adjuntando el Informe N° 028-2011-SGPRA-GPP-MSS del
14.10.2011, de la Subgerencia de Planeamiento y Racionalizacion, con las precisiones del caso,
sefialan encontrar beneficiosa la suscripciéon del citado Convenio, resaltando que contribuird a
desarrollar conocimienios y habilidades en los colaboradores de nuestra Institucién y vecinos
surcanos, y a la vez ofrecer beneficios econémicos que se extienden hacia sus familiares directos;

Que, con Informe N° 1352-2011-SGRH-GAF-MSS del 10.11.2011, la Subgerencia de Recursos
Humanos sefiala que, luego de efectuar las coordinaciones con la Subgerencia de Planeamiento y
Racionalizacion y la Asociacién Universidad Privada San Juan Bautista, se ha llegado a subsanar
las precisiones de los puntos observados por la citada Subgerencia en su Informe N° 028-2011-
SGPRA-GPP-MSS;

Que, con Memorandum N° 159-2011-GDHE-MSS del 23.11.2011, la Gerencia de Desarrollo
Humano y Educacién, luego del correspondiente analisis, emite opinién favorable al presente
Convenio, al considerar que el mismo no generara gastos a la Municipalidad;

Que, mediante Informe N° 1104-2011-GAJ-MSS del 24.11.2011, la Gerencia de Asesoria Juridica,
teniendo en cuenta ia documentacion presentada, asi como la normativa vigente, concluye
considerando procedente la suscripcién del presente proyecto de Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional entre la Asociacién Universidad Privada San Juan Bautista y la Municipalidad
Distrital de Santiago de Surco, debiendo ser aprobado por el Concejo Municipal, conforme a sus
atribuciones sefialadas en el articulo 9% inciso 26) de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°
27972;
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Que, con Memorandum N°® 1278-2011-GM-MSS del 28.11.2011, la Gerencia Municipal sefiala
encontrar conforme el presente proyecto de Convenio;

Estando al Dictamen Conjunto N° 054-2011-CGM-CAJ-MSS de las Comisiones de Gestion
Municipal y de Asuntos Juridicos, al Informe N° 1104-2011-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria
Juridica, de conformidad con el inciso 26) del Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades -
Ley N° 27972, el Concejo Municipal adopté por UNANIMIDAD y con dispensa del tramite de
lectura y aprobacién de Acta, el siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la celebracién del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Asociacién Universidad Privada San Juan Bautista y la Municipalidad
Distrital de Santiago de Surco, Convenio que consta de nueve (09) Cldusulas, y que se anexa al
presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la suscripcién del Convenio debe atenderse con €l (los)
representantes de la Asociacion Universidad Privada Sapﬁ;J,uan-B\a\utista, debidamente acreditados.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia(Municipal, conjunfémente con la Gerencia de
Administracién y Finanzas, la Gerencia de Desarrollo Humano y Educatién, la Subgerencia de
Educacion y la Subgerencia de Recursos Humanos, se constituyan en los organos encargados de
cautelar el cumplimiento del presente Acuerdo.

X
Y

Mando se registre, cofpunique y cumpla.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ASOCIACION
IVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO
DE SURCQ

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que celebran
de una parte, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DE SURCO, debidamente identificado
con RUC NP 20131367423, con domicilio legal para estos efectos en el Jirén Bolognesi N° 275, Plaza
de Armas Central, Distrito de Santiago de Surco, Provincia y Departamento de Lima, debidamente
representada por su Alcalde Dr. Roberto Hipélito Gémez Baca, identificado con DNI N° 09389655,
conforme a quien en adelante se le denominara * LA MUNICIPALIDAD "y de la ofra parte la
ASOCIACION UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA, identificada con RUC N°
20344818909, con domicilio legal para estos efectos en Av. José Antonio Lavalle S/N, Ex Hacienda
Villa, Distrito de Chorrillos, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representada por su
Rector Dr. Rafael Urrelo Guerra, identificado con D.N.I N° 10713936 debidamente designado
mediante Resolucién N° 037-2010-AUPSJB, de fecha 25 de Julio de 2010, a quien para los efectos del
presente convenio se le denominara LA UNIVERSIDAD; bajo los términos, condiciones y clausulas
siguientes:

BASE LEGAL

Constitucitn Folitica del Perd
Ley General de Educacién N° 28044.
Ley Universitaria N° 23733
Ley de la Inversién Privada en la Educacion - D. Leg. N° 882
Resolucién N° 125-CONAFU-2004, que autoriza el funcionamiento en forma definitiva a la
Asociacion Universidad Privada San Juan Bautista
6. Estatufo de la Asociacion Universidad Privada San Juan Bautista.

DE 1L AS PARTES

mpetenc;a que como goblerno Iooal represenia al veomciarlo promowendo la adecuada prestac:on
los servicios ptiblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion
éncontrandose sujeta a las Leyes y disposiciones que regulan las actividades y funcionamiento del

s <\\ “Sector Publico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes ptblicos, por lo que

en ese sentido corresponde a la adminisiracion el brindar las maximas facilidades para contar con
servidores adecuadamente capacitados para que cumplan con los requerimientos técnicos legales que
permiten a LA MURICIPALIDAD el cumplir con la finalidad para la cual existe.

POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.-

Que, la Asociacién Universidad Privada San Juan Bautista, de conformidad con la Constitucion Politica
del Perd, Ley General de Educacion N° 28044, Ley Universitaria N° 23733, Decreto Legislativo N° 862,
Ley de Inversién Privada en Educacitn, su Estatuto y Reglamentos, y Resolucion N° 125-2004-
CONAFU, es Persona Juridica de Derecho Privado, sin fines de lucro, esta integrada por Profesores,
Estudiantes, Autoridades de Gobierno Universitario, Profesores, Estudiantes, dedicados al Estudio
Investigacién y la Ensefianza, asi como a fa Difusion, Extension y Proyeccion Social del Saber y la
Cultura a la Sociedad. Asimismo la Universidad cuenta con las siguientes Escuelas Profesionales:

Facultad de Ciencias de ja Saiud
- Medicina Humana

- Medicina Veferinaria y Zootecnia
- Estormatologia

- Enfermeria

Facultad de Derecho
- Derecho
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cuftad de Comunicacion y Ciencias Adminisitrativas
Contabilidad

Ciencias de la Comunicacion

- Administracion de Negocios

- Turismo, Hoteleria y Gestion Cuitural

UNIVERSIDAD PRIVADA = -

Facultad de Ingenieria
- - Ingenieria de Computacion y Sistemas

AMIBAS PARTES.-

1. LA MUNICIPALIDAD y LA UNIVERSIDAD, celebran el presente Convenio con el propdsito de
llevar a cabo fa incitada educacién superior presencial, apoyo y proyeccion social, educativo,
docente, para contribuir a mejorar el nivel académico del alumno, y del personal perteneciente a
ambas instituciones, dentro de los procesos de Admisién, académico adminisirativo, establecidas
en la Ley Universitaria.

2.- Que, siendo de interés mufuo la cooperacicn bilateral err los aspectos inherentes a sus funciones y
actividades de ambas Insiituciones, consideran beneficioso establecer el presente Convenio, que se
regird por las siguientes clausulas:

Dol CLAUSULA PRIMERA : DEIL OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio es crear y desarrollar mecanismos e instrumentos de mutua
colaboracion y beneficio sumando esfuerzos y recursos disponibles, asi como evertuales programas
de apoyo reciproco, de Extension Universitaria, Froyeccion Social, Educativo y Docente, asi como
también a la mejora del nivel académico Profesional del alumnado que presente LA MUNICIPALIDAD,
—_ los que podran estudiar en las sedes de estudio en Lima con fas que cuenta la Asociacion Universidad

' anada San Juan Bautista que previamente se coordine enfre LA MUNICIPALIDAD y LA

AUSULA SEGUNDA : DE LAS OBLIGACIONES BE LAS PARTES

r parte de LA UNIVERSIDAD.-

a) Facilitara el acceso al personal adminisirativo, frabajadores y familiares direcios tales como
(conyuge e hijos) de LA MUNICIPALIDAD a cualquiera de sus instalaciones para el uso de sus
hemerotecas y bibliotecas, asi como facilitaré el intercambio bibliogréfico; incluyendo éstos
ademds, por medio de la Biblioteca Virfual de la UNIVERSIDAD (www.upsib.edu.pe).

Auspiciara los eventos, cursos, talleres, seminarios, conferencias, diplomados y programas de
Perfeccionamiento y Complementacion Académica Profesional que se realice en coordinacion con
LA MUNICIPALIDAD,

¢) Brindarg asesoramiento en materia académica cuando LA MUNICIPALIDAD lo solicite, as: como
participard en los actos oficiales que surfan def presente Converio.

d) Promocionara v publicitara por su canal ICA TV Canal 35 UHF, Radio Somos lca y demas medios
de comunicacion de la que disponga, las actividades académicas que se desarroflen en el marco
del presente Convenio.

e) Brindara facilidades econtmicas para el personal administrativo, frabajadores y familiares directos
tales como (cényuge e hijos) de LA MUNICIPALIDAD (aun cuando ya vinieran cursando estudios
en LA UNIVERSIDAD desde antes de la suscripcién del presente convenio), con un descuento de
S/, 100.00 (Cien y 00/100) Nuevos Soles en las pensionss mensuales de las Escuelas
Profesionales (CARRERA REGULAR) con las que cuenta la Universidad y solo en las sedes de
Lima, segiin el cuadro siguiente. (No se sujetan a descuento alguno las pensiones en las
Escuelas Profesionales de Medicina Humana, WMedicina Velerinaria y Zootecnia y
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UNIVERSIDAD PRIVADA j -

Sin
Descuento
Matricula de Ingreso a la Universidad X
Escuela de Medicina Humana X
Escuela Profesional de Esfomatologia X
Escuela Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecrnia X - :
Escuela Profesional de Enfermeria (En las Pensiones) 100.00 Nuevos
Soles de
Descuento
Escuela Profesional de Derecho (En las Pensiones) 100.00 Nuevos
Soles de
Descuento
Escuela Profesional de Ingenieria de Computacion y 100.00 Nuevos
Sistemas {En ias Pensiones) Soles de
Descuento
Escuela Profesional de Administracion de Negocios 100.00 Nuevos
(En las Pensiones} Soles de
Descuento
Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion 100.00 Nuevos
(En las Pensiones) Soles de
Descuento
Escuela Profesional de Contabilidad (En fas Pensiones) 100.00 Nuevos
Soles de
Descuento
Escuela Profesional de Turismo, Hofeleria y Gestion 100.00 Nuevos
Cultural (En las Pensiones) Soles de
P, Descuento

ASOCIACION

UNIVERSIDAD PR

IAN BAUTISTA

Estomatologia; asi como el pago concerniente a matricula, ef cual se efectuara por parte del
alumno en un 100%).

R

Brindaré facilidades econémicas a los ciudadanos residentes asi como a sus familiares directos
(cényuge e hijos) de la jurisdiccion de Santiago de Surco que acrediten indubitablemente tener una
residenicia minima, contintia y actual de por lo menos un (01) afio en el Distrifo de Sanfiago de
- Surco, que ingresen a LA UNIVERSIDAD por examen de admision general a partir del 21 de

; Agosto del 2011 y, que sean debidamente presentados con documento escrito por LA
MUNICIPALIDAD, otorgandoles un descuento de S/. 100.00 (Cien y 00/100) Nuevos Soles en las
pensiones mensuales de las Escuelas Profesionales (CARRERA REGULAR) con las que cuenta la
Universidad y solo en las sedes de Lima, segun el cuadro siguiente. (No se sujetan a descuento
alguno las pensiones en las Escuelas Profesionales de Medicina Humana, fMiedicina
Veterinaria y Zootecnia y Estomatologia; asi como el pago concerniente a matricula, el cual
se efectuara por parte del alumno en un 100%).

Los documentos que acreditan la residencia minima, continua y actual de un (01) afio en el Distrito
de Santiago de Surco son:

(Y 2
i

7 ey

e Documento Macional de [dentidad y/o
e Recibo de suministro eléctrico, agua o teléfono (Gltimos 12 meses) o en su defecto
contrato de suminisiro con ja empresa prestadora de Servicio.

\.(’ &
)
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Ademas se deberd presentar la Constancia de Ingreso a la Universidad, para que LA
MUNICIPALIDAD cumpla con verificar la residencia de los solicitantes del beneficio en la
jurisdiccién del distrito y proceder a su presentacion ante LA UNIVERSIDAD.

LA UNIVERSIDAD podra verificar en un control posterior, la veracidad de la residencia en el Distrito
de Santiago de Surco de los ciudadanos beneficiados, pudiendo, de ser el caso, suspender o
Yevocar el beneficio otorgado a esios, de verificarse la faisedad.

f
&
- )\‘)Q‘/

’\"‘Ff.s.o.gyi/ 3

Ex
s
o
Py
C aah‘fﬁ’gh

" A
Y o

Campus Universitaric: Av. José Antonio Lavalle s/n - Chorrillos - Telfs.: 214-2500 214-2504 214-2303
Sede San Botja : Av. San Luis 1923 - 1925 Telfs.: 212-6112 212-6116  Filial Chincha : Calle Albilla s/n - Urb. Las Vifias Telf: 056-260329
Sede Lima Norte : Av. Carlos Izaguirre N° 200 Telf: 522-1835 Filial Ica : Pan. Sur Km 300 - La Angostura Telf: 056-256666



a ASOCIACION
=] % T T 7 0 el
E UNWERS@A@ PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA
g Programa Especial para Adulios PEA (Derecho, 25% de
=y Contabilidad, Administracion de Negocios e Ingenieria Descuento
= de Computacién y Sistemas.}
= Post Grado y Maestrias 25% de
Descuento
Segunda Especialidad 25% de
Descuento
Ceniro Pre Universitario 50% de
Descuento
Centro de Idiomas 50% de
: Descuento
Cursos de Capacitacion, Diplomados,  Simposios, 50% de
Programas de Perfeccionamiento y Complementacion Descuento
Académica Profesional - Culiural
Cursos de Extension 50% de
Descuenio
Costo de Examen de Admision (Siempre que sean en sus 100% de
Instalaciones y con un minimo de 50 postulantes.) Descuento

Nota: No existen limites de vacantes a beneficiarse con los descuenios.
“X” El pago de los ftemns sin convenio son asumidos por el alumno en un 100%.

La vigencia del descuento otorgado en el pago de las pensiones estara supeditada al cumplimiento del
Reglamento de Becas, al Reglamento Académico, al Estatuto y al cumplimiento de sus pagos en las
fechas de vencimiento determinadas por LA UNIVERSIDAD; asimismo, a fin de seguir manteniendo el
beneficio descrito lineas arriba, el alumno estara supeditado en cada inicio de ciclo a conservar como
minimo 14.00 de ponderado, de lo contario éste perderd el beneficio otorgado.

Permitird el usc de las instalaciones de LA MUNICIPALIDAD, para la realizacion de eventos,
icharlas informativas, conferencias y capacitaciones ofrecidas por LA UNIVERSIDAD, previa
/ disponibilidad erire ambas partes,

=" p) Fadilitara sus instalaciones (saién de actos, auditorio, complejos, entre otros) sin costo alguno a LA
UNIVERSIDAD: las que servirdn para Conferencias Magistrales, Seminarios, Forums, Diplomados,
Deportes, Efc., previa disponibifidad enire las parfes.

LA MUNICIPALIDAD auforizara a LA UNIVERSIDAD la distribucion de publicidad con afiches en
las vitrinas, murales y paneles ubicados en las dreas de mayor afluencia de sus colaboradores; asi
como también permitira la exhibicion y distribucién de folletos en los diferentes locales con los que
cuenta vy disponga LA MUNICIPALIDAD previa coordinacién y aprobacion del mismo.

LA MUNICIPALIDAD, se compromete a difundir jos alcances del presente convenio y permitir que
LA UNIVERSIDAD realice ia publicidad dentro de sus instalaciones.

e) Facilitara el desarrollo de practicas pre profesionales para los alumnos de LA UNIVERSIDAD de
acuerdo a las necesidades y disposiciones establecidas por LA MUNICIPALIDAD y los programas
especiales que se organicen en el marco del presenfe convenio, siempre y cuando haya
disponibilidad presupusstal; para tal efecto LA UNIVERSIDAD realizard Dos (02) veces al afio una
EERIA DE OPORTUNIDAD LABORAL, en cualquiera de sus sedes en Lima, a la cual hara
participe a LA MUNICIPALIDAD mediante carta de invitacion, a fin que este asista y brinde sus
requerimientos, requisitos

CLAUSULA TERCERA : DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIONES

’Qﬁ?s\r@\ Por el presente Convenio LA MURICIPALIDAD, apoyard en la comunicacion al 6 los beneficiarios que
deberén cumplir con la programacién de fechas de los pagos de fas pensiones de cada semestre
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adémico, con puntualidad y en su oportunidad, caso contrario perderan automaticamente el beneficio
| descuento oforgado, quedando a criferio de LA UNIVERSIDAD evaluar la continuacion del mismo.

UNIVERSIDAD PRIVADA j»

bLAUSULA CUARTA : DEL FINANCIAMIENTO.

El presente convenio no compromete gasto aiguno para las paries, y las obligaciones que asuma cada
- una de las partes en los acuerdos estaran financiadas por cada institucion en la parte que le
) corresponda.

CLAUSULA QUINTA : DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las parfes no tendrén responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudiesen causarse, como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA SEXTA : DE LA SUPERVISION

Los encargados de la supervisién académica y administrativa serén por parte de LA UNIVERSIDAD los

que designe el Recforade y la Direccion Ejecutiva, respectivamente;, y por parte de LA

MUNICIPALIDAD el Gerente de Desarrollo Humano y Educacion y el Subgerente de Recursos

Humanos, quienes vigilaran el cumplimiento del presente convenio, pudiendo delegar funciones
especificas a funcionarios competentes en el Marco de la fransparencia instifucional.

CLAUSULA SETIMA : DE LA VIGENCIA

El presente Convenio tendra una vigencia de 03 (Tres) afios contados desde la fecha de su suscripcion
sy quedaré renovado automaticamente por un periodo de igual duracion en ¢aso que ninguna de las
« [/ GPartes comunique a la ofra su voluntad de resolverlo, caso conirario deberan cursarse un oficio con una
picipacion no menor de 180 dias calendarios a su vencimiento.

PAUSULA OCTAVA : DE LAS MODIFICACIONES Y/O AMPLIACIONES

S [ presente convenio puede ser modificado y/fo ampliado en cuanto a sus términos, a solicitud de una
de las partes, y luego de comin acuerdo entre ellas, mediante la elaboracion de adendas.

Todo lo no contempiado en e presente convenio, que tenga relacion directa con el objefo planteado
seré puesto a consideracién de las parfes y de ser necesaric se suscripirdn las adendas aclaraforias e
integradoras necesarias.

: DE LA INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

Este convenio es prodycto de la buena fe de las paries, en razén de lo cual los confiictos que llegaran a
sentarse por cuantoNpace a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueffos de
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Campus Universivario: Av. José Antonic Lavalle s/n - Chorrillos - Telfs.: 214-2500 214-2504 214-2505
Sede San Borja : Aw San Luis 1923 - 1925 Telfs.: 212-6112 212-6116  Filial Chincha : Calle Albilla s/n - Urb. Las Vifias Telf.: 056-260329
Sede Lima Norte : Av. Carlos Izaguirre N° 200 Telf: 522-1835 Filial Ica : Pan. Sur Km 300 - La Angostura Telf: 056-256666



