Municipalidad de Santiago de Surco

RESOLUCION N° -2018-RASS
Santiago de Surco, 75 SET. 2018

EL TENIENTE ALCALDE ENCARGADO DEL DESPACHO DE ALCALDIA DE SANTIAGO DE SURCO

VISTO: EI DS N° 2348512018, Informe N° 1132-2018-SGGTH-GAF-MSS de la Subgerencia de Gestion del
Talento Humano, el Informe N° 716-2018-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica, las Resoluciones
Nros. 663, 727 y 843-2018-RASS; vy

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo Primero de la Resoluciéon N° 663-2018-RASS del 11.07.2018, se otorgd Licencia
con Goce de Haber a don Rémulo Vargas Pinedo, Gerente de Comunicaciones e imagen Institucional de la
Municipalidad de Santiago de Surco, por los periodos del 28.06.2018 al 27.07.2018 treinta (30) dias, por
motivo de salud;

Que, con el Articulo Primero dé la Resolucion N° 727-2018-RASS del 31.07.2018 se amplié con eficacia
anticipada la Licencia con Goce de Haber solicitada por el sefior Romulo Vargas Pinedo, Gerente de
Comunicaciones e Imagen Institucional de la Municipalidad de Santiago de Surco, por el periodo del
19.07.2018 al 17.08.2018, treinta (30) dias, por motivo de salud;

Que, con el Articulo Primero de la Resolucion N° 843-2018-RASS del 05.09.2018 se amplié con eficacia
anticipada la Licencia con Goce de Haber solicitada por el sefior Romulo Vargas Pinedo, Gerente de
Comunicaciones e Imagen Institucional de la Municipalidad de Santiago de Surco, por el periodo del
21.08.2018 al 12 de setiembre del 2018, veintitrés (23) dias, por motivo de salud;

Que, mediante Informe N° 1132-2018-SGGTH-GAF-MSS del 17.09.2018 la Subgerencia de Gestion del
Talento Humano, adjuntando el Informe N° 62-2018-PRGI-SGGTH-GAF-MSS del 14.09.2018, la Trabajadora
Social de la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, la Carta del 14.09.2018, contenida en el DS N°
2348512018, don Rémulo Vargas Pinedo, Gerente de Comunicaciones e Imagen Institucional y el Certificado
de Incapacidad Temporal para el Trabajo expedido por ESSALUD-CITT N° A-001-00054511-18, expedido por
EE.SS 001 H.N Edgardo Rebagliati M., solicita la ampliacién de la licencia del citado funcionario desde el 12
de setiembre al 11 de octubre del 2018;

Que, con Informe N° 716-2018-GAJ-MSS del 21.09.2018, la Gerencia de Asesoria Juridica considera
procedente otorgar ampliacién de Licencia Con Goce de Haber con eficacia anticipada solicitada por el sefior
Roémulo Vargas Pinedo, Gerente de Comunicaciones e Imagen Institucional de la Municipalidad de Santiago
de Surco, por le periodo del 12 de setiembre al 11 de octubre del 2018 treinta (30) dias, por motivo de salud,
teniendo en cuenta que la anterior ampliacién de licencia expiré 12.09.2018; debiendo asumir la encargatura
de dicha Gerencia el sefior Pedro Roncallo Semorile, Gerente de Desarrollo Social, en adicion a sus
funciones;

Que, el Articulo Segundo del Acuerdo de Concejo N° 28-2018-ACSS del 31.05.2018, encarga al Teniente
Alcalde sefior William-David Marin Vicente, el Despacho de Alcaldia, del 07 de setiembre al 06 de octubre del
2018;

Estando al Informe N° 716-2018-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica, en uso a las atribuciones
conferidas por los incisos 6 y 17 del Articulo 20° de la Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AMPLIAR con eficacia anticipada la Licencia con Goce de Haber solicitada por el
sefior ROMULO VARGAS PINEDO, GERENTE DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL de la
Municipalidad de Santiago de Surco, desde el 12 de setiembre al 11 de octubre del 2018; treinta (30) dias,
por motivo de salud.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR con eficacia anticipada la GERENCIA.DE COMUNICACIONES E
IMAGEN INSTITUCIONAL al sefior PEDRO RONCALLO SEMORILE, GERENTE DE DESARROLLO
SOCIAL, desde el 12 de setiembre al 11 de octubre del 2018; treinta (30) dias en adici6n a sus funciones.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, el cumplimiento de
la presente Resolucién.
Regigtrese, comuniquese y cumplase.
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