Municipalidad de Santiago de Surco
resoLucioNNe b 2 5 2ote-Rass

Santiago de Surco, ﬂ g " AY(I 20]8
EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO '

VISTO: El Memorandum N°* 511-2016-GPP-MSS de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el Informe
N® 373-2016-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesorla Juridica; y

CONSIDERANDOQ:

Que, &l Articulo Primere de la Resolucion N° 214-2016-RASS del 11.03.2016, se conformé el EQUIPO
TECNICO DE TRABAJO responsable del cumplimiento de la Meta 18: “Implementamén de escuelas
deportivas orientadas a [a masificacion;

Que, asimismo mediante el Articulo Segundo de la acotada Resolucidn, se designd al sefior Xanier Padro
Mirenghi para que en representacion de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, asista al curso de
capacitacion que brindara el Instituto Peruano del Deporte - IPD en cumplimiento de la Meta N° 18
“Implementacion de escuelas deportivas orientadas a la masificacién”;

Que, con Memorando N° 511-2016-GPP-MSS |a Gerencia de Planeamientc y Presupuesto, solicita la
moedificacion del Articulo Segundo de la citada Resolucidn, en razén que el designado sefior Xanier Padro
Mirenghi no podra desempefiar la funcidn asignada, en razon de las mdltiples labores encomendadas, por lo
que propone reemplazarlo con el sefior Miguel Santiago Lépez Pomareda — Coordinador | de la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto;

Que, mediante Informe N° 373-2016-GAJ-MSS la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que resuita
procedente modificar el Articulo Segundo de la Resolucién N° 214-2016-MSS del 11.03.2016, en el sentido
de reemplazar al sefior Xanier Padro Mirenghi por el sefior Miguel Santiage Lopez Pomareda, - Coordinador |
de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, para lo cual debera elevarse los antecedentes al sefior
Alcalde a efectos que emita la Resoclucion de Alcaldia correspondiente, en atencion a las atribuciones
contenidas en el inciso 6 del Articulo 20° de |la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°27972;

Estande al Informe N° 373-2016-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica y de conformidad con las
facultades establecidas en el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el Articulo Segundo de la Resolucion N° 214-2016-MSS del
11.03.2016, en la forma siguiente:

"ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR {a asistencia de los funcionarios de la Subgerencia de
Educacion, Cuftura, Turismo y Depories y de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, al curso de
capacitacion que brindara el Instifuto Peruano del Deporie - IPD en cumplimiento de la Meta N° 18
“Implementacion de escuelas deportivas crientadas a la masificacion”, de acuerdo a los cnterios
establecidos en el instructivo por ef Ministerio de Economia y Finanzas, segtn el siguiente detalle:
- 8r. Ricardo Vivas Alvarez. 7"

Subgerente de Educacién, Cultura, Turismo y De%ries

» Sr. William Claudio Charaja Condor. \
Cofaborador D.L. N* 1057. '

= Sr. Miguel Sanfiago Lépez Pomareda.
Coordinador | de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.”

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR en todos los demés extremos la Resolugion N° 214-2016-MSS del
11.03.2016.
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INFORME N 2016-GAJ-MSS IREETR

A ; WALDO OLIVOS RENGIFO 0; :
Gerente Municipal

ASUNTO . ; Modificacién conformacion Equipo Técnico de Trabaid
Meta 18 Plan de Incentivos y
Programa de Modernizacion Municipal

REFERENGIA : Memorando N® 511-2016-GPP-MSS

FECHA . SanfiagodeSweo, 7.4 pup 7016

En atencidn a la solicitud de modificacién de la conformacién de Equipo Técnico de Trabajo
responsable del cumplimiento de la Meta 18 del Plan de Incentivos y Programa de Modernizacion
Municipal, cumplo con manifestar lo siguiente:

ANTECEDENTES

1. Mediante Memorando N° 511-2016-GPP-MSS de fecha 20.04.16, la Gerencia de Planeamiento
y Presupuesto solicita la modificacion del articulo 2° de la citada Resolucion en razon que el
Designado Sr Xanier Padro Mirenghi no podra desempefiar la funcidn asignada en razon de las
multiples labores encomendadas, por lo que propone reemplazario con el Sr. Miguel Santiago
Lopez Pomareda - Coordinador | de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.

ANALISIS y CONCLUSION

1. Mediante Resolucion N° 214-2016-RASS de fecha 11.03.16, se aprobd la conformacién del
Equipo Técnico de Trabajo responsable del Cumplimiento de la Meta 18 del Plan de Incentivos y
Programa de Modernizacion Municipal - “Implementacion de Escuelas Deportivas orientadas a
la masificacién”.

2. En atencion a lo sefialado por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto esta Gerencia opina
que resulta procedente modificar el articulo 2° de la Resolucion N° 214-2016-MSS de fecha
11.03.16, en el sentido de reemplazar a don Xanier Padré Mirenghi por don Miguel Santiago
Lopez Pomareda, para lo cual debera elevarse los antecedsntes al Sr Alcalde a efectos que
emita la Resolucion de Alcaldia correspondiente, en atencion a las atribuciones contenidas en el
inciso 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,
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Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

MEMORANDUM N7/ - 2016-GPP-MSS

,,,,,,,,,

RECIBI 19 ﬁiﬁ)
A : PEDRO MONTOYA ROMERO L ] ora '[.-?
Gerente de Asesoria Juridica Firmai.. o2

ASUNTO : Modificacion de la Resolucién de Alcaldia N° 214-2016-RASS
REFERENCIA Decreto Supremo N°400-2015-EF

FECHA : Santiago de Surco, 70 ABR. 1015

Por medio del presente, me dirijo a usted para hacer de su conocimiento el documento de la de
referencia que aprueban los procedimientos para el cumplimiento de las Metas y la Asignacion de
Recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal del aiio
2016, por el cual remito informe técnico que modifigue la Resolucion de Alcaldia N° 214-2016-RASS
del 11.03.2016

Antecedentes ‘

a) Resolucidn de Alcaldia N° 214-2016-RASS del 11.03.2016, se designa a los funcionarios de la
Municipalidad de Santiago de Surco que asistiran al curso de capacitacion que brinda el
Instituto Peruano de Deportes para el cumplimiento de la Meta N° 18 del Plan de Incentivos
a la Mejora de la Gestion Municipal.

b} Decreto Supremo N°400-2015-EF, se aprueban los procedimientos para el cumplimiento de
las Metas y la Asignacion de Recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion y
Modernizacion Municipal del afio 2016.

Anélisis
* Mediante Resolucion N° 214-2016-RASS, el Alcalde de la Municipalidad de Santiago de Surco
designa con articulo segundo designa a los funcionarios de la Municipalidad de Santiago de
Surco que asistiran al curso de capacitacion que brinda el Instituto Peruano de Deportes
para el cumplimiento de la Meta N° 18 del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal a los funcionarios de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y la Subgerencia
de Educacién, Cultura, Turismo y Deportes.

» Debido a las mdltiples labores asignadas al servidor Xanier Padro Mirenghi y teniendo en
consideracion el tiempo que se le debe dedicar para el cumplimiento de la Meta 18 es
necesario modificar el articulo segundo de la Resolucion N° 214-2016-RASS de Alcaldia que
dice “APROBAR la asistencia de funcionarios de la Subgerencia de Educacién, Cultura,
Turismo y Deporte y Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que asistiran al curso de
capacitacion que brindara el Instituto Peruano del Deporte —~ IPD en cumplimiento de la Meta
N° 18 “Implementacion de escuelas deportivas orientadas a la masificacion”, de acuerdo a los
criterios establecidos en el Instructivo por el Ministerio de Economfa y Finanzas, de acuerdo
al siguiente detalle:

- &r. Ricardo Vivas Alvares
Subgerente de Educacion, Cultura Turismo y Deportes

- Sr. William Claudio Charaja Condor
Colaboradora D.L. N° 1057

- Sr. Xanier Padro Mirenghi
Servidor empleado contratado D.L. N° 276"

* Yy debe decir “APROBAR la asistencia de funcionarios de la Subgerencia de Educacitn,
Cultura, Turismo y Deporte y Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, que asistiran al curso
de capacitacién que brindara el Instituto Peruano del Deporte — IPD en cumplimiento de la
Meta N° 18 “Implementacion de escuelas deportivas orientadas a la masificacién”, de acuerdo
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Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

a los criterios establecidos en el Instructivo por el Ministerio de Economia y Finanzas, de
acuerdo al siguiente detalle;

- Sr. Ricardo Vivas Alvares
Subgerente de Educacién, Cultura Turismo y Deportes

- Sr. William Claudio Charaja Condor
Colaboradora D.I.. N° 1057

- Sr. Miguel Santiago Lopez Pomareda
Coordinador | de la Gerencia de Planeamiento ¥y Presupuesto

Conclusion

* De lo expuesto en el andlisis precedente se concluye que se debe modificar el Articulo
Segundo de la Resolucidn de Alcaldia N° 214-2016-RASS.

* Se adjunta el proyecto de Resolucion de Alcaldia a fin de que su despacho emita el informe
legal pertinente y prosecucién del tramite correspondiente.

Atentamente,

SRR ZAPATAIPARNO
GenantE de Planoamiento y Prasupuests
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Municipalidad de Santiago de Surco

RESOLUCION N° 2016-RASS
Santiago de Surco,

EL ALCALDE DE SANTAIGO DE SURCO

VISTA: El Memorandum N° XX-2016-GPP-MSS de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el
Informe N® XXXXX-2016-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por la Ley de Reforma, Ley
N®28607, establece que las Municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno
local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante la Ley N° 29332, se cred el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal,
con el objeto de Incentivar a los Gobiernos Locales a Incrementar los niveles de recaudacion de
los tributos municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la percepcién de los mismos,
mejorar la ejecucion de proyectos de inversién publica, considerando los lineamientos de politica
de mejora en la calidad del gasto, reducir la desnutricion crénica infantil, simplificar tramites
generando condiciones favorables para el clima de negocios, mejorar la provision de servicios
publicos, prevenir riesgos de desastres;

Que, la Segunda Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas para
financiar el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal {P!), con cargo
a los recursos de su presupuesto Institucional:

Que, el Decreto Supremo N° 400-2015-EF, publicado en el Diario Oficial El Peruano del
25.12.2015, aprobd los Procedimientos para el Cumplimiento de Metas y la Asignacién de los
Recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizacion Municipal del afio
2016, el mismo que el “Instructivo para el cumplimiento de Metas” sefiala que se debera conformar
un Equipo Técnico de Trabajo que sera responsable del desarrollo de las actividades que permitan
a la municipalidad cumplir con la meta respecto a “Implementacién de escuelas deportivas
orientadas a la masificacién”.

Que, mediante Memorandum N* XXXX-2016-GPP del XX.XX.2016, la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, solicita se modifique el articulo segundo de la Resolucidn N° 214-2016-RASS de
Alcaldia, donde se remplazaria en nombre del representante de la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto,

Que, con Informe N° XXX-2016-GAJ MSS del XX.XX.2016, la Gerencia de Asesoria Juridica,
opina por la procedencia de la conformacion del Equipo de Técnico de Trabajo responsable del
cumplimiento de la Meta 18, para lo cual debera emitirse la correspondiente Resolucion de
Alcaldia en atencion a las atribuciones del sefior Alcalde, sefaladas por el Inciso 6) del Articulo
20° de la Ley N° 27972,

Estando al Informe N° XXX-2015-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica y de conformidad
con las facultades establecidas en el Inciso 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972;

Jdr. Bolognesi 278, Plaza de Armas de Santiago de Surco. T. $11-8580 www.munisurco.gob.pe



Municipalidad de Santiago de Sureo
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el Articulo Primero de la Resolucién de alcaldia N° 214-2016-
RASS del 11.03.2016 el cual quedara redactado de la siguiente manera: APROBAR la asistencia
de funcionarios de la Subgerencia de Educacion, Cultura, Turismo y Deporte y Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, que asistiran al curso de capacitacion que brindara el Instituto
Peruano del Deporte — IPD en cumplimiento de la Meta N° 18 ‘Implementaciéon de escuelas
deportivas orientadas a la masificacién”, de acuerdo a los criterios establecidos en el Instructivo
por el Ministerio de Economfa y Finanzas, de acuerdo al siguiente detalle:

» Sr. Ricardo Vivas Alvares
Subgerente de Educacion, Cultura Turismo y Deportes

¢ Sr. William Claudio Charaja Condor
Colaboradora D.L. N° 1057

*  Sr. Miguel Santiago Lépez Pomareda
Coordinador | de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Responsable del Equipo Técnico de Trabajo, coordinar
las acciones con el Coordinador del Programa de Incentivos para la Mejora de la Gestion y
Modernizacion Municipal 2016, con la finalidad de cumplir con la Meta 18.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, a la Subgerencia de Educacién, Cultura, Turismo y Deportes el cumplimiento de la
presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR z ia Gerencia de Comunicaciones e Imagen Institucional, la
difusion de la presente Resolucion y a la Gerencia de Tecnologias de la Informacion, su

publicacion en el Portal Institucional y Portal del Empleado.

Registrese, comuniquese' y camplase,

Jr. Botognesi 278, Plaza de Armas de Santiago de Surco. T, 411-5580 www.munisurce.gob, pe



Mﬂlﬁicipalidad de Santiago de Surco
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RESOLUCION N° -2016-RASS
Santlago de Surco, 11 MM 016

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO

-VISTO: El Memordndum N° 227-2016-GPP-MSS de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, &l
Informe N° 189-2016-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Jurldica; y

CONSIDERANDO;

Que, da conformidad con el Articulo 194° de ia Constitucién Polftica del Perl, modificade por ia Ley N°
28607 y la Ley N° 30305, en concardancia con el Articulo !l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, los goblemos locales gozan de autonomfa politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediants la Ley N° 29332, se cred el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestlén Municipal, con
el objeto de Incentivar a ios Goblemos Locales a Incrementar los niveles de recaudacion de los tributos
municipales, fortaleciendo la estabilidad v eficiencia en Ia percepcién de los mismos, mejorar la
ejecucton de-proyectos de inversion publica, considerando los lineamisntos de polltica d= mejora en la
calidad del gasto, reduclr la desnutriclén crénlca infanti, simplificar trdmltes generando condicionss
favorables para el clima de negocios, mejorar la provision de servicios plblicos, prevenir riesgos de
deszstres;

Que, el literal c) del Artfoulo 41° de la Ley N°® 30372, l.ey de Presupuesto del Sector Péblico para el Afio
Fiscal 2018, autoriza al Ministerio de Economla Y Finanzas el financiamiento de los fines del Programa
de Incentivos a la Mejore de la Gestlén Municipal, con cargo a los recursos de su presuplssto
ingfitucional, hasta por la suma de Un Mi Millones y 00/100 Soles (S/ 1,000°000, 000,00); aslmismo,
dispone que la incorporacién de los referidos recursos en los gobiernos locales se aprueba mediante
decreto supremo refrendado por el Ministro de Economiz y Finanzas, en la fuente de financlamiento
Recursos Determinados:

Que, el Decreto Supremo N°400-2015-EF publicado en el Diario Oficlal El Peruano del 25.12.2015,

8probo los Procedimientos para el Cumplimiento de Metas y la Asignacién de los Recursos del Plan de

Incentivos a la Mejora da la Gestién y Modemizacién Municipal del afio 2018, el mismo que mediante el

‘Instructivo para el cumplimiento de Metas" sefiala que se debera conformar un Equipc Técnico de

Trabajo que seré responsable del desarrollo de las actividades gue permitan a la mundcipalidad cumplir
* coh la meta respecto a “Implementacion de escuslas deportivas orientadas a la masificacion™

Que, con Memorandum N° 227-2016-GPP-MSS del 02,03,2018, la Gerencia de Planeamlento ¥
Presupuesto, Informa que el Pian de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal del
afic 2016, contempla entre ofras la Meta 18 qua, tiene por objetivo “lmplementacién de escuslas
deporilvas orisntadas a la masificacion”, agregando gue para ¢l cumplimientc de la misma, es
necesaria la participacion y responsabilidad de varios funelonarios, por lo que considera necesario la
conformacién de un Egquipo de Trabajo que participe en la Implementacidn de escuelas deportivas
orientadas a la masificacién y que serd responsable de legrar el cumplimlento de la Meta 18;

Que, con Informe N° 189-2016-GAJ-MSS del 02,03.2016, la Gerencia de Asesor(a Juridica, opina por
la procedencla de la conformacién del Equipo Téchico de Trabajo responsable del cumplimlento de Ia
Meta 18 - “lmplementacion de escuelas deportivas orlentadas a la masificacion’, la que debers
conformarse segln la propuesta de la Gerencia de Planeamiento y Prasupuesto, para lo cual debera
emitirse la respectiva Resolucion de Alcaldia en atencion a las atribuciones del sefior Alcalde,
contenidas en el inciso € del Articulo 20°de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

. Estando al Informe N° 189-2016-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Jurfdlea y de conformidad con
A las facuitades establecidas en el inciso 6) del Articule 20° de la Ley N* 27972, ‘

 RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR a partr de la fecha hasta ¢! 31 de diclembre del 2018, el
EQUIPO TECNICO DE TRABAJO responsable del cumplimiento de la Meta 18: “Implementaclén de
escuelas deportivas otientadas & la masificaclén”, de acuerde a los criterios eslablecidos en el
Instructivo por el Minlsterio de Economia y Finanzas, el mismo que estarg integrado por los sfgulentes
funcionarios:

Jr. Bolognesl N 275, Plaza de Armas de Santiago de Surco, T. 411-5660 www.munisurco.goh.pe



Municipalidad de Santiago de Surco

214

Pagina 2 de la Resolucion N° -2016-RASS
+ Gerents de Desarrollo Social ¢ Responsable,
* Subgerente de Educacion, Cultura, Turismo y Deportes : Corresponsabla.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR la asistencia de funcionarios de la Subgerencla de Educacion,
Cultura, Turismo y Deportes y de la Gerencla de Planeamiento y Presupuesto, que aslstiran al curso de
capacitacion que brindaré el Instliuto Peruano del Deporte - IPD en cumplimlento de la Meta N° 18
“Implementacion de escuelas deportivas orientadas a la maslficaclon”, de acuerdo a los criterios
establecidos en el Instructivo por el Ministerio de Economia y Finanzas, segirn el siguiente detalle:

* 8r. Rlcarde Vivas Alvarez
Subgerente de Educacion, Cultura, Turlsmo y Deportes

« 5r. William Claudle Charaja Condor.
Colaborador D.L. N° 1057,

= &r. Xanier Padro Mirenghi.
Servidor empleada contratada D.L. N° 276,

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR 3l Responsable de! Equipo Técnico de Trabajo, coordinar las
acciones con el Coordinador del Programa de Incentivos para la Mejora de la Gestién y Madernizacién
Municlpal 2016, con la finalidad de cumplr con fa Meta 18,

ARTIGULO CUARTO.- ENCARGAR 2 la Gerehcia Municipal, a la Gerencia de Planeamlento vy
Presupuesio, a la Subgerencia de Educaclon, Cultura, Turlsmo ¥ Repertes~el..cumplimiento de la

. presente resolucion. a”
ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Gerencia de écaclones e Imagen/ Institucional, la

difusion de la presente Resoluclon y a la Gerencia de Techologlas de la Informacion/sy publicacion en

el Portal Instituclonal y Portal del Empisado, 4
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