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RESOLUCION N°
Santiago de Surco,

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO

VISTO: El Memorandum N° 331-2016-GPP-MSS de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
el Informe N° 268-2016-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la
Ley N° 28607 y la Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley
Orgéanica de Municipalidades - Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econbmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el numeral 1.1. del Articulo 1° de la Ley N° 29332, modificado por la Segunda Disposicion
Complementaria Modificatoria de la Ley N° 30281, se establecio:: “Créase el Plan de Incentivos a
la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal, en adelante el Plan, el cual tiene por objetivos:
i) Mejorar los niveles de recaudacién y la gestién de los tributos municipales, fortaleciendo la
estabilidad y eficiencia en la percepcién de los mismos; ij) Mejorar la ejecucion de proyectos de
inversion pablica, considerando los lineamientos de politica de mejora en la calidad del gasto; iii)
Reducir la desnutricion cronica infantil en el pais; iv) Simplificar tramites generando condiciones
favorables para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local; v) Mejorar la provision
de servicios publicos locales prestados por los gobiernos locales en el marco de la Ley 27972, Ley
Organica de Municipalidades; vi) Prevenir riesgos de desastres™

Que, el Decreto Supremo N°400-2015-EF publicado el 25.12.2015, aprob6 los Procedimientos
para el Cumplimiento de Metas y la Asignacion de los Recursos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal del afio 2016, en cumplimiento de la Meta N° 02 “Implementar el
programa de segregacion de la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos domiciliarios en
viviendas urbanas del distrito, seglin los porcentajes categorizados”;

Que, con Memorando N° 331-2016-GPP-MSS, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
solicita la conformacion de un Equipo Técnico de Trabajo responsable del cumplimiento de la Meta
N° 02, que tiene como objetico “Implementar un programa de segregacion en la fuente y
recoleccion selectiva de residuos sélidos domiciliarios en viviendas urbanas del distrito, segin los
porcentajes categorizados”; agregando que para el cumplimiento de la misma, es necesario la
participacion de los funcionarios como responsable y corresponsables, por lo que se considera
necesario la conformacién de un Equipo Técnico de Trabajo que participe en implementar el
programa de segregacion de la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos domiciliarios en
viviendas urbanas del distrito, seglin los porcentajes categorizados y que sera responsable de
lograr el cumplimiento de la Meta N°02;

Que, con Informe N° 268-2016-GAJ-MSS, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina por la
procedencia de la conformacién del Equipo Técnico de Trabajo responsable del cumplimiento de
la Meta N° 02, para lo cual debera emitirse la Resolucién de Alcaldia en atencion a las
atribuciones, sefialadas por el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N°27972;

Estando al Informe N° 268-2016-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica y de conformidad
con las facultades establecidas en el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR a partir de la fecha hasta el 31 de diciembre del 2016, el
QUIPO TECNICO DE TRABAJO responsable del cumplimiento de la Meta N° 02 “Implementar

\ un programa de segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos domiciliarios
en viviendas urbanas del distrito, seglin los porcentajes categorizados” de acuerdo a los criterios
establecidos en el instructivo por el Ministerio de Economia y Finanzas, el mismo que se estara
integrado por los siguientes funcionarios:
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a los responsable del Equipo Técnico de Trabajo, coordinar
las acciones con el Coordinador del Programa de Incentivos para la Mejora de la Gestién y
Modernizacién Municipal 2016, con la finalidad de cumplir con la Meta N°02.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Servicios a la
Ciudad, a la Subgerencia de Limpieza, Parques y Jardines, el cumplimiento de la presente
resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Comunicatianes e Imagen Institucional, la
difusion de la presente Resolucion y a {@ Gerencia de Tecnoloyias de la Informacion, su
publicacién en el Portal Institucional y Portal 8¢l Empleado.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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