Municipalidad de Santiago de Surco

Ordenanza N° 2 9 3 -MSS
Santiago de Surco, 5 5 ppq 2007

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO
POR CUANTO:

El Concejo Municipal del distrito de Santiago de Surco, en Sesion Ordinaria de la fecha; y
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional, Ley N° 27680 y la Ley de Reforma, Ley N° 28607, establece que las

b Municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno local con autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, conforme lo establece el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del
Peru establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con lo establecido en los incisos 3) y 8) del Articulo 9° de la Ley Organica de
Municipalidades —~ Ley N°® 27972, es atribucién del Concejo Municipal aprobar el régimen de
organizacion interior y funcionamiento del gobierno local, asi como aprobar, modificar o derogar
las Ordenanzas y dejar sin efecto los Acuerdos;

Que, las Ordenanzas de las Municipalidades Distritales, en materia de su competencia son
normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio de
las cuales se aprueba la Organizacion Interna, las cuales rigen a partir del dia siguiente de su
publicacion;

Que, por Ordenanza N° 291-MSS, publicada el 11.08.2007, se aprobd los Lineamientos de Politica
y Objetivos Generales Estratégicos; como la nueva Estructura Orgénica basica de la Municipalidad
de Santiago de Surco, otorgando un plazo de treinta (30) dias calendario contados a partir de la
aprobacion de la presente Ordenanza a fa Comision designada por Resolucion de Alcaldia N° 283-
2007-RASS, para la elaboracion del Reglamento de Organizacién y Funciones y del Cuadro de
Asignacion de Personal (CAP) de la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco;

Que, corresponde a cada municipalidad, organizar su administracién, de acuerdo con sus
necesidades y conforme a los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad,
eficacia, eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, segun lo prescrito en ios Articulos 8° y 26°
de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

Que, en cumplimiento de los lineamientos de politica y objetivos generales estratégicos de la
Municipalidad, es necesario redisefiar la estructura organica adaptandola a las nuevas exigencias
y necesidades de la administracion, mediante la actualizacién de los instrumentos de gestion
correspondientes;
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Estando al Dictamen Conjunto N° 026-2007-CGM-CAJ-MSS, de las Comisiones de Gestion
Municipal y Asuntos Juridicos, el Informe N°® 1452-2007-GM-MSS de la Gerencia Municipal y el
Informe N° 702-2007-OAJ-MSS, de la Oficina de Asesoria Juridica, y conforme a las facultades
establecidas en los Articulos 9° numerales 3) y 8), 39° y 40° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, luego del debate correspondiente y con dispensa del tramite de
lectura y aprobacion del acta, aprobd por UNANIMIDAD ia siguiente:

ORDENANZA

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR los literales b, e, fy h) del Articulo 2° de la Ordenanza N°
291-MSS, que aprueba la Nueva Estructura Organica de la Municipalidad de Santiago de Surco, y
el Organigrama conforme al Anexo 1 adjunto, en los siguientes extremos:

En el literal b., modificar los Organos Consultivos y de Coordinacién: en del Concejo Municipal y
de Alcaldia e incluir en este Gltimo al Comité Distrital de Seguridad Ciudadana, quedando
conformada de la siguiente manera:

b. OGRGANOS CONSULTIVOS Y DE COORDINACION
b.1. DEL CONCEJO MUNICIPAL

- Comision de Regidores
- Consejo de Coordinacion Local Distrital.

b.2. DE ALCALDIA

- Juntas de Delegados de Vecinos Comunales.
- Comité de Defensa Civil.
- Comité Distrital de Seguridad Ciudadana.

En el literal e., en los Organos de Asesoria dependientes de la Alcaldia, modificar la Procuraduria
Publica Municipal Adjunta dependiente de la Procuraduria Puablica Municipal, quedando
conformada de la siguiente manera:

e. ORGANOS DE ASESORIA

- Procuraduria Publica Municipal

- Oficina de Asesoria Juridica

- Oficina de Planeamiento y Presupuesto
- Unidad de Planeamiento y estadistica
- Unidad de Presupuesto

En el literal f., en los Organos de Apoyo dependientes de la Alcaldia, modificar la Secretaria
General de Concejo, sefialandola como Secretaria General, quedando conformada de la siguiente
manera:

f. BRGANOS DE APOYO DEPENDIENTES DE LA ALCALDIA

- Secretaria General
- Unidad de Tramite Documentario y Archivo
- Unidad de Participacion Vecinal.
- Oficina de Imagen Institucional.
- Unidad de Servicios Especiales.
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En el literal h., incorporar en la Gerencia de Desarrollo Urbano, la Subgerencias de Defensa Civil,
y en la Gerencia de Desarrollo Humano y Proyeccion Social incluir en la Subgerencia de
Educacion, Cultura y Turismo la denominacioén del Deporte, quedando dichas Gerencias; Organos
de Linea dependientes de la Gerencia Municipal, conformadas de la siguiente manera:

- Gerencia de Desarrollo Urbano:

- Subgerencia de Licencias y Autorizaciones Urbanas

- Subgerencia de Planeamiento Urbano y Catastro

- Subgerencia de Desarrollo Econémico e Inspecciones basicas en defensa civil
- Subgerencia de Fiscalizacion.

- Subgerencia de Defensa Civil.

- Gerencia de Desarrollo Humano y Proyeccién Social

- Subgerencia de Educacién, Cultura, Turismo y Deporte.
- Subgerencia de Salud.
- Subgerencia de Bienestar Social y Desarrollo de Capacidades.

ARTICULO SEGUNDO.- PRORROGUESE, por diez dias habiles adicionales el plazo otorgado
mediante el Articulo Tercero de la Ordenanza N° 291-MSS, para que la Comisién de Funcionarios
designada mediante Resolucion N°® 283-2007-RAS, presente ante el Pleno del Concejo Municipal
el Proyecto de Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Nuevo Cuadro de asignacion
de Personal (CAP).

ARTICULO TERCERO.- DISPONGASE la publicacién de la presente Ordenanza en el Diario
Oficial “El Peruano”.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la presente Ordenanza entrard en vigencia al dia
siguiente de la publicacion en el Diario Oficial “El Peruano” del Nuevo Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y el nuevo Cuadro de Asignacion de Persona (CAP) que apruebe
el Concejo Municipal de Santiago de Surco.

POR TANTO:

Mando que se registre, publique, comunique y cumpla.

Municipalidad antiago de Surco

JUAN MAWUEL DER MAR ESTREMAROYRO
AGARBE

MDE/PCMR/ram
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ANEXO 1
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO
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