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15 ABR. 2015

RESOLUCION N°
Santiago de Surco,

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO

VISTO: E! Memorandum N° 225-2015-GPP-MSS de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
el Informe N° 296-2015-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perl, modificado por [a
Ley N° 28607 y la Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ley N° 20332, se creo el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal,
con el objeto de incentivar a los Gobiernos Locales a mejorar los niveles de recaudacion de los
tributos municipales, la ejecucion del gasto en inversion y la reducciéon de los indices de
desnutricion cronica infantil a nivel nacional;

Que, la Segunda Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2015, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas para
financiar el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal (Pl), con cargo
a los recursos de su presupuesto institucional;

Que, el Decreto Supremo N°033-2015-EF publicado en el Diario Oficial EI Peruano del 22.02.2015,
aprob6 los Procedimientos para el Cumplimiento de Metas y la Asignacion de los Recursos del
Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal del afio 2015, el mismo
que mediante el “Instructivo para el cumplimiento de Metas” sefiala que se debera conformar un
Equipo Técnico de Trabajo que sera responsable del desarrollo de las actividades que permitan a
la municipalidad cumplir con la meta respecto a “Elaboracién de un Expediente Técnico de un
Proyecto de Mejoramiento y/o Ampliacion de Infraestructura Deportiva Municipal”;

Que, con Memorandum N° 225-2015-GPP-MSS del 25.03.2015, la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, solicita la conformacion de un Equipo Técnico de Trabajo responsable del
Cumplimiento de la Meta 19 del Plan de Incentivos y Programa de Modernizacién Municipal —
“Elaborar un Expediente Técnico de un Proyecto de Mejoramiento y/o Ampliacion de
Infraestructura Deportiva Municipal”, agregando que a efecto de lograr el cumplimiento de la
misma, es necesario la participacién y responsabilidad de varios funcionarios, siendo necesario la
conformacién de un Equipo de Trabajo que participe en la elaboracién del expediente técnico;

Que, con Informe N° 296-2015-GAJ-MSS del 25.03.2015, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina
por la procedencia de la conformacion del Equipo Técnico de Trabajo responsable del
cumplimiento de la Meta 19, para lo cual debera emitirse la Resolucion de Alcaldia en atencion a
las atribuciones, sefaladas por el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972;

Estando al Informe N° 296-2015-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica y de conformidad
con las facultades establecidas en el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTiCULO,PRIMERO.- CONFORMAR a partir de la fecha hasta el 31 de diciembre del 2015, el
EQUIPO TECNICO DE TRABAJO responsable del cumplimiento de la Meta 19 “Elaboracion de
un Expediente Técnico de un Proyecto de Mejoramiento y/o Ampliacion de Infraestructura
Deportiva Municipal”, de acuerdo a los criterios establecidos en el Instructivo por el Ministerio de
Economia y Finanzas, el mismo que estara integrado por los siguientes funcionarios:
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POR LA MUNICIPALIDAD:

» Gerente de Servicios a la Ciudad : Responsable.

¢ Subgerente de Obras y Mantenimiento del Ornato : Corresponsable.
« Subgerente de Educacion, Cultura, Turismo y Deportes : Miembro.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a los Responsables del Equipo Técnico de Trabajo,
coordinar las acciones con el Coordinador del Plan de Incentivos para la Mejora de la Gestion y
Modernizacion Municipal 2015, con la finalidad de cumplir con la Meta 19.

al, a la Subgerencia de Obras y
ra, Turismo y Deportes, el

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a I:/ger.e i ici
Mantenimiento del Ornato, a la SubgererCia de Educacion,
cumplimiento de la presente resolucion-

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Comunicaciones e lmagen Institucional, la
difusion de la presente Resolucion, y a la Gerencia de Tecnologias de la Informacion, su
publicacion en el Portal Institucional y Rgrtal del Empleado.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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