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RESOLUCION N° 6 &014-RASS.
Santiago de Surco,

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO: 2 !’ DH:' zﬂ” |

VISTO: El Memoréndum N° 1000-2014-GM-MSS del Gerente Municipal, el Informe N° 1293-2014-SGGTH-
GAF-MSS de la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, el Informe N° 969-2014-GAJ-MSS de la Gerencia
de Asesoria Juridica; vy

CONSIDERANDO:

Que, el literal b) del Articulo 110° y del Articulo 115° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento del
Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, las licencias a que tienen derecho los funcionarios y servidores, pueden ser sin goce de
remuneraciones por motivos particulares, que podrén ser otorgadas hasta por noventa (90) dias, en un
periodo .no-mayor de un afio, de acuerdo con las razones que exponga el servidor y las necesidades del
servicio;

Que, mediante Memorandum N° 1000-2014-GM-MSS del 24.12.2014, don Hugo Roberto Suero Ludefia ,
Gerente Municipal, solicita licencia sin goce de remuneraciones a partir del 26 al 31 de diciembre del 2014,
seis (06) dias, por motivos personales; agregando se encargue a don Waldo Felipe Olivos Rengifo - la
Gerencia Municipal;

Que, con Informe N° 1293-2014-SGGTH-GAF-MSS del 24.12.2014, la Subgerencia de Gestién del Talento
Humano sefiala que, conforme se advierte en el Memorandum N° 1000-2014-GM-MSS, de don Hugo
Roberto Suero Ludefia, es procedente de:-conformidad con el literal e) del Articulo 24° del Decreto Legislativo N°©
276, concordante con el literal b) del Articulo 110° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, aceptar la solicitud de
IlcenC|a sin goce de remuneraciones del 26 al 31 de diciembre del 2014, seis (06) dias, del Gerente
‘Municipal; que asimismo informa que en tanto dure la licencia sin goce de remuneraciones del titular de la
.. Gerencia Municipal, es conveniente encargar estas funciones a don Waldo Felipe Olivos Rengifo, Asesor II, de

A\ la Gerencia Municipal, en adicién a sus funciones, a fin de no paralizar las acciones administrativas y de
\servicios que presta la Municipalidad, de conformidad con el Articulo 82° del Decreto Supremo N° 005-90-
“IPCM;

Que, mediante Informe N° 969-2014-GAJ-MSS del 24.12.2014, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina por
la procedencia de otorgar la licencia sin goce de remuneraciones a don Hugo Roberto Suero Ludefia, Gerente
Municipal, por seis (06) dias, a partir del 26 al 31 de diciembre del 2014, por motivos personales; asimismo
agrega que es procedente encargar las funciones de la citada Gerencia a don Waldo Felipe Olivos Rengifo,
Asesor II de la Gerencia Municipal, en tanto dure la licencia sin goce de remuneraciones del Titular;

Estando al Informe N°® 969-2014-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica, en uso de la facultades que le
confiere el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTigULO PRIMERO.- OTORGAR licencia sin goce de remuneraciones, a don HUGO ROBERTO SUERO
LUDENA, Gerente Municipal, de la Municipalidad de Santiago de Surco, por seis (06) dias, a partir del 26
al 31 de diciembre del 2014, por motivos personales. //..-—_W\

ARTICULO SEGUNDO.- -ENCARGAR las. funciones de la Gerenci /ﬁunicipal, a don WALRO FELIPE
OLIVOS RENGIFO, Asesor II de Ia Gerencia Mun|C|paI en adicion & sus funciones, en tanto dure la licencia
sin goce de remuneraciones del Titular. i

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la present§ Resolucion, a la Subgerenicia de Gestidn

del Talento Humano.

Registrese, co iquese y camplase.
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