Municipalidad de Santiago de Surco
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RESOLUCION N° -2015-RASS

Santiago de Surco,
0 6 ENE. 2015

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO

VISTA: La Ordenanza N° 507-MSS vy la Resolucion N°190-2014-RASS; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N°507-MSS, de fecha 26.12.2014, se aprobd el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF), la Estructura Orgénica y el Organigrama de la Municipalidad
Distrital de Santiago de Surco, derogandose a partir de la vigencia de la misma, el Decreto
de Alcaldia N° 13-2014-MSS y las Ordenanzas N° 439-MSS y 483-MSS; ‘

Que, mediante Resolucién N° 190-2014-RASS del 05.03.2014, se design6 a Miguel Alberto
Sosa Mendiguetti en el cargo de Subgerente de Serenazgo, dependiente de la Gerencia de
Seguridad Ciudadana y Gestion del Riesgo de Desastres de la Municipalidad de Santiago de
Surco;

Que habiendo quedado sin efecto el Decreto de Alcaldia N° 13-2014-MSS, Texto Unico
Ordenado del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad de Santiago de
Surco, aprobado mediante Ordenanza N° 439-MSS y modificado por Ordenanza N° 483-MSS,
normas al amparo de las que se formulé la designacion del Subgerente de Serenazgo, se ve
por conveniente concluir la misma;

Que, estando a 1o expuesto y conforme a las atribuciones conferidas por los incisos 6 y 17
del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCLUIR la designacion-de-Miguel_Alberto Sosa Mendiguetti
en el cargo de Subgerente de Serenazgo; dependiente de la rencia de Seguridad
Ciudadana y Gestion del Riesgo de Desastres de la Municipalidad de n\ago de Surco,
cargo de confianza, a partir de la fecha dd expedicion de la presente Resolucidr, déndole las
gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la
cumplimiento de la presente Resolucion.

ubgerencia de Gestion del Talento Humano, el

Reyistrese, comuniquese’y ctimplase.
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